Koc Universitesi
Stratejik Plani
2020-2024

ROGA . o o8
UNIVERSITESI



MISYON HIERENAN | ¥ 8

Kog Universitesi'nin ana varlik nedeni Tiirkiye'de
uluslararasi nitelikte, yaratici, bagimsiz ve objektif
dustinebilen, liderlik vasiflarina sahip en yetkin
mezunlari yetistirmek; bilimin sinirlarini ilerletmek ve
ornek bir 6gretim ve arastirma kurumu olarak Turkiye
ve insanliga hizmet etmektir.

Bu misyondan hareketle, Ko¢ Universitesi'nde yiiriitiilen
arastirmalar tilkemizde ve diinyada bilimsel gelismeleri
etkileyecek, teknolojik, ekonomik ve toplumsal kalkinmaya
katkida bulunacaktir.

Bir “Miikemmeliyet Merkezi” kurma hedefiyle, lstln yetenekli
gencleri degerli 6gretim gorevlileri ile bir araya getirerek bilime
evrensel diizeyde katkida bulunmayi amaclayan Kog Universitesi,
ogrencilerini sorgulamaya, arastirmaya, elestirmeye yonlendirerek
yaraticiiga 6zendirmekte ve en st diizeyde ahlaki degerlerle
donatilmis, toplumsal sorumluluk bilincine sahip bireyler
yetistirmektedir.

ViZYON

Koc Universitesi'nin vizyonu egitim anlayisi,
ogrencileri, 6gretim uyeleri ve arastirma programlari
ile Turkiye'de 6rnek bir egitim kurumu olarak diinyada
saygiyla taninmaktir.
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PAYDASLARIMIZ

ic Paydaslar

 Ogrencilerimiz

e Akademik ve idari ¢calisanlarimiz
Dis Paydaslar

e Velilerimiz

* Mezunlarimiz

e Kamu Kuruluslari (Yﬁ!gsekééretim Kurulu - YOK, Yiksekogretim Kalite Kurulu - YOKAK, Olcme, Secme ve
Yerlestirme Merkezi - OSYM, Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu - TUBITAK, Tirkiye Bilimler
Akademisi - TUBA, Bakanliklar, Kalkinma Ajanslari, Ulusal Ajans vb.)

e Anadolu Bursiyerleri Programi destekgilerimiz / bagisgilarimiz

e Uluslararasi ortakliklarimiz (partner Universiteler, enstitller, arastirma merkezleri, ¢éziim ortaklari, kamu
kuruluglarr)

e Uluslararasi fon saglayicilar (Avrupa Komisyonu, bagiscilar, proje fonlayicilari ve kaynak saglayicilar)
e Sanayi Kuruluslari (Arastirma destekgisi kurumlar, sponsorlar)

e Ozel sektor temsilcileri

* Sivil Toplum Kuruluslari

e Tedarikgilerimiz

Stratejik Paydaslar

* Kog¢ Universitesi Mitevelli Heyeti
e Kog Universitesi Danisma Kurulu
* Vehbi Kog Vakfi

SAYILARLA KOC UNIVERSITESI 2020

e 7 fakilte (Cift anadal ve yandal imkénlari: 2019-2020 akademik yili mezunlarimizin %49’u ¢ift anadal,
yandal veya uzmanlasma programlarindan da mezun olmustur.)

® 4 enstitu

® 7.012 6grenci

e 521 8gretim elemani

® 16.458 mezun (12.198 lisans, 3.894 ylksek lisans ve 366 doktora mezunu)
e 22 lisans programi

* 39 yiksek lisans programi

e 27 doktora programi

* Degisim programlarinda 60 tilkede 290'dan fazla anlagsmali tiniversite
e 2.937 &grencilik lisans yurt kapasitesi

* %70 burslu 6grenci*

e 223 arastirma laboratuvari

e 23 arastirma merkezi, 5 arastirma ve egitim forumu 1 destek merkezi
* 7 glin, 24 saat agik Suna Kira¢ Kitliphanesi

* 66.000+ elektronik dergi

® 189.000 elektronik kitap

® 262.000+ basili kitap

® 350.000+ toplam kaynak sayisi

® 972 dig kaynakli proje**

* 74 6grenci kulubu

e 370 kisi kapasiteli Sevgi Gonul Kultir Merkezi

*Tam veya kismi burslu **Ocak 2004-Mayis 2020
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ODULLER (2020 ITIBARIYLA)

* 15 dgretim tiyesi TUBITAK Bilim Odiilii
e 1 6gretim lyesi TUBITAK Ozel Odiilii
* 35 6gretim liyesi TUBITAK Tesvik Odiili

G

* 3 6gretim liyesi TUBITAK TWAS Tesvik Odiili TUBITAK

* 3 6gretim lyesi TUBA Tesvik Odiili

* 66 &gretim tyesi TUBA GEBIP Odiili #Mmmm
* 59 6gretim Uyesi BAGEP Odulu almistir

STRATEJIK AMACLAR

Kog Universitesi, bir “Arastirma Universitesi” olarak kurulmus ve kurulusunda iki prensip
temel alinmistir: Ogretim Uyeleri ve 6grencileri icin 6zglr bir arastirma ve calisma ortami
saglanmasi ve 6gretim ve arastirma faaliyetlerinin birbiriyle uyum icinde stirdirtilmesi.

Bu prensipler dogrultusunda, asagidaki dort temel alanda her daim bir
“"miikemmeliyet merkezi olma” disturuyla hareket edilmektedir.

ARASTIRMA

¢ Bilimsel gelismelere diinya capinda katki saglamak ve 6ncti olmak

* Yeni bilgi Uretimi ve Uretilen bilginin toplum yararina kullanilmasini saglamak

* En iyi 6gretim lyelerine sahip olarak, onlarin glincel arastirma alanlarindaki bilgi Gretimine katkilarini saglamak
ve 6zendirmek

* Modern teknolojinin sagladigi tiim imkanlari disiplinler arasi arastirma faaliyetlerinde etkili bicimde
kullanabilmek

EGITIM

 Ogrencilerine diinya standartlarinda egitim 6gretim imkani sunmak

* En yiiksek ahlak, sosyal farkindalik ve sorumluluk bilincine sahip 6grencileri mezun etmek

e Disiplinler arasi diislince ile birlikte sorgulama, elestirme ve arastirma odakli calismayi tesvik etmek

e Lisans ve lisanstistli programlar vasitasiyla uluslararasi 6grenci sayisi ve kiltiirler arasi cesitliligi artirmak

YONETIM

* idari personel ve yénetim kadrosunu sinirli kaynaklarin en yiiksek verimde kullanimi ile tiim faaliyetlerin gelisim
odakli ve siirdirilebilir yapisina yonelik olarak diizenlemek ve gelistirmek

* Birimler arasindaki ve 6gretim Uyeleri, idari calisanlar ile grenciler arasindaki uyum ve koordinasyonun

artirilmasi igin calismalar yapmak

TOPLUMSAL KATKI

* Egitim-6gretim ve arastirmada siirdirilebilir gelisimi esas almak, kampts operasyonlarimizda uyguladigimiz
surdurilebilirlik uygulamalariyla kiiresel bir 6rnek olmak

e Arastirma laboratuvarlarimiz ve arastirma merkezlerimiz ile ekonomik, ekolojik ve sosyal siirdiirtlebilirligin tim
boyutlarini kapsayici faaliyetler siirdiirmek

e Toplumsal cinsiyet esitligi alaninda arastirmalari gelistirmek ve arastirmacilar arasinda ulusal, bdlgesel ve
uluslararasi is birliklerinin kurmak

* Anadolu Bursiyerleri Programindan yararlanan 6grenci sayilarini korumak ve artirmak
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STRATEJIK HEDEFLER

ARASTIRMA VE EGITIM
e En iyi 6gretim iyelerini kurumumuza katarak Universitenin &gretim Uiyesi kadrosunu uzun vadeli planimiz
cercevesinde kararli hale getirmek

* Ogretim Uyesi arama siirecinin disiplinler arasi bir anlayis ve metot ile kurumsallagmasi
e Tip Fakiiltesi ve Arastirma Hastanesi'nin Universite ile entegrasyonu ve Kog Universitesi Translasyonel Tip
Arastirma Merkezi (KUTTAM) gibi arastirma merkezleri nciiliigiinde disiplinler arasi arastirmaya odaklanmak
« TUBITAK, Avrupa Arastirma Konseyi (ERC) ve 6zel sektdr tarafindan alinan ortalama yillik aragtirma fonu
miktarini artirmak
* En iyi lisans ve lisansustl 6grencileri kurumumuza katmak

e Lisans, yliksek lisans ve doktora 6grenci ve mezun sayilarimizi uzun vadeli planimiz cercevesinde kararli hale
getirmek

e Uluslararasi 6grenci oranimizi tim 6grenim seviyelerinde artirmak

* Anadolu Bursiyerleri programimizin kapsamini korumak ve gelistirmek

* Koronaviriis salgini déneminde egitim-6gretimin cevrimici platformlara tasinmasinda ve arastirma odaklarimizin
disiplinler arasi yaklasim ile Koronaviriis salgini etkilerini anlamak ve azaltmak yéniine cevrilmesinde gosterdigimiz
ceviklik ve esnekligi stirdiirmek
* Yiiz-ylize 6gretim, cevrimici 6gretim ve karma 6gretim arasinda gereksinimlere goére esnek bir sekilde gecis
yapabilmek, normallesme sonrasinda da bu li¢ modaliteden ders iceriklerine uygun olarak yararlanmayi
strdiirmek, teknolojiyi egitimle birlestirmek
* Saglik ve hukuk basta olmak tzere salginin etkiledigi akademik ve idari siireclerin temsilcilerinin katilimi ile

olusturulmus kurullarin etkinligini stirdiirmek

YONETIM
e Kog Universitesi misyonuna baglihgin giiclendirilmesi
¢ i¢ hizmet kalitesinin artirilmasi

e Akademik/idari kadro iletisiminin ve isbirliginin artirilmasi

TOPLUMSAL KATKI

¢ 2007 yilinda imzaladigimiz Birlegmis Milletler Kiiresel ilkeler Sézlesmesi‘ne (UN Global Compact) destek vermeyi
surdiirerek egitim-6gretim ve arastirmada surdirilebilir gelisimi esas almak, 6zellikle isletme ve kampdis
operasyonlarimizda uyguladigimiz sirdiriilebilirlik uygulamalariyla kiiresel bir 6rnek olmak

* Kog Universitesi Sosyal Etki Forumu (KUSIF), Kog Universitesi Toplumsal Cinsiyet ve Kadin Calismalari
Arastirma ve Uygulama Merkezi (KOG-KAM), Kog Universitesi Gé¢ Arastirmalari Uygulama ve Arastirma
Merkezi (MiReKog), Kiiresellesme, Baris ve Demokratik Yénetisim Arastirma Merkezi (GLODEM), Sosyal
Politika Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KUSPM), Sivil Toplum ve Hayirseverlik Arastirmalari Uygulama ve
Arastirma Merkezi (KUSITHAM) ve Kog Universitesi Kulugka ve Girisimcilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
(KUGAM- KWORKS) gibi topluma katki sunan tim arastirma merkezlerimizin etkinligini artirmak.

e Kog Universitesi ve Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii (UNESCO) arasinda imzalanan anlasma
neticesinde Mayis 2016 tarihinde kurulan Kog¢ Universitesi UNESCO Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Siirdiiriilebilir
Kalkinma Kiirsiisii 6nderliginde insan esenliginin iki dnemli unsuru olan toplumsal cinsiyet esitligi ve strdiiriilebilir
kalkinmay: birlestiren arastirmalarin gelistirilmesini ve arastirmacilar arasinda ulusal, bélgesel ve uluslararasi is
birliklerinin kurulmasini saglamak

e Nitelikli egitime erisimde firsat esitligi misyonuyla 2011 yilinda hayata gecirilen Anadolu Bursiyerleri Programi
cercevesinde, basarili ve ihtiyac sahibi liniversite adaylarini Koc Universitesi catisi altinda hak ettigi egitim
imkanlari ile bulugturmay: strdliirmek; Glkemizin dezavantajli bélgelerinde, kisitli editim imkanlariyla tiniversiteye
hazirlanarak, yerlestirme sinavinda en (st yiizde birlik dilim icinde oldugu halde Kog Universitesi'nde burslu egitim
goérme hakki elde edemeyen bursiyer adaylarina ikinci bir firsat sunarak diger ylksek dgrenim kurumlarinda da
benzer uygulamalarin baglamasina 6nclilik etmek
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TEMEL PERFORMANS GC)STERGELERiMiZ

OGRENCi KABULU

* OSYM yerlestirme istatistikleri

e Yabanci uyruklu 6grenci basvuru, kabul ve kayit ile kurumlar arasi yatay gegcis istatistikleri
e Kabul edilen 6grencilerin kayit oranlari

e Lisanslstl ogrencilerin ortalama ALES ve diger test skorlar

e Uluslararasi 6grencilerin orani

* Anadolu bursiyerleri sayisi

OGRENCIi BASARI TAKIBI

« ingilizce Hazirlik Okulu'ndan lisans programina gegis hizi

e Mezuniyet siireleri ve 6 yilda mezun olma orani

e Okuldan ayrilma orani

e Cift anadal, yandal ve uzmanlasma programlarina olan ilginin istatistiksel takibi
e Mezunlarin ALES ortalamalari

e Mezunlarin is bulma oranlari

OGRENCI DENEYiMi

e Degisim programina katilan égrenci orani (Sinifa gére %)
« Ogrenci kuliiplerine katiim orani (%)

» Ogrenci Memnuniyet Anketi genel ortalama skor

OGRETIM UYELERI

» Tam zamanli akademik kadro sayisi. Bu sayilarin lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerine orani
* Ogretim lyelerinin tim akademik kadroya orani

* Bilimsel yayinlarin atif ve etki analizi

* Yillik arastirma geliri

OGRETIM iSTATISTIKLERI
* Her akademik donemde acilan sube sayisi ve buylkliklerine gére subelerin dagilimi
 Ogretim Uyesi Ders Degerlendirme istatistikleri

TOPLUMSAL KATKI

e Times Higher Education (THE) kurulusunun Sirdurilebilirlik siralamalari (Birlesmis Milletler'in
surdurllebilir gelisim hedeflerinden sekizinci hedef olan Adil Calisma ve Ekonomik Buiylime hedefi ile
iliskilendirilmis metrikte Kog Universitesi Tiirkiye'de en yiiksek sirayi elde etmistir)

WORLD
LINIVERSITY
RANKINGS
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