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GUNDEM

1. Kalite Komisyonu’na yeni katilan {iyeler ile tanigma.

2. 2021 Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nun (KIDR) degerlendirilmesi ve iiyelerden geribildirimlerin
alinmasi.

3. 2022 yili faaliyetlerine yonelik Fakiilteler ve birimler tarafindan takip edilecek aksiyonlarin
goriisiilmesi.

KARAR

1. Katilimeilar Universite’deki gérevleri ve rollerine iliskin kendilerini tanitmiglardir.
2. 2021 yili KiDR béliimleri iizerinden iiyelerle degerlendirme ve gdzlemler paylasiimustir.

a.

Liderlik, Yonetim ve Kalite boliimiinde Universite genelini kapsayan Dijitallesme programu,
pandemiye iliskin insan Kaynaklar1, Bilgi Teknolojileri gibi birimler tarafindan yapilan ¢alismalar,
yeni Uluslararasilasma Stratejisi, Iletisim Direktorliigii faaliyetleri konularinda rapora yapilan
eklemelere deginilmistir.

Egitim ve Ogretim kisminda 6grenme ve Ogretmeye iliskin KOLT un birim bazinda veya
Fakiiltelerle ortak olarak diizenledigi ¢alismalar, Fakiiltelerin farkli metotlar kullanarak yaptigi
degerlendirmelerden Ornekler ile hibrit egitim silirecine dair eklenen kanitlar iizerinden
degerlendirme yapilmistir. Bu ¢ercevede, Fakiilte ve Enstitiilerin program yeterlilikleri, AKTS
revizyon c¢aligmalari, Ogrenci memnuniyetine iliskin oOzellikle iletisim agirlikli hedefler
belirleyebilecekleri goriistilmiistiir.

. Arastirma ve Gelistirme boliimiinde 2021 yili sonunda Arastirma Universiteleri arasia dahil

olmamiz, Universite genelinde kazanilan basarilar, fonlarin yénetimi konularinda siireglere iliskin
paylasilmis bilgiler iizerinden ilerlenmistir. ileriye yonelik olarak Arastirma ve Gelistirmeden
Sorumlu Rektér Yardimeciligi biinyesinde yapilan organizasyonel yapi degisikligi, arastirma
merkezi faaliyetlerinin merkezi olarak takip edilmesi ve raporlanmasi, doktora 6grencilerinin
teknik agidan tek bir platform {izerinden olacak sekilde Enstitiiler tarafindan takibi konularinin
projelendirilmesi konularinda goriigler belirtilmistir. Dijitallesme c¢alismalar1 kapsaminda bu
konular proje olarak degerlendirilmektedir.

Toplumsal Katki boliimiinde ise yine Merkezler odakli olmak tizere yillik faaliyetlerin diizenli
olarak tutulmasi ve takip edilmesi konularinin birimlere iletilmesine karar verilmistir. Toplumsal
katki calismalart agisindan Anadolu Bursiyerleri 10. Yil ¢alismalari, KUSIF, KOC-KAM gibi
merkezlerin 6ne ¢ikan faaliyetleri izerinden degerlendirme yapilmustir.

Kalite Komisyonu’nun 6zellikle akademik birimler ve Danisma Kurulu ile koordinasyonunda bir
koprii gorevi gérmesini saglamak amaciyla Danigsma Kurulu toplantilarina Kalite Komisyonu
iiyelerinin de katiliminin beklendigi hatirlatilmstir.

3. Fakiilte ve Idari Birimler tarafindan 2022 yil1 icin takip edilmesi gereken aksiyonlar asagidaki sekilde
belirlenmistir:

- Fakiilteler:
Fen ve Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiilteleri: Program yeterlilikleri siireci yayginlastirma
Iktisadi ve Idari Bilimler, Hukuk ve Miihendislik Fakiilteleri: AKTS siireci revizyon
Iktisadi ve Idari Bilimler, Hemsirelik ve Tip Fakiilteleri: Iyi drneklerin diger Fakiiltelerle
paylasilmasi, toplumsal fayda raporu hazirligi

- Ogrenci Memnuniyet Anketi’nde aktarilan gelistirilmesi gereken konularda akademik ve idari
birimlerin kendilerine hedef belirlemesi, takibi ve gerceklestirilen ¢aligmalarin iletigimi

- Web sayfasindaki bilgilere erigim ile ilgili olarak daha etkin bir web sitesi tasarimi1 projesinin,
olusturulmus caligma gruplart ve yapilan anket galigmalarindan ¢ikan sonuglar ile birlikte
degerlendirilerek calismalara devam edilmesi



AKTS sistemi i¢in ihtiya¢ duyulan altyapinin KUHUB projesi kapsaminda Bilgi Teknolojileri
tarafindan incelenmesi

Arastirma ve Gelistirme’de doktora mezunlarinin gelisim trendlerinin daha sistematik olarak
izlenmesi, altyap1 agisindan Bilgi Teknolojileri ile ortak ¢alisilmasi

Toplumsal Katk: strateji ve siireclerinin gelistirilmesi amaciyla arastirma merkezleri bagta
olmak iizere Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektdr Yardimciligi Ofisi’yle ve ilgili
birimlerle ¢alisilmasi ve merkezi olarak konsolide edilebilmesi

Kurumsal performans hedeflerinin dashboard {izerinden takip edilmesi



