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Prof. Dr. M. Irsadi Aksun

Prof. Dr. Zeynep Giirhan Canli

Prof. Dr. A. Levend Demirel

Prof. Dr. Bertil Emrah Oder (Katilamadi)
Prof. Dr. Fikri Karaesmen

Prof. Dr. Aylin Kiintay

Prof. Dr. Evren Keles

Prof. Dr. Yasemin Giirsoy Ozdemir

Prof. Dr. Zeynep Aycan

Prof. Dr. Stefan Wuyts

Prof. Dr. Ayise Karadag

Prof. Dr. Alper Kiraz

Prof. Dr. Tarik Esen

Prof. Dr. Attila Glirsoy

Prof. Dr. Aysegiil Ozsomer Tunali

Dog. Dr. Zeynep Derya Tarman (Katilamadi)
Dog. Dr. Lemi Baruh

Dog. Dr. Fahriye Oflaz

GUNDEM

Toplantiya katilamayan kurul iiyelerinin mazeretlerinin degerlendirilmesi.

Orta Ust Seviye (Upper Intermediate) Bale dersinin 2018 Bahar Donemi itibariyle UNIV 126 koduyla agilmasi
Onerisinin goriisiilmesi.

KOLT Ogretim Asistan1 Egitimi dersinin 2018 Bahar Dénemi itibariyle KOLT 500 koduyla agilmas: dnerisinin
goriigiilmesi.

Fen Fakiiltesi’nin 24.11.2017 tarih, 2017/10 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin 3. ve 4. maddelerinin
goriigiilmesi.

Fen Bilimleri Enstitiisii’niin 17.11.2017 tarih, 2017/14 sayil1 Enstitii Kurul Karar Tutanaginin goriisiilmesi.
Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi’nin 22.11.2017 tarih, 2017/07 sayil Fakiilte Kurul Karar Tutanagmin 4.
maddesinin goriisiilmesi.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin 28.11.2017 tarih, 2017/08 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanagmin
goriigiilmesi.

ALIS 100 kodlu dersin adinin ve tantminin degismesi onerisinin goriisiilmesi.

Saglik Bilimleri Enstitiisii’niin 4 Aralik 2017 tarihli, 2017/06 sayili Enstitii Kurul Karar Tutanagmin goriigiilmesi.

KARAR

Prof. Dr. Bertil Emrah Oder’in saglik sorunlart nedeniyle, Do¢. Dr. Zeynep Derya Tarman’in Akademik
Arastirma Izni kapsaminda yurt disinda bulunmasi nedeniyle toplantiya katilamama mazeretleri oybirligi ile
kabul edilmistir.

Orta Ust Seviye (Upper Intermediate) Bale dersinin 2018 Bahar Dénemi itibariyle UNIV 126 koduyla asagida
belirtilen icerikle agilmasina oy¢oklugu ile karar verilmistir.
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UNIV 126 - Bale (Orta-Ust Seviye)

Bale tekniginde uygulamali orta-iist seviye egitimin devami. Rotasyon, yiikselme, doniis ve ziplamalari igeren
karmasik hareket kombinasyonlarnin pratigi. Hareket dagarciginin zenginlestirilmesi. Akicilik, ritmik netlik,
kas hafizasi ve dayanikliligin gelistirilmesi. Bale terminolojisinin irdelenmesi ve bilingli bir bale seyircisi
olmak i¢in estetik anlayisin gelistirilmesi.

Kredi: 1

UNIV 126 - Ballet (Upper Intermediate)

Continued applied training in upper intermediate ballet technique. Practice of complex movement
combinations including rotations, elevations, turns, and jumps. Enrichment of movement repertoire.
Development of fluency, rhythmic clarity, muscle memory and resilience. Discussion of ballet terminology,
and refinement of aesthetic sense for appreciation of ballet as an audience member.

Credit: 1

3. KOLT Ogretim Asistam Egitimi dersinin 2018 Bahar Dénemi itibariyle KOLT 500 koduyla asagida belirtilen
icerikle a¢ilmasina ve bu dersin tiim Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora programlarina eklenmesine oybirligi ile
karar verilmistir.

KOLT 500 - KOLT Ogretim Asistam Egitimi

Bu dersin amaci, iiniversiteye yeni gelen Ogretim Asistan1 pozisyonunda ¢alisacak yiiksek lisans ve doktora
ogrencilerinin yiiksekégretimde 6grenme ve 6gretme konularinda bilgi ve becerilerini gelistirmektir. Bu derste,
etkili 6gretim stratejileri, mikro 6gretim g¢aligmalari, 6gretim yonetim sisteminin etkin kullanimi, 6gretme ve
Ogrenmeye iliskin 6grenmenin 6l¢iimlenmesi ve degerlendirilmesi ve sinif yonetimi gibi konularda teorik ve
uygulamali egitim verilmektedir.

S/U

KOLT 500- KOLT Graduate Teaching Assistant Training

This course aims to improve new coming Graduate Teaching Assistants’ (TAs) knowledge and skills in higher
education teaching and learning. The course will prepare the TAs for their prospective duties by presenting tips
and good practices for effective teaching, providing them with teaching practice through microteaching sessions,
introducing them to Blackboard (Learning Management System) and providing further opportunities for the TAs
to develop themselves in different aspects of teaching such as grading or classroom management skills.

S/U

4. Fen Fakiiltesi’nin 24.11.2017 tarih, 2017/10 sayil1 Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin 3. maddesi goriisiilmiis ve
MBGE 419 / MBGE 519 “Cell Cycle” - “Hiicre Dongiisii” dersinin asagida belirtilen igerikle 2018 Bahar
Donemi itibari ile agilmasina oybirligi ike karar verilmistir.

MBGE 419 / Aym zamanda MBGE 519 Hiicre Dongiisii

Hiicre dongiisiiniin temel 6zellikleri, hiicre dongiisii ¢aligmalarinda kullanilan belli bash model organizmalar ve
teknikler, sikline bagli kinazlar ve aktivitelerinin regiilasyonu, kromozom duplikasyonunun kontrolii, kromozom
segregasyonu, mitotik ig ipligi, sitokinez ve hiicre dongiisii kontrol noktalar1 (Baslangig, DNA hasar cevabi,
spindil olusumu kontrol noktasi)

Kredi: 3

Onsart: MBGE 301 veya 6gretim gorevlisi onay1.
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MBGE 419/ Also MBGE 519 Cell Cycle

Basic properties of the cell cycle, model organisms and basic methods in cell cycle studies, cyclin dependent
kinases and regulation of their activity, control of chromosome duplication, chromosomes segregation, mitotic
spindle, cytokinesis and cell cycle checkpoints: (i.e. Start, DNA damage response, spindle assembly checkpoint)
Credits: 3

Prerequisites: MBGE 301 or consent of the instructos.

5. Fen Bilimleri Enstitiisii’'niin 17.11.2017 tarih, 2017/14 sayili Enstiti Kurul Karar Tutanag goriisiilmiis ve

6.

asagidaki kararlar almmustir:

5.1. Fen Bilimleri Enstitiisii, Malzeme Bilimi ve Miihendisligi lisansiistii programinda MASE 570 kodlu Micro
and Nanofabrication dersinin 2018 Bahar Donemi itibari ile kapatilmasina oybirligi ile karar verilmistir..

5.2. Fen Bilimleri Enstitiisii, Kimya lisansiistii programinda zorunlu ders olan CHEM 502 kodlu Tleri Organik
Kimya dersinin 2017 Giiz dénemi itibari ile zorunlu ders olmaktan ¢ikartilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

5.3. Fen Bilimleri Enstitiisii, Kimya lisansiistii programinda CHEM 506 kodlu ileri Organik Kimya dersinin
2017 Giiz dénemi itibari ile kayith tiim 6grencileri kapsamak {izere zorunlu ders olmasina ve Kimya programi
zorunlu dersleri listesinin agagidaki sekilde giincellemesine oybirligi ile karar verilmistir.

Tezli/Tezsiz YL Zorunlu Dersler (3 Kredilik):
Ogrenci asagidaki derslerden en az ikisini segmek zorundadir.

CHEM 501 - ileri Fiziksel Kimya

CHEM 503 - ileri Anorganik Kimya

CHEM 504 - Kimyada Ileri Karakterizasyon ve Tanimlama Teknikleri
CHEM 506 - ileri Organik Kimya

Doktora Zorunlu Dersler (3 Kredilik):
Ogrenci asagidaki dersleri almak zorundadur.
CHEM 501 - ileri Fiziksel Kimya

CHEM 503 - ileri Anorganik Kimya
CHEM 504 - Kimyada ileri Karakterizasyon ve Tamimlama Teknikleri
CHEM 506 - ileri Organik Kimya

Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi’nin 22.11.2017 tarih, 2017/07 sayih Fakiilte Kurul Karar Tutanaginin 4.
maddesi goriisiilmiis ve Tarih Boliimii’niin 2018 Bahar Déneminden itibaren gegerli olmak {izere HIST 350:
Selected Topics in History: The Mediterranean in History dersinin kodunun HIST 319 ve adinin The
Mediterranean in History, 16™-21% Centuries olarak degistirilmesine ve dersin HIST 319 kodu ile Akdeniz
Caligmalar1 Sertifika Programi ders listesine eklenmesine oybirligi ile karar verilmistir.

HIST 319: Tarihte Akdeniz, 16. — 21. Yiizyillar
16. Yiizyildan bugiine Akdeniz kiiltiirleri arasindaki iliskiler. Osmanl1 ve Habsburg imparatorluklari arasindaki
dini ve politik savaslar, korsanlik, kolelik, kiiltiirleraras: ticaret, dil ve kiiltiir melezlesmeleri, milliyetgilik,

somiirgecilik ve Giiney-Kuzey kiyilar1 arasindaki gogler.
Kredi: 3
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HIST 319: The Mediterranean in History, 16™-21% Centuries

Interconnectedness of Mediterranean cultures from the 16th c. to present. Religious and political warfare between
the Ottoman and Habsburg Empires, piracy, slavery, cross-cultural trade, linguistic and cultural hybridizations,
nationalism, colonialism and South shore-North shore migrations.

Credits: 3

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nin 28.11.2017 tarih, 2017/08 say1l1 Fakiilte Kurul Karar Tutanag1 goriisiilmiis
ve asagidaki kararlar alinmigtir:

7.1. ALIS 360 kodlu Next Generation Leadership & Transformation - Yeni Nesil Liderlik ve Doniisiim
adli dersin Bahar 2018 Donemi itibariyle, 3 kredilik genel segmeli bir ders olarak asagida belirtilen igerikle
acilmasina oybirligiyle karar verilmistir.

ALIS 360 - Yeni Nesil Liderlik ve Doniisiim

Gelecek neslin liderlerine mevcut kiiltiirii doniistiirebilecekleri yeni bir liderlik modelinin tanitimi: paylasilan
liderlik, isyerinde keyifli ortamlar yaratma, 6diil, ceza ve basarisizlig1 yonetme ve psikolojik giivenlik. Liderligin
duygusal yonlerinin analizi ve liderlikte bireysel ve kiiltiirel farkliliklar.

Kredi :3

ALIS 360 - Next Generation Leadership & Transformation

Introduction of a new leadership model to transform the existing culture and to provide a roadmap for next
generation leaders: shared leadership, creating fun environments, managing rewards, punishments and failure,
and psychological safety. Analysis of emotional aspects of leadership, and the cultural and individual differences
in leadership.

Credit: 3

7.2. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesine ait asagidaki uzmanlasma programlar1 gdzden gegirilmis ve bu
programlarin asagida belirtildigi sekilde giincellenmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Girisimcilik Uzmanlasma Program

2. Grup Se¢meli derslerden MGMT 311 kodlu dersin silinmesine, yerine MGMT 360 ve MGMT 310 dersinin
eklenmesine;

1. Grup Se¢meli derslerden ACCT 301 kodlu dersin ¢ikarilip; ORGB 401, MFIN 304 ve MKTG 450- Social
Marketing derslerinin eklenmesine karar verilmistir.

Insan Kaynaklar1 Yonetimi Uzmanlasma Program
Sec¢meli derslerinin tek bir grup altinda toplanmasina ve bu gruptan 2 ders secilmesine;
Secmeli dersler arasindan MGMT 401 ve ECON 432 kodlu derslerin ¢ikarilmasina karar verilmistir.

Matematiksel Ekonomi Uzmanlasma Program
Segmeli dersleri arasindan ECON 301, ECON 302 ve ECON 432 kodlu derslerin ¢gikarilmasina, yerlerine ECON
330 ve ECON 331 kodlu derslerin eklenmesine karar verilmistir.

Rekabet ve Strateji Uzmanlasma Program

Zorunlu derslerinin tek derse diisiiriilmesine ve bu dersin ECON 333 kodlu ders olmasina;

ECON 330 kodlu dersin 1. Grup segmeliler arasina eklenmesine;

ECON 432 kodlu dersin listeden silinmesine;

Ogrencilerin “Her Secmeli ders grubundan en az bir (1) adet ders olmak iizere toplam ii¢ (3) Secmeli ders
almasina” karar verilmistir.
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Makroekonomi Politikasi ve Finansal Pazarlar Uzmanlasma Program

1. Grup Se¢meli derslerinde INTL 410 kodlu dersin ECON 483 olarak yazilan es-tamimli kodunun ECIR 410
olarak diizeltilmesine;

2. Grup Se¢meli dersler arasindan MFIN 302 ve MFIN 401’in ¢ikarilarak, yerlerine ECON 480 kodlu dersin
eklenmesine karar verilmistir.

Perakende Yonetimi Uzmanlasma Program

Zorunlu derslerden MGMT 421 kodlu dersin ¢ikarilarak, yerine MGIS 410 kodlu dersin eklenmesine;

1. Grup Se¢meli derslerden MGMT 422 kodlu dersin ¢ikarilarak, yerine QMBU 420 kodlu dersin eklenmesine;
2. Grup Se¢meli derslerden MKTG 405 kodlu dersin ¢ikarilarak, yerine MKTG 402 kodlu dersin eklenmesine
karar verilmistir.

* Programlarin eski ve degisiklikler sonrasi yeni halleri asagidaki tablolarda sunulmaktadir:

GIRISIMCILIK UZMANLASMA PROGRAMI (ESK1)

Track Program Entrepreneurship

Track Advisor Mahmut Ozdemir

Total # of courses 4

# of Required courses 1

Required Course 1 MGMT 411

Required Course 2

Required Course 3

Min. # of Electives 3

Min. No of electives from 2 from Group I; 1 from Group Il
Group I:

Elective 1 ACCT 301

Elective 2 ACCT 321

Elective 3 ORGB 302

Elective 4 MKTG 402

Elective 5 MKTG 404

Elective 6 MGMT 450 - Strategic Management
Elective 7 MGMT 421

Elective 8 OPSM 305

Elective 9 OPSM 410

Elective 10 MGMT 351 - Strategy in a Global Environment
Elective 11 MGMT 402

Group II:

Elective 1 MGIS 410
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Elective 2

ENGR 401/MGMT 412

Elective 3

MGMT 311

GIRISIMCILIK UZMANLASMA PROGRAMI (YENI)

Track Program

Entrepreneurship

Track Advisor Mahmut Ozdemir
Total # of courses 4

# of Required courses 1

Required Course 1 MGMT 411
Required Course 2

Required Course 3

Min. Number of Electives 3

Min. No of electives from

Group I: TWO from list below

Elective 1 ACCT 321

Elective 2 ORGB 401

Elective 3 ORGB 302

Elective 4 MKTG 402

Elective 5 MKTG 404

Elective 6 MKTG 450 — Social Media Marketing
Elective 7 MGMT 450 - Strategic Management
Elective 8 MGMT 421

Elective 9 OPSM 305

Elective 10 OPSM 410

Elective 11 MGMT 351 - Strategy in a Global Environment
Elective 12 MGMT 402

Elective 13 MFIN 304

Group I1I: ONE from list below

Elective 1 MGIS 410

Elective 2 ENGR 401/MGMT 412

Elective 3 MGMT 360

Elective 4 MGMT 310
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INSAN KAYNAKLARI YONETIMi UZMANLASMA PROGRAMI (ESKI)

Track Program
Track Advisor
Total # of courses
# of Required courses
Core Course 1
Core Course 2

Min. # of electives
Grup I:

Elective 1

Elective 2
Grup II:

Elective 1

Elective 2

Elective 3

Elective 4

Elective 5

Elective 6

Human Resource Management
Zeynep Aycan

4

ORGB 302: Organizational Behavior
ORGB 401: Human Resource Management
2

ONE from list below:

MGMT 401

MGMT 350 — Employee Engagement and Motivation
ONE from list below:

PSYC 306

PSYC 204 / SOCI 206

SOCI 302

ECON 320

INTL 360

ECON 432

INSAN KAYNAKLARI YONETIMi UZMANLASMA PROGRAMI (YENI)

Track Program
Track Advisor
Total # of courses

# of Required courses

Human Resource Management
Zeynep Aycan
4

2
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ORGB 302 - Organizational Behavior

ORGB 401 - Human Resource Management

MGMT 350 — Employee Engagement and Motivation

PSYC 204 / SOCI 206

Min. # of electives 2

Elective 1

Elective 2 ECON 320
Elective 3 INTL 360
Elective 4 PSYC 306
Elective 5

Elective 6 SOCI 302

MATEMATIKSEL EKONOMi UZMANLASMA PROGRAMI (ESKI)

Track Program

Mathematical Economics

Track Advisor Levent Kockesen
Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 MATH 103
Required Course 2 MATH 208

Min. # of electives 2

Elective 1 ECON 301
Elective 2 ECON 302
Elective 3 ECON 333
Elective 4 ECON 432

MATEMATIKSEL EKONOMi UZMANLASMA PROGRAMI (YENI)
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Track Program

Mathematical Economics

Track Advisor Levent Kogkesen
Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 MATH 103
Required Course 2 MATH 208

Min. # of electives 2

Elective 1 ECON 330
Elective 2 ECON 331
Elective 3 ECON 333

REKABET VE STRATEJi UZMANLASMA PROGRAMI (ESKI)

Track Program

Competition and Strategy

Track Advisor Levent Kockesen
Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 ECON 333
Required Course 2 ECON 330

Min. # of electives 2

Group I: ONE from list below:

Elective 1 ECON 331

Elective 2 ECON 432

Group I1: ONE from list below:

Elective 1 MGMT 450 - Strategic Management
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Elective 2 MKTG 402

Elective 3 OPSM 410

Elective 4 MGMT 402

Elective 5 MGMT 351 - Strategy in a Global Env.

REKABET VE STRATEJI UZMANLASMA PROGRAMI (YENI)

Track Program

Competition and Strategy

Track Advisor Levent Kogkesen
Total # of courses 4

# of Required courses 1

Required Course ECON 333

Min. # of electives

3 (At least ONE from each list below)

Group I: ONE or TWO from the list below:
Elective 1 ECON 330

Elective 2 ECON 331

Group I1: ONE or TWO from the list below:
Elective 1 MGMT 450 - Strategic Management
Elective 2 MKTG 402

Elective 3 OPSM 410

Elective 4 MGMT 402

Elective 5 MGMT 351 - Strategy in a Global Env.

MAKROEKONOMI POLITIKAS| VE FINANSAL PAZARLAR UZMANLASMA PROGRAMI (ESKI)

Track Program

Macroeconomic Policy and
Financial Markets

Track Advisor

Selva Demiralp
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Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 ECON 360
Required Course 2 MFIN 301
Min. # of electives 2

Group I: ONE from list below:
Elective 1 ECON 322

Elective 2 INTL 410/ ECON 483
Elective 3 ECON 481 - Turkish Economy
Group II: ONE from list below:
Elective 1 MFIN 403

Elective 2 MFIN 302

Elective 3 MFIN 401

MAKROEKONOMI POLITIKASI VE FINANSAL PAZARLAR UZMANLASMA PROGRAMI (YENI)

Track Program

Macroeconomic Policy and
Financial Markets

Track Advisor Selva Demiralp
Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 ECON 360
Required Course 2 MFIN/EFIN 301
Min. # of electives 2

Group I: ONE from list below:
Elective 1 ECON 322

Elective 2 INTL 410/ ECIR 410

Elective 3 ECON 481 - Turkish Economy
Group I1: ONE from list below:
Elective 1 MFIN/EFIN 403

Elective 2 ECON 480

PERAKENDE YONETIMi UZMANLASMA PROGRAMI (ESKi)

Track Program

Retailing Management
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Track Advisor Giirhan Kok
Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 MGMT 421
Required Course 2 OPSM 305
Min. # of Electives 2

Group | ONE from list below:

Elective 1 ACCT 301

Elective 2 MGMT 450 - Strategic Management
Elective 3 OPSM 410

Elective 4 MGMT 422

Group 11 ONE from list below:

Elective 1 MKTG 301

Elective 2 MKTG 302

Elective 3 MKTG 303

Elective 4 MKTG 405

PERAKENDE YONETIMi UZMANLASMA PROGRAMI (YENI)

Track Program

Retailing Management

Track Advisor Giirhan Kok
Total # of courses 4

# of Required courses 2

Required Course 1 MGIS 410
Required Course 2 OPSM 305

Required Course 3
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Min. # of Electives 2

Min. No of electives from 1 from each group
Group | ONE from list below:
Elective 1 ACCT 301

Elective 2 MGMT 450 - Strategic Management
Elective 3 OPSM 410

Elective 4 QMBU 420

Group Il ONE from list below:
Elective 1 MKTG 301

Elective 2 MKTG 302

Elective 3 MKTG 303

Elective 4 MKTG 402

8. ALIS 100 kodlu dersin adinin ve taniminin degismesi onerisi goriisiilmiis ve bu degisiklik 6nerisi oybirligi ile
reddedilmistir.

9. Saglik Bilimleri Enstitiisii’niin 4 Aralik 2017 tarihli, 2017/06 sayil1 Enstitii Kurul Karar Tutanagi goriisiilmiis
ve asagidaki kararlar alinmistir:

9.1. Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde 2018 Bahar Dénemi’nde asagida yer alan derslerin agilmasina oybirligi ile
karar verilmistir.

2018 Bahar Donemi Acilacak Dersler
Dersin Kodu Dersin Adi Sorumlu Ogretim Elemam
HSGN 602 Hemsirelikte Metodoloji 11 Prof. Dr. Zuhal Bahar
HSGN 532 Psikiyatri Hemsireligi Semineri | Prof. Dr. Perihan Giiner
HSGN 599 Yiiksek Lisans Tez Calismast Prof. Dr. Perihan Giiner
HSGN 599 Yiiksek Lisans Tez Caligmasi Dog .Dr. Fahriye Oflaz
HSGN 542 Psikiyatrik Hastaliklarda Bakim | Dog. Dr. Fahriye Oflaz
HSGN 530 Psikiyatri Hemsireligi Dog. Dr. Fahriye Oflaz
Uygulamasi
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HSGN 538 Hemgsirelik Kalite ve Degisim Dog. Dr. Emine Tiirkmen
HSGN 536 Hemgirelikte Yonetim Yrd. Dog. Dr. Nilgiin Géktepe
Semineri
Hemsirelikte YOnetim .
HSGN 544 Yrd. Dog. Dr. Nilgiin Goktepe
Uygulama
HGSN 506 Hemgirelikte Aragtirma Prof. Dr. Ayse Beser
HSGN 514 Cocuk. Sa.gl.lgl ve Hastaltklar1 Prof. Dr. Ayse Ferda Ocakg¢i
Hemgireligi Uygulamasi
HSGN 516 Cocuk Sa.%l.lgl Ve Hastahklam Prof. Dr. Ayse Ferda Ocakg¢1
Hemsireligi Semineri
HSGN 513 Gelisimsel Pediatri Dr. Ayfer Aydin
Halk Sagliginin Sosyal
HSGN 548 Belirleyicileri
HSGN 546 Halk Sagligi Hemsireligi II
HSGN 516 Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1
Hemsireligi Semineri
HSGN 554 Halk Sagligi Hemsireligi
Semineri
HSGN 532 Psiki'yatr'i Hemsireligi
Semineri
HSGN 699 Doktora Tez Caligsmasi Prof. Dr. Perihan Giiner
HSGN 699 Doktora Tez Calismasi Dog. Dr. Memnun Seven
HSGN 699 Doktora Tez Calismasi Prof. Dr. Ayise Karadag
HSGN 645 Hemsirelik Bakiminin Felsefi Prof. Dr. Ayise Karadag
Temelleri
Cocuk Sagligi Hemsireliginin
HSGN 609 Eelsefi Temelleri | Dr. Ayfer Aydin
HSGN 611 Farkh Ortamlarda BﬁYﬁyen Prof. Dr. Ayse Ferda Ocakg1
Cocuklar ve Hemsirelik
HSMP 509 Endokrin Fizyoloji Prof. Dr. Mehmet Kaya
NEUR 610 Nérobilimde Hayvan Modelleri | Prof. Dr. Mehmet Kaya
HSMP 501 Biyomedikal Bilimlere Giris Prof. Dr. Kemal Ttirker
HSRB 503 .Yard-lmm Ureme Teknikleri ve | yq. Dog. Dr. Ser¢in Karahiiseyinoglu
In Vitro Fertilizasyon
NEUR 505 Nérofizyoloji Prof. Dr. Yasemin Ozdemir
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Ureme Immiinolojisi ve Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Oktem
RPSP 602 o g
RPSP 601 Molekiiler Ureme Yrd. Dog. Dr. Ozgiir Oktem

Endokrinolojisi

Hiicresel ve Molekiiler

: Prof. Dr. Cansin Sackesen
Immiinoloji Il

CAMM 605

9.2. Hiicresel ve Molekiiler T1p ve Ureme Tibb1 Doktora Programlari igin asagida adi, kodu ve igerigi bulunan
derslerin 2018 Bahar Dénemi itibariyle acilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

HUCRESEL VE MOLEKULER TIP DOKTORA PROGRAMI-Bahar 2018

CAMM 605 Hiicresel ve Molekiiler Immiinoloji 11

Bu dersin amaci molekiiler ve hiicresel immiinolojinin temel kurallarimin ayrintilariyla 6gretilmesidir. Ders giiz
doneminde islenen CAMM 604 numarali “Cellular and Molecular Immunology I” dersinin, allerji ve timor
immiinolojisi gibi 6zellesmis konular1 kapsayan ayrintili bir versiyonudur.

T/P/C: 3/0/3

PHD IN CELLULAR AND MOLECULAR MEDICINE -Spring 2018

CAMM 605 Cellular and Molecular Immunology 11

The aim of this course is to teach the basic principles of cellular and molecular immunology in details. The
course is the advanced version of Cellular and Molecular Immunology-l1 (CAMM 604) and will cover the
specialized immune system mechanisms such as allergy and tumor immunology.

T/P/C: 3/0/3

UREME TIBBI DOKTORA PROGRAMI- Bahar 2018

RPSP 602 — Ureme Immunolojisi ve Genetik

Bu ders, kalitim kaliplari, tek gen ve kromozom anomalileri hakkinda temel bilgiler verecektir. Bu ders sadece
genetik testlerin arka planini degil ayn1 zamanda rutin olarak kullanilan yontemleri agiklar, embriyolojiden etige
kadar alanin gelecegine kadar degisen bilgileri igerir.

T/PIC: 3/0/3

PHD IN REPRODUCTIVE MEDICINE - Spring 2018

RPSP 602 — Reproductive Immunology and Genetic

This course will provide a basic understanding of inheritance patterns, single gene and chromosomal
abnormalities. The course covers not only the background of genetic testing but also explains the methods
routinely used, contains information ranging from embryology to ethics, as well as the future of the field.
T/P/C: 3/0/3
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