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           Prof. Dr. Alper Kiraz 

   Prof. Dr. Tarık Esen (Katılamadı) 

    Prof. Dr. Attila Gürsoy 
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    Doç. Dr. Zeynep Derya Tarman (Katılamadı) 

    Doç. Dr. Lemi Baruh (Katılamadı) 

    Doç. Dr. Fahriye Oflaz 
 

 

 

GÜNDEM 

 

1. Toplantıya katılamayan kurul üyelerinin mazeretlerinin değerlendirilmesi. 
2. Sağlık Bilimleri Enstitü Direktörü olarak görev süresinin sonuna gelen Prof. Dr. İhsan Solaroğlu’nun yerine atanan 

Prof. Dr. Yasemin Gürsoy Özdemir’in Üniversite Akademik Kurulu’na Enstitü Direktörü olarak katılacağı bilgisinin 

paylaşılması. 

3. Koç Üniversitesi tarafından Türkçe adı “ADALYA Suna-İnan Kıraç Akdeniz Medeniyetleri Araştırma Enstitüsü 
Yıllığı” ; İngilizce adı ise “ADALYA The Annual of the Suna & İnan Kıraç Research Institute on Mediterranean 

Civilizations” olan derginin yayımlanması ve bu derginin isim değişikliğinin görüşülmesi. 

4. Koç Üniversitesi tarafından Türkçe adı “ANMED Anadolu Akdenizi Arkeoloji Haberleri”; İngilizce adı ise “ANMED 
News of Archaeology from Anatolia's Mediterranean Areas” olan derginin yayımlanması ve bu derginin isim 

değişikliğinin görüşülmesi. 

5. Çift Anadal Programına kayıtlı öğrencilerin Anadal Programlarından mezun olduktan sonra dahi kayıtlı oldukları 

Yandal ve/veya Uzmanlaşma Programlarına devam edebilmeleri önerisinin görüşülmesi. 
6. 12.04.2017 ve 03.05.2017 tarihli YÖK duyurularında yer alan ve Lisansüstü programlara başvuracak adaylar ile 

Yardımcı Doçent adayları için kabul edilebilecek olan Yükseköğretim Kurumları Yabancı Dil (YÖKDİL) sınavı için 

Üniversitemizde kabul edilecek minimum puanın belirlenmesi. 
7. Kayıt donduran Lisans ve Lisansüstü öğrencilerin kayıt dondurdukları sürenin eğitim-öğretim sürelerinden düşüp 

düşmemesi konusunun ve aynı zamanda bir yarıyıl ve üzeri uzaklaştırma cezası almış öğrencilerin uzaklaştırıldıkları 

dönemlerin eğitim öğretim süresinden sayılmaması önerisinin görüşülmesi. 
8. Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının yatay geçişte ve çift anadal başvurularında başarı sıralaması aranması konulu 

duyurusu ile ilgili bilgi verilmesi. 
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9. Derslere ilişkin tüm sorumluluklarını yerine getiren ve final/bütünleme sınavına giremeyecek durumda olan öğrenciler 
için karar alınma önerisinin görüşülmesi. 

10. İnsani Bilimler ve Edebiyat Fakültesi’nin 12.05.2017 tarih, 2017/03 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı’nın 

görüşülmesi.  
11. Hukuk Fakültesi’nin 02.05.2017 tarih, 2017/01 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı’nın görüşülmesi.  

12. Mühendislik Fakültesi’nin 23.05.2017 tarih, 2017/06 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı’nın görüşülmesi.  

13. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin 05.05.2017 tarih, 2017/03 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı’nın görüşülmesi.  
14. Hemşirelik Fakültesi’nin 05.05.2017 tarih, 2017/03 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı’nın görüşülmesi.  

 

KARAR 

1. Prof. Dr. Zeynep Aycan’ın başka bir toplantısıya katılması, Prof. Dr. Tarık Esen’in hastanedeki hasta yükünden dolayı, 

Doç. Dr. Lemi Baruh’un bir konferansa davetli olması, Doç. Dr. Bahar Rumelili’nin Türk-Alman Üniversitesi’ndeki 

bir toplantıda davetli konuşmacı olarak bulunması gerekliliği nedeniyle; Doç. Dr. Zeynep Derya Tarman’ın ve Prof. 
Dr. Stefan Wuyts’un Akademik Araştırma İzinleri dolayısıyla yurt dışında bulunmaları nedeniyle Akademik Kurul 

Toplantısına katılamama mazeretleri oybirliği ile kabul edilmiştir. 

 
2. Sağlık Bilimleri Enstitü Müdürü seçilen ve 13 Mayıs 2017 tarihi itibariyle göreve başlayan Prof. Dr. Yasemin Gürsoy 

Özdemir’in Akademik Kurulumuza üye olarak katılacağı bilgisi Akademik Kurul Üyeleriyle  paylaşılmıştır. 

 
3. Üniversitemiz tarafından “ADALYA Suna-İnan Kıraç Akdeniz Medeniyetleri Araştırma Enstitüsü Yıllığı” ; İngilizce 

adı ise “ADALYA The Annual of the Suna & İnan Kıraç Research Institute on Mediterranean Civilizations” olan 

derginin aşağıda belirtilen koşullarla yayınlanmasına: 

 Dergi isminin bundan böyle Türkçe “ADALYA Koç Üniversitesi Suna & İnan Kıraç Akdeniz Medeniyetleri 

Araştırma Merkezi Yıllığı” ; İngilizce “The Annual of the Koç University Suna & İnan Kıraç Research Center 

for Mediterranean Civilizations” olarak değiştirilmesine ve bu isim ile yayımlanmasına, 

 Derginin künyesinde derginin imtiyaz sahibi olarak Üniversitemiz adına "Prof. Dr. Umran İnan"ın gösterilmesi 

ile kendisinin tüzel kişi temsilcisi ve sorumlu müdürün bağlı olduğu yetkili olarak atanmasına, 

 Derginin sorumlu müdürü olarak (55066028192 TC Kimlik No’lu) “Oğuz Tekin”in atanmasına, 

 Derginin yönetim yerinin Koç Üniversitesi, Rumelifeneri Yolu 34450 Sarıyer İstanbul olmasına, 

 Derginin Zero Prodüksiyon Ltd., Katip Mustafa Çelebi Mahallesi, Abdullah Sokak, No:17, 34433 Beyoğlu, 

İSTANBUL adresinde basılmasına, 

 5187 sayılı Basın Kanunu hükümleri uyarınca düzenlenmesi zorunlu beyannamenin işbu karar doğrultusunda 

hazırlanarak Antalya Cumhuriyet Başsavcılığı Makam’ına sunulmasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

4. Üniversitemiz tarafından “ANMED Anadolu Akdenizi Arkeoloji Haberleri; İngilizce adı ise “ANMED News of 

Archaeology from Anatolia's Mediterranean Areas” olan derginin aşağıda belirtilen koşullarla yayınlanmasına:  

 Dergi isminin bundan böyle Türkçe “ANMED Anadolu Akdenizi Arkeoloji Haberleri Bülteni; İngilizce 
“ANMED News Bulletin on Archaeology from Mediterranean Anatolia” olarak değiştirilmesine ve bu isim ile 

yayımlanmasına, 

 Derginin künyesinde derginin imtiyaz sahibi olarak Üniversitemiz adına "Prof. Dr. Umran İnan"ın gösterilmesi 

ile kendisinin tüzel kişi temsilcisi ve sorumlu müdürün bağlı olduğu yetkili olarak atanmasına, 

 Derginin sorumlu müdürü olarak (55066028192 TC Kimlik No’lu) “Oğuz Tekin”in atanmasına, 

 Derginin yönetim yerinin Koç Üniversitesi, Rumelifeneri Yolu 34450 Sarıyer İstanbul olmasına, 

 Derginin Zero Prodüksiyon Ltd., Katip Mustafa Çelebi Mahallesi, Abdullah Sokak, No:17, 34433 Beyoğlu, 

İSTANBUL adresinde basılmasına, 

 5187 sayılı Basın Kanunu hükümleri uyarınca düzenlenmesi zorunlu beyannamenin işbu karar doğrultusunda 

hazırlanarak Antalya Cumhuriyet Başsavcılığı Makam’ına sunulmasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

5. Çift Anadal Programına kayıtlı öğrencilerin Anadal Programlarından mezun olduktan sonra dahi kayıtlı oldukları 
Yandal ve/veya Uzmanlaşma Programlarına devam edebilmeleri önerisi görüşülmüş ve Anadal Programlarından 

mezun olan fakat Çift Anadal programı yükümlülükleri devam eden öğrencilerimizin Yandal ve/veya Uzmanlaşma 
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Programlarına Çift Anadal programından mezun olana kadar devam edebilmelerine ve bu uygulamanın 26 Mayıs 2017 

tarihi itibariyle başlamasına oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

6. 12.04.2017 ve 03.05.2017 tarihli aşağıda özeti verilen YÖK duyurularında yer alan Yardımcı Doçent adayları için 

kabul edilebilecek olan Yükseköğretim Kurumları Yabancı Dil (YÖKDİL) sınavı için Üniversitemizde kabul edilecek 
minimum puanın 80 olarak belirlenmesine; Lisansüstü programlara başvuracak adaylar için bu puanın Enstitülerimiz 

tarafından daha yüksek olarak belirlenebileceğine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

 

 
 

 
 

7. Kayıt donduran Lisans ve Lisansüstü öğrencilerin kayıt dondurdukları sürenin eğitim-öğretim sürelerinden 

düşmemesine ve aynı zamanda bir yarıyıl ve üzeri uzaklaştırma cezası almış öğrencilerin uzaklaştırıldıkları dönemlerin 
eğitim öğretim süresinden sayılmamasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

8. Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının “Başarı Sıralaması” konulu duyurusu ile ilgili bilgi verilmiş olup, duyuru 
çerçevesinde başarı sınırının kurumlararası yatay geçiş, kurum içi yatay geçiş ve çift anadal işlemlerinde başarı 

sınırının ÖSYS kılavuzunda yayınlandığı yıldan itibaren (2016) yükseköğretim kurumlarına kayıt yaptıran öğrencilerin 

kurumlararası yatay geçiş, kurumiçi yatay geçiş ve çift anadal işlemlerinde ilgili başarı sıralamalarının uygulanacağı 

bilgisi paylaşılmıştır. 
 

YÖK Kararı: 
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Mevcut Uygulama: 
7.1.3 Anadal Programı’ndaki genel not ortalamaları 4.00 üzerinden en az 2.80 olan öğrenciler İkinci Anadal Diploma 

Programı’na başvurabilirler.  

Aşağıdaki programlara geçişte ilgili yılın ÖSYS kontenjan kılavuzunda belirtilmiş olan başarı sıralamaları da dikkate 
alınacaktır. 2016 kılavuzunda yer alan başarı sıralamaları aşağıdaki gibidir:  

 

Tıp  : 40.000 
Hukuk  : 150.000  

Mühendislik : 240.000 

 

Tıp, Hukuk ve Mühendislik Fakülteleri ile Çift Anadal yapmak için getirilen kısıtlayıcı kuralın etkisi aşağıda 
belirtildiği gibidir: 

  

Tıp ile Çift Anadal yapan yalnızca 1 öğrencimiz bulunmaktadır. 
Hukuk ile Çift Anadal yapan öğrencilerin büyük çoğunluğu İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi (İİBF) 

öğrencilerimizdir. 2016 girişli İİBF öğrencilerimizin hepsinin Hukuk puan türünde (TM-3) puanı mevcut olup tamamı 

ilk 150.000’dedir. 

Mühendislik ile Çift Anadal yapan öğrencilerin büyük çoğunluğu İİBF ve Fen Fakültesi öğrencilerimizdir. 2016 girişli 
Fen Fakültesi öğrencilerinin tamamının MF-4 puan türü mevcut olup, tamamı 240.000’dedir. Fakat İİBF 

öğrencilerinden 134 öğrencimiz ya 240.000 dışındadır ya da MF-4 puanı hiç oluşmamıştır. 

 
 

9. Derslere ilişkin tüm sorumluluklarını yerine getiren ve final/bütünleme sınavına giremeyecek durumda olan öğrenciler 

için aşağıda yer alan kararın alınması oybirliği ile kabul edilmiştir. 
 

“Sağlık nedenine dayanan mazeret hallerinde sağlık mazeretinin devam etmesi sözkonusuysa, öğretim elemanınca 

Lisans Ve Ön Lisans Eğitim Ve Öğretim Yönetmeliğimiz md. 20/3.a kapsamında (I) işareti kullanılabilir. Sağlık 

mazeretinin devam ettiğinin belgelenmesi ve öğrencinin dönem içi devam ve final sınavına girme koşullarını yerine 
getirmiş olması kaydıyla (I) işareti Lisans Ve Ön Lisans Eğitim Ve Öğretim Yönetmeliğimiz md. 20/3.a kapsamında 

dersin alındığı dönemi izleyen bir takvim yılı boyunca devam ettirilebilir. Ancak sağlık nedenine dayalı mazeretin sona 

ermesi halinde sınav yapılabilmesi için, öğrencinin mazeretin sona erdiği tarihi izleyen ilk takvim haftası içinde 
öğretim üyesine başvurması gereklidir.” 

 

10. İnsani Bilimler ve Edebiyat Fakültesi’nin 12.05.2017 tarih, 2017/03 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı görüşülmüş 
ve aşağıdaki kararlar oybirliği ile alınmıştır: 

 

10.1. Medya ve Görsel Sanatlar Bölümü’nde MAVA 328: “Advanced Typography” dersinin adının, tanımının ve ön 

koşulunun Güz 2017 Dönemi itibariyle aşağıdaki şekilde değiştirilmesine oybirliği ile karar verilmiştir.  
 

Eski Adı, Tanımı ve Ön koşulu: 

MAVA 328 Advanced Typography 
Development of advanced skills in typography, such as motion typography. Visualizing complex information for 

different messages. Demonstrate how typography and other  

forms of visuals can be combined to help shape communication. 

Prerequisite: Mava 327 or consent of the instructor 
Credits:3 

 

MAVA 328 İleri Tipografi 
Tipografi ile ilgili ileri seviyede (hareketli tipografi gibi) becerilerin edinilmesi. Karmaşık kavramların çeşitli mesajlara 

uygun olarak görselleştirilmesi. Tipografi ve diğer görsel formların etkin iletişim üretiminde nasıl birlikte kullanılacağı 

konusunda tecrübe edinilmesi. 
Ön Koşul: Mava 327 veya öğretim üyesi onayı 

Kredi:3 
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Yeni Adı, Tanımı ve Ön koşulu: 

MAVA 328: Typography Studio  
Exploration of various aspects of typography (e.g. dimensional typography, experimental alphabet, typographic 

installation and recontextualization). Demonstration of typographic solutions as experimental forms of typographical 

art covering wide variety of conceptual approaches. Development of projects that utilize type as the primary design 
element in an experimental way focusing on both theoretical and practical sides of typography art.  

Prerequisite: Mava 104 or consent of the instructor  

Credits:3 
 

MAVA 328: Tipografi Atölyesi 
Boyutsal tipografi, deneysel alfabe, tipografiye dayalı yerleştirmeler ve yeniden yorumlamalar gibi farklı tipografi 

alanlarının incelenmesi. Tipografiye dayalı çözümlerin, tipografi sanatının geniş çaplı kavramsal yaklaşımlarının 
gösterilmesi. Sınıf içi tartışmalar, seminerler ve sektörün önde gelen tipografi tasarımcılarıyla yapılacak atölyelerle, 

görece yeni sayılan tipografi sanatının hem teorik hem de uygulamaya dayalı yönlerine deneysel biçimde odaklanarak 

tipografinin birincil görsel eleman olduğu projelerin geliştirilmesi.   
Ön koşul: Mava 104 veya öğretim üyesi onayı 

Kredi:3 

 

10.2. Sosyoloji Bölümü tarafından açılacak olan SOCI 450: Selected Topics in Sociology: Gender and Employment 
dersinin Koç Üniversitesi ve KOÇ-KAM Gender Studies Sertifika Programları zorunlu dersler listesine eklenmesine 

oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

SOCI 450: Selected Topics in Sociology: Gender and Employment 

Dynamics of labour market with a particular focus on gender, family and social policies. Analysis of   inequalities and 

vertical/horizontal segregation patterns inherent in the occupational sphere. Introduction of sociological phenomena 
related to labour economics, reconciliation of work and family life, and women’s labour market participation by 

involving corresponding theories, social policy implications, and statistical facts. 

Credits:3 

 

SOCI 450: Sosyolojide Seçilmiş Konular: Toplumsal Cinsiyet ve İstihdam 

İş piyasasının dinamiklerinin toplumsal cinsiyet, aile ve sosyal politikalar üzerinden ele alınması. İş yaşamındaki 

mevcut eşitsizliklerin ve ayrımcılıkların çalışma ekonomisi, iş ve aile yaşamı dengesi ve kadınların iş hayatına 
katılımına odaklanarak ilgili teori, sosyal politika uygulamaları ve istatistiksel verilerle bağlantılı olarak tartışılması. 

Kredi:3 

 
11. Hukuk Fakültesi’nin 02.05.2017 tarih, 2017/01 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı görüşülmüş ve Hukuk 

Fakültesi’nde herhangi 6 (altı)  Hukuk dersini başarıyla tamamlama şartıyla “Genel Hukuk Yandalı /General Minor in 

Law” başlığıyla bir yandal programının açılmasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

 
12. Mühendislik Fakültesi’nin 23.05.2017 tarih, 2017/06 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı görüşülmüş ve aşağıdaki 

kararlar alınmıştır: 

12.1. Öğretim üyelerinden gelen geri bildirimlere ve taleplere istinaden, öğrencilerin 
ChBI/COMP/ELEC/INDR/MECH 291/391 Zorunlu Yaz Stajı raporlarında görülen yazım hatalarının ve format 

problemlerinin en aza indirilebilmesi amacıyla, ChBI/COMP/ELEC/INDR/MECH 291 Zorunlu Yaz Stajına ACWR  

101 - TEMEL AKADEMİK YAZI TEKNİKLERİ dersinin,  ChBI/COMP/ELEC/INDR/MECH 391 Zorunlu Yaz 

Stajına ACWR  106 dersinin (veya yerine alınması onaylanmış olan ACWR derslerinden birinin) - ön koşul olmasına 
oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

12.2. Örtüşen konuları sebebiyle COMP 132 ADVANCED PROGRAMMING almış ve başarılı olmuş öğrencilerin 
ELEC 230 PROGRAMMING FOR ENGINEERS dersini “alan seçmeli” olarak alamamasına; ELEC 230 

PROGRAMMING  FOR ENGINEERS dersini almış ve başarılı olmuş öğrencilerin COMP 132 ADVANCED 

PROGRAMMING dersini “alan seçmeli” olarak alamamasına oybirliği ile karar verilmiştir. 
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COMP 132 ADVANCED 

PROGRAMMING 

ELEC 230 PROGRAMMING  FOR 

ENGINEERS 

Advanced programming techniques and 

large scale programming. Inheritance and 
Type Hierarchies. Polymorphism. Object-

oriented Programming. Code reuse. 

Graphical User Interfaces. Advanced class 

and template libraries. Introduction to low-
level languages. Pointers and references. 

Resource management: Dynamic storage 

allocation, memory management. Virtual 
functions. 

Engineering problem solving and design 

using C/C++ programming languages. The 
course will cover concepts of C/C++ 

programming languages, including 

variables and functions, pointers and 

memory addressing, arrays, objects and 
classes, followed by examples in numerical 

methods, engineering analysis and design 

problems. 

 

12.3. Ön koşulu olmayan ELEC 230 PROGRAMMING FOR ENGINEERS dersinin ön koşulunun COMP 130 

INTRODUCTION TO  PROGRAMMING (JAVA) olarak belirlenmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

ELEC 230 PROGRAMMING  FOR 

ENGINEERS 

Ön Koşul Önerisi:  

COMP  130 - INTRODUCTION TO  

PROGRAMMING (JAVA) 

Engineering problem solving and design 

using C/C++ programming languages. The 
course will cover concepts of C/C++ 

programming languages, including 

variables and functions, pointers and 
memory addressing, arrays, objects and 

classes, followed by examples in numerical 

methods, engineering analysis and design 

problems. 

This course is a general introduction to 

programming using the Java programming 
language. It emphasizes the structured 

programming language aspects of Java and 

de-emphasizes its object-oriented aspects. 
The latter are covered only to the extent 

that enables students to use standard Java 

libraries for common tasks. Students who 

complete this course successfully should 
gain a solid foundation in algorithmic 

thinking and structured programming, and 

should be able to perform basic, common 
computational tasks easily and efficiently. 

 

12.4. 2016-01 numaralı Fakülte Kurulu kararında maddi hata yapılarak yanlış yazılan COMP 305 ALGORITHMS 
AND COMPLEXITY dersinin katalog bilgisinin aşağıdaki bilgilerle düzeltilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

COMP 305  ALGORITHMS AND 

COMPLEXITY 

COMP 305 ALGORİTMALAR VE 

KARMAŞIKLIK 
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Hatalı:Time response, steady-state analysis 

and stability of LTI systems. Linear 
feedback systems. Applications and 

consequences of feedback. Root-locus 

analysis of linear feedback systems. PID 
controller design via root locus. 

Telecommunication fundamentals. 

Amplitude Modulation. Demodulation for 
Sinusoidal AM. Frequency-division 

multiplexing. Phase and Frequency 

Modulation. Introduction to digital 

communications. Pulse amplitude 
modulation. Time-division multiplexing. 

Hatalı:Zaman Cevabı, DZD Sistemlerın 

Durağan-Durum Analizi ve Kararlılığı, 
Doğrusal Geribeslemeli Sitemler, 

Geribeslemenin Uygulamaları ve 

Sonuçları. Doğrusal geribeslemeli 
sistemlerin kök-yereğrisi analizi. Kök-

yereğrisi kullanarak PID kontol tasarımı. 

Haberleşme temelleri. Genlik 
Modülasyonu. Sinüs biçimli AM için 

demodülasyon. Frekans-Ayrımlı-

Çoğullama. Faz ve Frekans Modülasyonu. 

Sayısal Haberleşmeye Başlangıç. Darbe 
genlik modülasyonu. Zaman-Ayrımlı-

Çoğullama. 

Düzeltme:Advanced topics  in algorithms, 
and their computational complexity. 

Amortized complexity analysis. 

Randomized algorithms. Greedy 
algorithms. Dynamic programming. Linear 

programming. Advanced graph algorithms. 

Turing machines and models of 

computation. NP-completeness reductions. 

Düzeltme:İleri algoritma konuları ve ilgili 
hesaplama karmaşıklıkları. Amortize 

edilmiş karmaşıklık analizi. Rasgele 

algoritmalar.  Fırsatçı algoritmalar. 
Eniyileme algoritmaları. Dinamik 

programlama. Doğrusal programlama. 

giriş. NP-completeness kavramına giriş. 

İleri çizge algoritmaları. Turing makineleri 
ve hesaplama modelleri NP-complete 

indirgeme.  

 
 

12.5. MATH 401 COMPLEX ANALYSIS dersini alıp başarılı olmuş, ELEC Bölümünde Çift Anadal Programına 

kayıtlı olan öğrencilerin, ELEC müfredatı PHMA kategorisinde bulunan MATH 303 APPLIED MATHEMATICS 

dersinden muaf olmalarına oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

MATH 401 COMPLEX  ANALYSIS MATH 303 APPLIED MATHEMATICS 

Complex numbers and functions; 

exponential and trigonometric functions; 

infinite series and products; limits, 

continuity and derivatives of complex 
functions; Cauchy�s theorem; Taylor and 

Laurent series; conformal mapping. 

Review of vector calculus; Fourier series 

and Fourier transform; Calculus of 

functions of a complex variable. 

 
 

13. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nin 05.05.2017 tarih, 2017/03 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı görüşülmüş ve 

aşağıdaki kararlar alınmıştır: 

13.1. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yeni Müfredat Şablonu’ nun mevcut anadal ve çift anadal öğrencilerine 

aşağıda belirtildiği şekilde uygulanmasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

a) 2017 yaz dönemi sonunda, İktisadi ve İdari Bilimler anadalından mezun olmasına 36’ dan fazla kredisi kalan 

veya çift anadalından mezun olmasına 18’ den fazla kredisi kalan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ana dal 

ve çift ana dal öğrencileri, Mart 2017 Üniversite Akademik Kurul Kararıyla onaylanan İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi yeni müfredat şablonuna geçecektir.  
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a1) 2017 yaz dönemi sonu itibarıyla ECON 100 dersini başarıyla tamamlamış olan Uluslararası İlişkiler 

Anadal ve Çift Anadal öğrencileri, 2018 yaz dönemi sonuna kadar ECON 202 dersini başarıyla tamamlayarak 
yeni şablondaki ECON 101 ve ECON 102 ders yükümlülüğünü karşılayabilirler. 

 

a2) 2017 yaz dönemi sonu itibarıyla ECON 100 dersini başarıyla tamamlamış olan İşletme Anadal ve Çift 
Anadal öğrencileri, 2018 yaz dönemi sonuna kadar ECON 201 veya ECON 202 dersini başarıyla 

tamamlayarak yeni şablondaki ECON 101 ve ECON 102 ders yükümlülüğünü karşılayabilirler. 

 
a3) 2017 yaz dönemi sonu itibarıyla ECON 100 dersini başarıyla tamamlamış olan Ekonomi Anadal ve Çift 

Anadal öğrencileri, 2018 yaz dönemi sonuna kadar, ECON 201 ve ECON 202 dersini başarıyla tamamlayarak 

yeni şablondaki ECON 101, ECON 102, ECON 201 ve ECON 202 ders yükümlülüklerini karşılayabilirler. 

 
b) 2017 yaz dönemi sonunda, İktisadi ve İdari Bilimler ana dalından mezun olmasına 36 veya daha az kredisi 

kalan veya çift ana dalından mezun olmasına 18 veya daha az kredisi kalan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Anadal ve Çift Anadal öğrencilerinden, 3 veya daha fazla alan seçmeli ders kredisi kalanlar bir alan seçmeli 
ders yükümlülüğünü bölüm 499 – Bütünleştirici Çalışmalar (capstone) dersi alarak karşılamakla 

yükümlüdürler. Bunun dışında, eski şablona tabidirler; ancak, istedikleri taktirde dilekçe ile başvurarak yeni 

şablona geçebileceklerdir. 

 

 
13.2. INTL 335 – Terörizm, Ayaklanma ve Dünya Siyaseti, INTL 385 - Türk Dış Politikası, INTL 374 – Uluslararası 
İhtilaflar ve Güvenlik derslerine INTL 203- Uluslararası İlişkilere Giriş dersinin Ön Koşul olarak eklenmesine,  

 
INTL 325 – Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset, INTL 345 – Siyasal Partiler ve Çıkar Grupları, INTL 342 – Dünya 
Siyasetinde Din ve Laiklik derslerine INTL 204 - Karşılaştırmalı Siyasete Giriş dersinin Ön Koşul olarak eklenmesine,  

 
INTL 307 – Politika Analizine giriş, INTL 360 – Uluslararası Örgütler ve Sivil Toplum Örgütleri, INTL 313 – Küresel 
Siyasi Ekonomiye Giriş, INTL 330 – Avrupa Birliğinde Siyasal Kurumlar ve Siyasal Hayat, INTL 380 – Yükselen 

Güçlerin Karşılaştırmalı Ekonomi Politiği, INTL 375 – Avrasya: 1914’ den Bugüne Siyaset ve Toplum derslerine 

INTL 203- Uluslararası İlişkilere Giriş ve INTL 204 - Karşılaştırmalı Siyasete Giriş derslerinin Ön Koşul olarak 
eklenmesine, 

 
INTL 416 - Karşılaştırmalı Siyasal Davranış  dersine  INTL 204 - Karşılaştırmalı Siyasete Giriş ve INTL 201 – Sosyal 
Bilimler için Araştırma Metodları derslerinin Ön Koşul olarak eklenmesine, 

 
MGIS 410 – E-Ticaret Yönetimi dersine CPAP sınavının geçilmiş olması ve MATH 201 – İstatistik dersinin Ön Koşul 

olarak eklenmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

13.3. Bölüm Bütünleştirici Çalışmalar derslerinin Ön Koşullarının aşağıdaki gibi olmasına oybirliği ile karar 
verilmiştir. 

 

ECON 499: Economics Capstone 

Integration of the knowledge from different areas of the economics curriculum: microeconomics, macroeconomics, 

econometrics by applying concepts and frameworks to real life cases to formulate and implement creative and effective 

solutions to economic challenges; teamwork and presentations. 
Prerequisites: ECON 201, ECON 202, ECON 311 and at least 4 Economics area elective Courses 

 

ECON 499: Ekonomide Bütünleştirici Çalışmalar  

Mikroekonomi, makroekonomi, ekonometri gibi ekonomi müfredatının değişik alanlarında edinilen kavramsal bilgileri 
gerçek ekonomik problemlere yaratıcı ve etkin çözümler geliştirme amacıyla uygulama; vaka çalışması, takım 

çalışması ve sunumlar. 

Ön koşul: ECON 201, ECON 202, ECON 311 ve en az 4 Ekonomi alan seçmeli ders 
 

BUSA 499: Business Administration Capstone  
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Integration of the knowledge from different areas of the business curriculum: operations, marketing, accounting, 

finance, information systems, management strategy  by applying concepts and frameworks to real life cases to solve 
business problems; teamwork and presentations. 

Prerequisites: ACCT 201, ACCT 202, BLAW 202, MFIN 202, MKTG201, QMBU 301, OPS Pool and INF Pool 

 
BUSA 499: İşletme Yönetiminde Bütünleştirici Çalışmalar  

Operasyon yönetimi, pazarlama, muhasebe, finans, bilişim sistemleri, yönetim stratejisi gibi İşletme müfredatının 

değişik alanlarından edinilen kavramsal bilgilerin gerçek iş problemlerine çözümler geliştirmek amacıyla 
entegrasyonu; vaka çalışması, takım çalışması ve sunumlar. 

Ön koşul: ACCT 201, ACCT 202, BLAW 202, MFIN 202, MKTG201, QMBU 301, OPS Havuz ve INF Havuz ders 

yükümlülükleri 

 
INTL 499: International Relations Capstone 

Integration of the knowledge from different areas of the international relations; foreign policy, and security, identity, 

citizenship, and democracy, domestic and global governance, regions of the World; applying concepts and frameworks 
to real life cases to formulate and implement creative and effective solutions to domestic and international political 

challenges; teamwork and presentations. 

Prerequisites: INTL101, INTL201, INTL203, INTL 204,INTL 301, INTL 308, FPS, ICD, DGG and ROW Pools 

 
INTL 499: Uluslararası İlişkilerde Bütünleştirici Çalışmalar 

Dış politika ve güvenlik, kimlik, vatandaşlık, demokrasi, yerel ve küresel yönetişim ve farklı dünya bölgeleri gibi 

uluslararası ilişkiler müfredatının değişik alanlarında edinilen kavramsal bilgileri gerçek iç ve dış siyasi problemlere 
yaratıcı ve etkin çözümler geliştirme amacıyla uygulama. Vaka çalışması, takım çalışması ve sunumlar. 

Ön koşul: INTL101, INTL201, INTL203, INTL 204,INTL 301, INTL 308, FPS, ICD, DGG ve ROW Havuzları ders 

yükümlülükleri 
 

13.4. a) 2017/04 nolu Üniversite Akademik Kurul Kararının 8.4. maddesi olarak onaylanan 2017/01 nolu Fakülte 

Akademik Kurul Kararının 4. maddesinin, yanlış anlaşılmalara yol açmaması amacıyla, aşağıdaki şekilde yazılmasına 

oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

Yeni: 

İşletme Bölümü ile yandal yapmakta olan Endüstri Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin 2017 Bahar döneminden 
itibaren INDR 371- Operations and Facilities Design  ve INDR 372 – Production Planning and Control derslerini alıp 

başarıyla tamamlamışlarsa, OPSM 301 – Operations Management dersinden muaf tutularak, OPSM 301 dersi yerine 

başka bir İşletme Alan Seçmeli ders almalarına oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

Eski: 
İşletme Bölümü ile yandal yapmakta olan Endüstri Mühendisliği bölümü öğrencilerinin 2017 Bahar döneminden 

itibaren, almış oldukları INDR 371- Operations and Facilities Design  & INDR 372 – Production Planning and 

Control derslerinin, OPSM 301 – Operations Management dersi yerine sayılması ve bu öğrencilerin OPSM 301 yerine 

başka bir İşletme Alan Seçmeli Ders almalarına oybirliği ile karar verilmiştir. 
 

b) 2017/04 nolu Üniversite Akademik Kurul Kararının 8.5. maddesi olarak onaylanan 2017/01 nolu Fakülte Akademik 

Kurul Kararının 5. maddesinin, yanlış anlaşılmalara yol açmaması amacıyla, aşağıdaki şekilde yazılmasına oybirliği 
ile karar verilmiştir. 

 

Yeni:  

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bölümlerine kurum içi yatay geçiş yapmış öğrenciler, önceki bölümlerinde ACWR 

101 dersinden başka ACWR 104, ACWR 105, 106 ve 107 derslerinden birini alıp başarıyla tamamlamışlarsa, ACWR 
103 veya ACWR 104 derslerini almalarına gerek olmadığına oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

Eski: 
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İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bölümlerine kurum içi yatay geçiş yapmış öğrenciler, önceki bölümlerinde ACWR 

101 dersinden başka ACWR 105, 106 ve 107 derslerinden birini alıp başarıyla tamamlamışlarsa, ACWR 103 veya 
ACWR 104 kodlu dersleri almalarına gerek olmadığına oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

13.5. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çift Anadal, Yandal ve Uzmanlaşma Programlarının aşağıda ayrıntılarıyla 

belirtildiği şekilde, Güz 2017 dönemi başından itibaren uygulanmaya başlamasına oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

a) Çift Anadal Programı 

 

a1) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Anadal öğrencisi olup yine İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi programlarıyla 
Çift Anadal yapmakta olan öğrencilerin, her iki bölüm için gerekli Bölüm 499 – Bütünleştirici Çalışmalar (capstone) 

derslerinin her ikisini de tamamlamaları gereklidir. 

 

a2) 2017/04 No’lu Üniversite Akademik Kurul Kararıyla onaylanan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi yeni müfredat 
şablonuna göre İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi programlarıyla Çift Anadal programlarına başlayacak öğrencilerin 

aşağıdaki yeni tabloda belirtilen dersleri başarıyla tamamlamaları gereklidir. 

 

Ekonomi Çift Anadal Programı (Eski) 

 

Bölüm Ekonomi 

Ortak Çekirdek Dersleri  

Toplam Zorunlu Alan Dersi 12 

Zorunlu Alan Dersi 1 ECON 100 

Zorunlu Alan Dersi 2 ECON 201 

Zorunlu Alan Dersi 3 ECON 202 

Zorunlu Alan Dersi 4 PSYC 100 

Zorunlu Alan Dersi 5 

MATH 101 (Mühendislik ve Fen 
Fakültesi öğrencileri için zorunlu 

değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 6 MATH 102 / MATH 106 / MATH 104 

Zorunlu Alan Dersi 7 

MATH 201 / ENGR 200 or ENGR 201 / 

MATH 211 / MATH 202 (anadalı İnsani 

Bilimler ve Edebiyat Fakültesinde olan 

öğrenciler için) 

Zorunlu Alan Dersi 8 ACCT 201 

Zorunlu Alan Dersi 9 ACCT 202 

Zorunlu Alan Dersi 10 

BLAW 202 (Hukuk Fakültesi öğrencileri 

için zorunlu değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 11 ECON 311 

Zorunlu Alan Dersi 12 SOSC 

Toplam Seçmeli Ders Sayısı 9 Seçmeli Alan Dersi 

Notlar   
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Ekonomi Çift Anadal Programı (Yeni) 

 

Bölüm Ekonomi 

Ortak Çekirdek Dersleri  

Toplam Zorunlu Alan Dersi SOSC 

Zorunlu Alan Dersi 1 MATH 101 (Mühendislik ve Fen 
Fakültesi öğrencileri için zorunlu 

değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 2 MATH 102 / MATH 106 / MATH 104 

Zorunlu Alan Dersi 3 MATH 201 / ENGR 200 / ENGR 201 

/ MATH 211 / MATH 202 (anadalı 

İnsani Bilimler ve Edebiyat 
Fakültesinde olan öğrenciler için) 

Zorunlu Alan Dersi 4 PSYC 100 * 

Zorunlu Alan Dersi 5 ECON 101 

Zorunlu Alan Dersi 6 ECON 102 

 ACCT 201 

Zorunlu Alan Dersi 7 ECON 201 

Zorunlu Alan Dersi 8 ECON 202 

Zorunlu Alan Dersi 9 1 adet "BUMA 1 HAVUZ" dersi 

Zorunlu Alan Dersi 10 1 adet "BUMA 1 HAVUZ" veya 
"BUMA 2 HAVUZ" dersi 

Zorunlu Alan Dersi 11 ECON 311 

Zorunlu Alan Dersi 12 ECON 499 

Toplam Seçmeli Ders Sayısı 7 Seçmeli Alan Dersi 

Notlar  

 

BUMA1: ACCT 202, BLAW 202, 
MFIN 202, MKTG 201                                                                       

 
BUMA2: MATH 103, MATH 208 

 

* yukarıda belirtilen derslerden 

(BUMA-1, BUMA-2) 3 tane alınıp 

tamamlanması durumunda alınacak 3. 
ders Genel Seçmeli kategorisinde 

sayılacaktır. BUMA 2 grubundaki 

derslerin ikisinin birden alınıp 
tamamlanması durumunda bir tanesi 

genel seçmeli sayılacaktır. 
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İşletme Çift Anadal Programı (Eski) 

 

Bölüm İşletme 

Ortak Çekirdek Dersleri Öğrencinin ilk Anadal Programı'na 

göre olan ortak çekirdek dersleri 

Toplam Zorunlu Alan Dersi 15 

Zorunlu Alan Dersi 1 ECON 100 

Zorunlu Alan Dersi 2 ECON 201 / ECON 202 

Zorunlu Alan Dersi 3 PSYC 100 

Zorunlu Alan Dersi 4 MATH 101 (Mühendislik ve Fen 

Fakültesi öğrencileri için zorunlu 

değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 5 MATH 102 / MATH 106 / MATH 104 

Zorunlu Alan Dersi 6 MATH 201 / ENGR 200 / 

 

ENGR 201 / MATH 211 / MATH 202 

(anadalı İnsani Bilimler ve Edebiyat 

Fakültesinde olan öğrenciler için) 

Zorunlu Alan Dersi 7 ACCT 201 

Zorunlu Alan Dersi 8 ACCT 202 

Zorunlu Alan Dersi 9 

BLAW 202 (Hukuk Fakültesi 

öğrencileri için zorunlu değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 10 MKTG 201 

Zorunlu Alan Dersi 11 MFIN 202 

Zorunlu Alan Dersi 12 OPSM 301 / (INDR 371 ve INDR 372) 

Zorunlu Alan Dersi 13 QMBU 301 / INDR 252 / 

 (ECON 311 ve ECON 314) 

Zorunlu Alan Dersi 14 MGIS 301 / INDR 481 

Zorunlu Alan Dersi 15 SOSC 

Toplam Seçmeli Ders Sayısı 7 Seçmeli Alan Dersi 

Notlar BA-ECON çift anadal programında 
ECON 311 & ECON 312 veya ECON 

311 & ECON 314 almış öğrencilerin 

QMBU 301 alması zorunlu değildir. 
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İşletme Çift Anadal Programı (Yeni) 

 

Bölüm İşletme 

Ortak Çekirdek Dersleri Öğrencinin ilk Anadal Programı'na göre 

olan ortak çekirdek dersleri 

Ortak Çekirdek SOSC 

Zorunlu Alan Dersi 1 MATH 101 (Mühendislik ve Fen Fakültesi 

öğrencileri için zorunlu değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 2 MATH 102 / MATH 106 / MATH 104 

Zorunlu Alan Dersi 3 MATH 201 / ENGR 200 / ENGR 201 / 
MATH 211 / MATH 202 (anadalı İnsani 

Bilimler ve Edebiyat Fakültesinde olan 

öğrenciler için) 

Zorunlu Alan Dersi 4 PSYC 100 * 

Zorunlu Alan Dersi 5 ECON 101 

Zorunlu Alan Dersi 6 ECON 102 

Zorunlu Alan Dersi 7 ACCT 201 

Zorunlu Alan Dersi 8 ACCT 202 

Zorunlu Alan Dersi 9 

BLAW 202 (Hukuk Fakültesi öğrencileri 

için zorunlu değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 10 MKTG 201 

Zorunlu Alan Dersi 11 MFIN 202 

Zorunlu Alan Dersi 12 

1 adet OPS  HAVUZ dersi / (INDR 371 ve 

INDR 372) 

Zorunlu Alan Dersi 13 

QMBU 301  / INDR 252 / 

(ECON 311 ve 314) 

Zorunlu Alan Dersi 14 1 adet INF HAVUZ dersi / INDR 481 

Zorunlu Alan Dersi 15 BUSA 499 

Toplam Seçmeli Ders Sayısı 6 Seçmeli Alan Dersi 

Notlar * PSYC 100 dersi SOSC olarak 

sayılmamaktadır. 
OPS Havuz: OPSM 301, OPSM 302 

INF Havuz: MGIS 301, MGIS 410, QMBU 

420 

 

 

Uluslararası İlişkiler Çift Anadal Programı (Eski) 

 

Bölüm Uluslararası İlişkiler 

Ortak Çekirdek Dersleri Öğrencinin ilk Anadal Programı'na 

göre olan ortak çekirdek dersleri 

Toplam Zorunlu Alan Dersi 15 

Zorunlu Alan Dersi 1 PSYC 100 
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Zorunlu Alan Dersi 2 MATH 101 (Mühendislik ve Fen 

Fakültesi öğrencileri için zorunlu 
değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 3 MATH 102 / MATH 106 / MATH 104 

Zorunlu Alan Dersi 4 MATH 201 / ENGR 201 / ENGR 200 / 

MATH 211 / MATH 202 (anadalı 

İnsani Bilimler ve Edebiyat 
Fakültesinde olan öğrenciler için 

Zorunlu Alan Dersi 5 ECON 100 

Zorunlu Alan Dersi 6 ECON 202 

  

Zorunlu Alan Dersi 7 INTL 101 

Zorunlu Alan Dersi 8 INTL 201 / PSYC 201 / SOCI 201 

Zorunlu Alan Dersi 9 INTL 203 

Zorunlu Alan Dersi 10 INTL 204 

Zorunlu Alan Dersi 11 INTL 301 / LAW 104 

Zorunlu Alan Dersi 12 INTL 308 

Zorunlu Alan Dersi 13 INTL 313 

  

Zorunlu Alan Dersi 14 INTL 330 

Zorunlu Alan Dersi 15 SOSC 

Toplam Seçmeli Ders Sayısı 7 Seçmeli Alan Dersi 

 

 

Uluslararası İlişkiler Çift Anadal Programı (Yeni) 

 

Bölüm Uluslararası İlişkiler 

Ortak Çekirdek Dersleri Öğrencinin ilk Anadal Programı'na göre 

olan ortak çekirdek dersleri 

Ortak Çekirdek SOSC 

Zorunlu Alan Dersi 1 MATH 101 (Mühendislik ve Fen Fakültesi 
öğrencileri için zorunlu değildir) 

Zorunlu Alan Dersi 2 MATH 102 / MATH 106 / MATH 104 

Zorunlu Alan Dersi 3 MATH 201 / ENGR 200 / ENGR 201 / 

MATH 211 / MATH 202 (anadalı İnsani 
Bilimler ve Edebiyat Fakültesinde olan 

öğrenciler için) 

Zorunlu Alan Dersi 4 PSYC 100 * 

Zorunlu Alan Dersi 5 ECON 101 

Zorunlu Alan Dersi 6 ECON 102 
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Zorunlu Alan Dersi 7 INTL 101 

Zorunlu Alan Dersi 8 INTL 201 / PSYC 201 / SOCI 201 

Zorunlu Alan Dersi 9 INTL 203 

Zorunlu Alan Dersi 10 INTL 204 

Zorunlu Alan Dersi 11 INTL 301 / LAW 104 

Zorunlu Alan Dersi 12 INTL 308 

Zorunlu Alan Dersi 13 1 ADET "FPS HAVUZ" DERSİ 

Zorunlu Alan Dersi 14 1 ADET "ICD HAVUZ" DERSİ 

Zorunlu Alan Dersi 15 1 ADET "DGG HAVUZ" DERSİ 

Zorunlu Alan Dersi 16 1 ADET "ROW HAVUZ" DERSİ 

Zorunlu Alan Dersi 17 INTL 499 

Toplam Seçmeli Ders Sayısı 4 Seçmeli Alan Dersi 

 

 
 

FPS – Ön koşul  

INTL 203: Uluslararası 

İlişkilere Giriş 

ICD –  

ön koşul INTL 204: 

Karşılaştırmalı Siyasete 
Giriş 

DGG –  

Ön koşul INTL 203 & 204 

ROW –  

Ön koşul INTL 203 & 204 

INTL 335 – Terörizm, 
Ayaklanma ve Dünya 

Siyaseti 

INTL 325 – Toplumsal 

Cinsiyet ve Siyaset 

INTL 307 – Politika 

Analizine giriş 

INTL 330 – Avrupa 
Birliğinde Siyasal 

Kurumlar ve Siyasal Hayat 

INTL 385 - Türk Dış 

Politikası 

INTL 345 – Siyasal 

Partiler ve Çıkar Grupları 

INTL 360 – Uluslararası 

Örgütler ve Sivil Toplum 
Örgütleri 

INTL 380 – Yükselen 

Güçlerin Karşılaştırmalı 
Ekonomi Politiği 

INTL 374 – Uluslararası 
İhtilaflar ve Güvenlik 

INTL 342 – Dünya 
Siyasetinde Din ve Laiklik 

INTL 313 – Küresel Siyasi 
Ekonomiye Giriş 

INTL 375 – Avrasya: 

1914’ den Bugüne Siyaset 

ve Toplum 

 
 

b) Yandal Programı 

 

İİBF programlarıyla, 2017 Güz dönemi itibariyle yandal veya uzmanlama programlarına başlayacak öğrencilerin, 

2017/04 No’lu Üniversite Akademik Kurul Kararıyla onaylanan İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi yeni müfredat 

şablonuna göre, aşağıda yeni program altında belirtilen dersleri başarıyla tamamlamaları gereklidir. 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yandal Programları (Eski) 

 

Yandal Programı Uluslararası İlişkiler İşletme Ekonomi 

Toplam Ders Sayısı 6 6 6 

Toplam Zorunlu Ders 

Sayısı 3 3 2 

Zorunlu 1 INTL 101 MKTG 201 ECON 201     

Zorunlu 2 INTL 203 MFIN 202 ECON 202     

Zorunlu 3 INTL 204 OPSM 301 - 

Toplam Seçmeli Ders 

Sayısı  3  3  4 
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Seçmeli Dersler 

INTL 3xx veya INTL 

4xx olmalıdır 

En az 1 seçmeli ders MGMT 

3xx veya MGMT 4xx 
olmalıdır 

ECON 3xx veya ECON 

4xx olmalıdır 

Notlar 

Öğrencinin Anadal program dersleri ile belirlediği Yandal programına ait dersler 

eş tanımlı olmamalıdır. 

  

* Bahar 2017 döneminden itibaren geçerli olmak üzere anadalı INDR olan 

öğrencilerin INDR 371 ve 372 derslerini başarı ile tamamladılarsa OPSM 301 

yükümlülüğü yerine ek bir alan seçmeli ders almaları gerekmektedir. 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yandal Programları (Yeni) 

 

Yandal Programı Uluslararası İlişkiler İşletme Ekonomi 

Toplam Ders Sayısı 6 6 6 

Toplam Zorunlu Ders 

Sayısı 3 3 2 

Zorunlu 1 INTL 101 MKTG 201 ECON 201     

Zorunlu 2 INTL 203 MFIN 202 ECON 202     

Zorunlu 3 INTL 204 OPS Havuz dersi - 

Toplam Seçmeli Ders 

Sayısı  3  3  4 

Seçmeli Dersler INTL 3xx veya INTL 

4xx olmalıdır 

En az 1 seçmeli ders 

MGMT 3xx veya MGMT 
4xx olmalıdır 

ECON 3xx veya 

ECON 4xx olmalıdır 

Notlar 

Öğrencinin Anadal program dersleri ile belirlediği Yandal programına ait 

dersler eş tanımlı olmamalıdır. 

  

* Anadalı INDR olan öğrencilerin INDR 371 ve 372 derslerini başarı ile 

tamamladılarsa OPSM 301 (OPSM Havuz) yükümlülüğü yerine ek bir alan 
seçmeli ders almaları gerekmektedir. 

 

 

c) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi “Finans” Uzmanlaşma Programı Dersleri (Yeni)  

 

Uzmanlaşma Programı Finans 

Toplam Ders Sayısı 4 

Toplam Zorunlu Ders Sayısı 2 

Zorunlu 1 MFIN 301 

Zorunlu 2 MFIN 304 

Minimum Seçmeli Ders Sayısı 2 

Alınması Gereken Seçmeli 

Dersler 
Her iki gruptan da 1 ders 

Seçmeli 1 MFIN 401 

  

Seçmeli 2 MFIN 403 

Seçmeli 3 MFIN/ACCT 350 

 Grup II: 

 INDR 473 
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ECON 360 

 
ACCT 321 

 

c) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi “Uluslararası Politik Ekonomi” Uzmanlaşma Programı Dersleri (Yeni) 

 

 

Uzmanlaşma Programı Uluslararası Politik Ekonomi 

Toplam Ders Sayısı 4 

Toplam Zorunlu Ders Sayısı 1 

Zorunlu Ders INTL 313/ECIR 313 

Minimum Seçmeli Ders Sayısı 3 

Grup 1: Seçmeli 1 INTL 314 

Grup 1: Seçmeli 2 INTL 410/ECIR 410 

Grup 1: Seçmeli 3 INTL 432 

Grup 1: Seçmeli 4  INTL 325  (Toplumsal Cinsiyet ve 

Siyaset)  

Grup 1: Seçmeli 5 INTL 448 

Grup 2: Seçmeli 1 INTL 450 (Uluslararası Ticaret) 

 
INTL 450 (Dünyada Din, Laiklik ve 

Demokrasi) / INTL 342  

 INTL 350 (Siyasal Yaşamda 

Fikirler, Kurumlar ve Güç İlişkileri 

 ECON 480 

 INTL 318 

 INTL 380 (Karşılaştırmalı Politik 

Ekonomi) 

 INTL 451 (Politik Ekonominin 

Tarihi) 

 ECON 481 (Türk Ekonomisi) 

 ECON 321 (Uluslararası Ticaret) 

 INTL 450 (İşletme, Küreselleşme & 
Pol. Ekonomi) 

 Listede bulunmayan dersler ancak 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakülte 

Kurul onayıyla alınablir. 
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14. Hemşirelik Fakültesi’nin 05.05.2017 tarih, 2017/03 sayılı Fakülte Kurul Karar Tutanağı görüşülmüş ve Hemşirelik 

Fakültesi’nin 2017-2018 Akademik Yılından itibaren, 2016 yılı girişli öğrencilerden başlayarak, geçerli olacak Ders 
Planı ve Ders Tanım, Kredi ve Önkoşullarının aşağıdaki şekilde kabul edilmesine oybirliği ile karar verilmiştir. 

 

KOÇ ÜNİVERSİTESİ HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

DERS PLANI   

 

HAZIRLIK SINIFI 

Kodu Dersin Adı Tipi T U K 
Ön 

Koşul 

 İNGİLİZCE HAZIRLIK      

ALIS 100  Akademik Başarı ve Yaşam Becerileri Ortak Çekirdek 1  1  

UNIV 101 Koç Üniversitesine Giriş Ortak Çekirdek 1  1  

     

 

 

1. SINIF (GÜZ) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U K 
Ön 

Koşul 

ACWR 101 Temel Akademik Yazı Teknikleri Ortak Çekirdek 3  3  

TURK 100 Türkçe Anlatı ve Yazı (TR) Ortak Çekirdek 4  4  

CPAP 100 
Bilgisayar Yeterlilik Değerlendirme 

Programı 
Ortak Çekirdek 0  0  

MATH 101 Sonlu Matematik  Zorunlu Alan 3  3  

NURS 101 Hemşireliğe Giriş  Zorunlu Alan 3  3  

CORE ASIU  Ortak Çekirdek 3  3  

1. SINIF GÜZ DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   16  16  

 

 

1. SINIF (BAHAR) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 

ACWR 106 

 

Bilim ve Teknoloji Alanında Yazma 

Becerileri   
Ortak Çekirdek 3  3 

ACWR 

101 

NURS 102 
Sağlık Profesyonelleri için Fonksiyonel 

Anatomi 
Zorunlu Alan  6 3  

CHEM 100 Sağlık Bilimleri İçin Genel  Kimya  Zorunlu Alan 3  3  

CORE ECSA  Ortak Çekirdek 3  3  

CORE 

 
HUMS  Ortak Çekirdek 3  3  

 Seçmeli Genel 3  3  
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1. SINIF BAHAR DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   15 6 18  

  

 

2. SINIF (GÜZ) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 

NURS 201** Sağlığın Değerlendirilmesi (TR) Zorunlu Alan 2 2 3  

NURS 203** Hemşirelik Bakımının Esasları  Zorunlu Alan 3  3  

NURS 205** 
Hemşirelik Uygulaması: Sağlığın 
Değerlendirilmesi ve Bakımın Esasları (TR) 

Zorunlu Alan  8 4  

NURS 207 Terapötik İletişim (TR) Zorunlu Alan 2 2 3  

HIST 300 Modern Türkiye Tarihi Ortak Çekirdek 4  4  

2. SINIF GÜZ DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   11 12 17  

**Bu dersler ilk kez alındığında birarada alınır, sonraki dönemlerde ise öğrenci başarısız olduğu dersi tekrarlar. 

 

2. SINIF (BAHAR) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 

NURS 202 Hastalıkların Mekanizmaları  Zorunlu Alan 2 2 3  

NURS 204** 
İç Hastalıkları Hemşireliği 

 
Zorunlu Alan 3  3  

NURS 206** Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği  Zorunlu Alan 3  3  

NURS 208** 
Hemşireliği Uygulaması: Cerrahi ve İç 

Hastalıkları (TR) 
Zorunlu Alan  8 4 

NURS 

205/ 

öğretim 
elamanı 

onayı 

CORE SOCS  Ortak Çekirdek 3  3  

 Seçmeli Genel 3  3  

2. SINIF BAHAR DÖNEMİ TOPLAM KREDİ 14 10 19  

NURS210  Yaz Uygulaması (TR) Zorunlu Alan  12 4 NURS 
205 

NURS 

208/ 
öğretim 

elamanı 

onayı 

**Bu dersler ilk kez alındığında birarada alınır, sonraki dönemlerde ise öğrenci başarısız olduğu dersi tekrarlar. 

 

3. SINIF (GÜZ) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 



  
 

26 Mayıs 2017/6 No.lu Üniversite Akademik Kurul Toplantısı 

20 

 

NURS 301** Kadın Sağlığı Hemşireliği  Zorunlu Alan 3  3  

NURS 303** Çocuk Sağlığı Hemşireliği Zorunlu Alan 3  3  

NURS 305** 
Hemşirelik Uygulaması: Çocuk ve Kadın 

(TR) 
Zorunlu Alan  8 4 

NURS 

205/ 
öğretim 

elamanı 

onayı 

MATH 202 
 

Sosyal Bilimler İçin İstatistik  Zorunlu Alan 3  3  

 Seçmeli  Alan 3  3  

  Seçmeli Genel 3  3  

3. SINIF GÜZ DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   15 8 19  

**Bu dersler ilk kez alındığında birarada alınır, sonraki dönemlerde ise öğrenci başarısız olduğu dersi 

tekrarlar. 

 

3. SINIF (BAHAR) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 

NURS 302** Toplum Sağlığını Koruma ve Geliştirmede 
Hemşirelik 

Zorunlu Alan 3  3  

NURS 304** Ruh Sağlığı ve Psikiyatri Hemşireliği  Zorunlu Alan 3  3  

NURS 306** Hemşirelik Uygulaması: Toplum ve Ruh 

Sağlığı (TR) 

Zorunlu Alan  8 4 NURS 

205/ 

öğretim 

elamanı 
onayı 

NURS 308 Araştırma Yöntemleri (TR) Zorunlu Alan 2 2 3 MATH 

202/ 

öğretim 

elemanı 
onayı 

 Seçmeli Alan 3  3  

 Seçmeli Genel 3  3  

3. SINIF BAHAR DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   14 10 19  

NURS 310  Yaz Uygulaması  (TR) Zorunlu Alan  9 3 

NURS  
305/ 

öğretim 

elamanı 
onayı 

NURS 312  Yaz  Uygulaması  (TR) Zorunlu Alan  9 3 

NURS 
306/ 

öğretim 

elamanı 
onayı 
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**Bu dersler ilk kez alındığında birarada alınır, sonraki dönemlerde ise öğrenci başarısız olduğu dersi 

tekrarlar. 

 

4. SINIF (GÜZ) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 

NURS 401 Sağlık Hizmetleri Yönetimi  Zorunlu Alan 2 2 3  

NURS 403 Sağlık Hizmetlerinde Etik Zorunlu Alan 3  3  

NURS 490 Proje-I (TR) Zorunlu Alan  3 1.5  

 Seçmeli  Genel 3  3  

 Seçmeli  Alan 3  3  

 Seçmeli Alan 3  3  

4. SINIF GÜZ DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   14 5 16.5  

 

 

4. SINIF (BAHAR) 

Kodu Dersin Adı Tipi T U* K 
Ön 

Koşul 

NURS 402 İntörn Uygulaması (TR) Zorunlu Alan  24 6 

NURS 

210 
NURS 

310 

NURS 

312/ 
öğretim 

elamanı 

onayı 

NURS 491 Proje –II (TR) Zorunlu Alan  3 1.5 

NURS 

490/ 
öğretim 

elemanı 

onayı 

 Seçmeli Alan 3  3  

 Seçmeli Genel 3  3  

 Seçmeli Genel 3  3  

4. SINIF BAHAR DÖNEMİ TOPLAM KREDİ   9 27 16.5  

 

 

TOPLAM DERS SAYISI   49 

TOPLAM KREDİ 151* 

TOPLAM AKTS 240 
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ORTAK ÇEKİRDEK     9 

ALAN ZORUNLU   28 

SEÇMELİ**   12 ( Genel   7  -  Alan   5) 

 

Seçilen Core Alanlar HUMS, SOCS, ASIU, ECSA 

 
*Dönem içi uygulamaların kredisi 2 saat/1 kredi, yaz döneminde yapılan uygulamalar 3 saat/1 kredi ve 

intörnlük 4 saat/1 kredidir. 

**Çift anadal ve yan dal yapan öğrenciler, Fakülte Kurul kararı ile, alan seçmeli yerine genel seçmeli dersleri 
alabilirler.  

 

DERS TANIMLARI 

 

1.SINIF GÜZ/ FRESHMAN-FALL 

NURS 101 HEMŞİRELİĞE GİRİŞ 

Hemşireliğin tarihsel gelişimi, hemşirelik felsefesi, hemşirelik kavram (insan, sağlık-hastalık, 
hemşirelik, çevre), kuram ve modelleri, sağlık sistemi, hemşirenin rol ve sorumlukları, 

profesyonelleşme, mesleki değerler ve etik kodlar. 

Kredi: 3 

NURS 101 INTRODUCTION TO NURSING 

Historical development of nursing, philosophy of nursing, nursing concepts (human being, health-

illness, nursing, environment) theories and models; healthcare system, roles and responsibilities of 

nurses, professionalism, professional values and codes of ethics 
Credits: 3 

1.SINIF BAHAR/ FRESHMAN-SPRING 

NURS 102 SAĞLIK PROFESYONELLERİ İÇİN FONKSİYONEL ANATOMİ 
İnsan yapısının ve normal fonksiyonlarının temel prensipleri ve temel ilişkileri; her bir beden bölgesinin 

ana yapısı, anatomik terimleri, organların önemli anatomik yerleri ve topografik ilişkileri, her bir organın 

ve organ sistemlerinin temel işlevleri, genel anatomik özellikler ve beden sistemlerinin yapıları ve 

işlevleri ile ilişkisi, temel fizyolojik ve biyomekanik kavramlar, anatomik bilginin hemşirelik 
uygulamasına nasıl uygulanabileceğinin pratik örnekleri, bir takım hasar mekanizmaları ve konjenital 

anomaliler. 

Kredi: 3 

NURS 102 FUNCTIONAL ANATOMY FOR HEALTHCARE PROFESSIONALS 

Basic principles and fundamental relations of human structure and normal function; the major structures 

of each of the body regions, anatomical terms, important anatomical landmarks and topographical 
relationships of organs, basic function of each organ and relationships of organ systems in association 

with their function, structure and function as it applies to the gross anatomical features and overall 

function of the body systems, basic physiological and biomechanical concepts, practical examples of 

how the anatomical knowledge may be applied to nursing practice, a number of injury mechanisms and 
congenital anomalies. 

Credits: 3 

2. SINIF GÜZ/ SOPHOMORE - FALL 

NURS 201 SAĞLIĞIN DEĞERLENDİRİLMESİ 

Sağlığı değerlendirme ve hemşirenin rolü, fiziksel muayene yöntemleri, bütüncül yaklaşımla öykü alma, 

psikososyal ve fiziksel değerlendirme, verileri analiz etme, normal ve anormal bulguları yorumlama ve 
kayıt etme. 

Kredi:3 

NURS 201 HEALTH ASSESSMENT 

Health assessment and the role of nurses, methods of physical examination, holistic history taking, 
psychosocial and physical assessment, data analysis, interpretation of normal and abnormal findings, 

and documentation  

Credits: 3 
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NURS 203 HEMŞİRELİK BAKIMININ ESASLARI 

Temel insan gereksinimlerini tanıma, hasta güvenliği, hemşirelik becerileri (hasta kabulü ve 
dokümantasyon, enfeksiyon kontrolü, yaşam bulguları, özbakım uygulamaları, mobilizasyon, 

immobilizasyon, doku bütünlüğü, solunum, beslenme, boşaltım, uyku ve dinlenme, sıcak ve soğuk 

uygulamalar, ilaç hesaplamaları, oral, lokal ve parenteral ilaç uygulamaları, parenteral sıvı tedavileri, 
kan ve kan ürünleri uygulamaları) ve hemşirelik süreci ile ilgili kuramsal bilgi. 

Kredi: 3 

NURS 203 FUNDAMENTALS OF NURSING 
Identify the basic human needs, patient safety, nursing skills (patient admission and documentation, 

infection control, vital signs, self-care practices, mobilization, immobilization, tissue integrity, 

respiration, nutrition, excretion, sleep and rest, oral, local and parenteral drug applications, parenteral 

fluid treatments, blood and blood products applications) and theoretical knowledge about the nursing 
process. 

Credits: 3 

NURS 205 HEMŞİRELİK UYGULAMASI: SAĞLIĞIN DEĞERLENDİRİLMESİ VE 

BAKIMIN ESASLARI 

NURS 201 ve NURS 203 kapsamında edinilen bilgi ve becerileri laboratuar ve/veya gerçek uygulama 

ortamında kullanarak yetkinlik kazandırma. 

Kredi: 4 

NURS 205 NURSING PRACTICE: HEALTH ASSESSMENT AND FUNDAMENTALS OF 

NURSING 

To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 201 and 
NURS 203 in the laboratory and / or real practice environment 

Credits: 4 

NURS 207 TERAPÖTİK İLETİŞİM 
Yardım edici iletişim ilke ve teknikleri, sağlığı bozulmuş bireyin yaş dönemlerine göre iletişim 

özellikleri, hastaneye yatma ve hastalığa verilen psikososyal tepkilere hemşirelik yaklaşımı. 

Kredi: 3 

NURS 207 THERAPEUTIC COMMUNICATION 
Principles and techniques of helping communication, communication characteristics according to age 

of individuals with health problems, nursing interventions for psychosocial reactions to hospitalization 

and illness. 
Credits: 3 

2. SINIF BAHAR/ SOPHOMORE - SPRING 

NURS 202 HASTALIĞIN MEKANİZMALARI 
İnsan patolojisinde kullanılan temel terminoloji, farmakokinetik ve farmakodinamik, hücresel düzeyde 

patolojik değişiklikler, hastalık gelişimi ve prevalansı ile çevresel risk faktörleri, hastalık önleme, 

hastalık ilerlemesi ve tedavisinde genetik, etnik ve kültürel faktörlerin etkileri. Objektif ve subjektif 

semptomatolojiyle ilgili tanı testleri, doku ve organ sistemlerinde iyileşme sürecini etkileyen unsurlar 
ve bu değişikliklerin hastalığın tedavisi ile ilişkilendirilmesi. 

Kredi: 3 

NURS 202 MECHANISMS OF DISEASE 
Basic terminology used in human pathology, pharmacokinetics and pharmacodynamics, pathological 

alterations at the cellular level, environmental risk factors with disease development and prevalence, the 

effects of genetic, ethnic, and cultural factors in disease prevention, disease progression, and treatment. 

Diagnostic tests in relation to objective and subjective symptomatology, the elements affecting the 
healing process in tissues and organ systems and correlate these alterations with treatment of disease.  

Credits: 3 

NURS 204 İÇ HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ 
İç hastalıkları hemşireliği ile ilişkili temel kavram ve ilkeler, toplumun öncelikli sağlık sorunları, akut 

ve kronik sağlık sorunu olan erişkin ve yaşlı bireylerde sağlığının korunması, geliştirilmesi, 

iyileştirilmesi ve sürdürülmesine yönelik hemşirelik bakımı, rehabilitasyon, palyatif bakım. 
Kredi: 3  

NURS 204 INTERNAL MEDICINE NURSING 
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Basic concepts and principles related to internal medicine nursing, primary health problems in the 

community, nursing care for adult and elderly individuals with acute and chronic health problems to 
prevention, promotion and maintenance of health, rehabilitation, palliative care. 

Credits: 3 

NURS 206 CERRAHİ HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ 
Cerrahi hastalıkları hemşireliği ile ilişkili temel kavram ve ilkeler, cerrahinin hasta üzerine etkisi 

ameliyat öncesi, sırası ve sonrası hemşirelik bakımı, ağrı ve yara yönetimi, cerrahi enfeksiyonlar, şokta 

hemşirelik bakımı, akut ve kronik cerrahi girişim uygulanan hastalara bakım. 
Kredi: 3 

NURS 206 SURGICAL NURSING 

Basic concepts and principles related to surgical nursing, effects of surgery on patient, preoperative, 

intraoperative and postoperative nursing care, pain and wound management, surgical infections, shock 
nursing care, nursing care with acute and chronic surgical interventions. 

Credits: 3 

NURS 208 HEMŞİRELİK UYGULAMASI: CERRAHİ VE İÇ HASTALIKLARI  
NURS 204 ve NURS 206 kapsamında edinilen bilgi ve becerileri laboratuar ve/veya gerçek uygulama 

ortamında kullanarak yetkinlik kazandırma. 

Kredi: 4 

NURSE 208 NURSING PRACTICE: MEDICAL AND SURGICAL NURSING 
To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 204 and 

NURS 206 in the laboratory and / or real practice environment. 

Credits: 4 

NURS 210 YAZ UYGULAMASI   

NURS 205 ve NURS 208 kapsamında edinilen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kullanarak gerçek uygulama 

ortamında yeterlilik kazandırma. 
Kredi: 4 

Ön koşul: NURS 205, NURS 208 veya öğretim elemanı onayı 

NURS 210 SUMMER PRACTICE 

To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 205 and 
NURS 208 in the real practice environment. 

Credits: 4 

Prerequisite:  NURS 205, NURS 208 or consent of the instructor 

3. SINIF GÜZ/  JUNIOR - FALL 

NURS 301 KADIN SAĞLIĞI HEMŞİRELİĞİ 

Kadın sağlığı, üreme-cinsel sağlığa ilişkin temel kavram ve göstergeler; doğum öncesi, doğum ve 
doğum sonrası normal- riskli durumlar ve hemşirelik bakımı, yenidoğan bakımı, aile planlaması, sık 

görülen kadın sağlığı sorunları ve hemşirelik bakımı, jinekolojik tanı ve tedavi yöntemleri. 

Kredi: 3 

NURS 301 WOMEN’S HEALTH NURSING 
Basic concepts and indicators of women's health, reproductive-sexual health; prenatal, postnatal and 

postnatal normal - risk situations and nursing care, neonatal care, family planning, common women 's 

health problems and nursing care, gynecological diagnosis and treatment methods. 
Credits: 3 

NURS 303 ÇOCUK SAĞLIĞI HEMŞİRELİĞİ 

Çocuk sağlığına ilişkin temel kavram ve göstergeler, çocuklarda fiziksel, psikososyal ve bilişsel gelişim, 

çocuk ve ailesinin sağlığını koruma ve geliştirme, bütüncül ve aile merkezli hemşirelik bakımı, 
hastalıkların çocuk ve aile üzerindeki etkileri, çocukluk döneminde sık görülen sağlık sorunları ve 

bakım. 

Kredi: 3 

NURS 303 CHILD HEALTH NURSING 

Basic concepts and indicators of child health, physical, psychosocial and cognitive development in 

children, protection and development of child and family health, holistic and family centered nursing 
care, effects of diseases on child and family, common health problems in childhood and care. 

Credits: 3 

NURS 305 HEMŞİRELİK UYGULAMASI: ÇOCUK VE KADIN 
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NURS 301 ve NURS 303 kapsamında edinilen bilgi ve becerileri laboratuvar ve/veya gerçek uygulama 

ortamında kullanarak yetkinlik kazandırma. 
Kredi: 4 

NURS 305 NURSING PRACTICE: WOMEN AND CHILD HEALTH NURSING 

To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 301 and 
NURS 303 in the laboratory and / or real practice environment. 

Credits: 4 

3. SINIF BAHAR/ JUNIOR - SPRING 

NURS 302 TOPLUM SAĞLIĞINI KORUMA VE GELİŞTİRMEDE HEMŞİRELİK 

Halk sağlığında temel kavramlar ve sağlık göstergeleri, halk sağlığı hemşiresinin rolleri, sağlık 

hizmetlerinde örgütlenme, temel sağlık hizmetleri, evde sağlık hizmetleri, toplum tanılama, sağlığı 

koruma ve geliştirme uygulamaları, sağlık eğitimi ve danışmanlık, aile, çevre, okul ve iş sağlığı. 
Kredi: 3 

NURS 302 NURSING IN HEALTH PROTECTION AND PROMOTION 

Basic concepts and health indicators in public health, roles of public health nurses, organization in health 
services, basic health services, home health services, community diagnosis, health protection and 

development practices, health education and counseling, family, environment, school and occupational 

health. 

Credits: 3 

NURS 304 RUH SAĞLIĞI VE PSİKİYATRİ HEMŞİRELİĞİ   

Ruh sağlığında temel kavramlar ve göstergeler, psikiyatri alanında çalışan hemşirelerin rol ve 

sorumlulukları, ruh sağlığı hizmetlerinin yapılanması, ruh sağlığını değerlendirme, ruh sağlığını 
koruyucu ve geliştirici yaklaşımlar, major ruhsal bozukluk tanısı konmuş bireylerde semptom yönetimi 

ve bakım, psikiyatride tedavi modelleri, psikiyatrik rehabilitasyon, ruh sağlığı alanında etik ve yasal 

boyut. 
Kredi: 3 

NURS 304 MENTAL HEALTH AND PSYCHIATRIC NURSING 

Basic concepts and indicators in mental health, role and responsibilities of mental health and psychiatric 

nurses, structure of psychiatric services, mental health assessment, mental health promotion and 
preventive interventions, symptom management and care for major mental health disorders,  therapeutic 

modalities in psychiatry,  psychiatric rehabilitation,  ethical and legal issues related to mental health. 

Credits: 3 

NURS 306 HEMŞİRELİK UYGULAMASI: TOPLUM VE RUH SAĞLIĞI 

NURS 302 ve NURS 304 kapsamında edinilen bilgi ve becerileri laboratuar ve/veya gerçek uygulama 

ortamında kullanarak yetkinlik kazandırma. 
Kredi: 4 

NURS 306 NURSING PRACTICE: COMMUNITY HEALTH AND MENTAL HEALTH 

NURSING 

To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 302 and 
NURS 304 in the laboratory and / or real practice environment. 

Credits: 4 

NURS 308 HEMŞİRELİKTE ARAŞTIRMA 
Bilim ve araştırma, hemşirelikte araştırma ve önemi, literatür tarama, araştırma süreci, evren ve 

örnekleme, araştırma yöntem ve desenleri, veri toplama yöntemleri, araştırma ve yayın etiği.  

Kredi: 3  

NURS 308 NURSING RESEARCH 
Science and research, research and advocacy in nursing, literature review, research process, research 

population and sampling, research methods and designs, data collection methods, ethics in research 

and publications. 
Credits: 3 

NURS 310 YAZ UYGULAMASI   

NURS 305 kapsamında edinilen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kullanarak gerçek uygulama ortamında 
yeterlilik kazandırma. 

Kredi: 3 

Ön koşul: NURS 305 veya öğretim elemanı onayı 
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NURS 310 SUMMER PRACTICE 

To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 305 in the 
real practice environment. 

Credits: 3 

Prerequisite: NURS 305 or consent of the instructor 

NURS 312 YAZ UYGULAMASI   

NURS 306 kapsamında edinilen bilgi, beceri ve yetkinlikleri kullanarak gerçek uygulama ortamında 

yeterlilik kazandırma. 
Kredi: 3 

Ön koşul: NURS 306 veya öğretim elemanı onayı 

NURS 312 SUMMER PRACTICE 

To get competency by using the knowledge and skills acquired within the scope of NURS 306 in the 
real practice environment. 

Credits: 3  

Prerequisite: NURS 306 or consent of the instructor 

4. SINIF GÜZ/  SENIOR - FALL 

NURS 401 SAĞLIK HİZMETLERİNDE YÖNETİM 

Sağlık ve hemşirelik hizmetleri yönetimi ve liderlik ile ilgili temel kavram ve kuramlar, sağlık mevzuatı, 

sağlık politikaları ve finansmanı, sağlık hizmetlerinde örgütlenme, hasta bakım sunum sistemleri, sağlık 
insan gücü planlaması, sorun çözme, karar verme; kalite, çatışma, değişim, kariyer ve performans 

yönetimi. 

Kredi: 3 

NURS 401 MANAGEMENT IN HEALTH SERVICES 

Basic concepts and theories related to health and nursing services management and leadership, health 

legislation, health policies and financing, organization in health services, patient care presentation 
systems, health manpower planning, problem solving, decision making; quality, conflict, change, career 

and performance management. 

Credits: 3 

NURS 403 SAĞLIK HİZMETLERİNDE ETİK 
Etik ilke ve kuramlar, mesleki etik kodlar, etik karar verme, etik konularla ilgili düzenlemeler, sağlık 

hizmetlerinde sık görülen etik sorunlar ve analizi. 

Kredi: 3 

NURS 403 ETHICS IN HEALTHCARE SERVICES 

Ethical principles and theories, professional codes of ethics, ethical decision making, regulations on 

ethical issues, common ethical problems and analysis in health services. 
Credits: 3 

NURS 490 PROJE I 

Literatür tarama ve araştırma problemine karar verme, güncel literaratürü kullanarak problemi 

tanımlama, veri toplama araçlarına karar verme, proje önerisini hazırlayarak etik kurula sunma. 
Kredi: 1.5 

NURS 490 PROJECT  I 

Literature review and deciding to research problem, problem identification by using literature, deciding 
to data collection tools, writing project proposal and submitting to institutional review board. 

Credits: 1.5 

4. SINIF BAHAR/ SENIOR - SPRING 

NURS 402 İNTÖRN UYGULAMASI 
Edindiği bütün bilgi ve becerilerini birleştirerek mesleki ve etik değerlere dayalı kaliteli ve güvenli 

bakım verme, liderlik ve iletişim becerilerini farklı uygulama alanlarında kullanma yeterliliği 

kazandırma. 
Kredi: 6 

Ön koşul: NURS 210, NURS 310, NURS 312 veya öğretim elamanı onayı 

NURS 402 INTERNSHIP 
Gaining competency to give quality and safe care based on professional and ethical values with 

leadership and communication skills by combining all knowledge and skills in different practice fields. 

Credits: 6  
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Prerequisite:   NURS 210, NURS 310, NURS 312 or consent of the instructor 

NURS 491 PROJE II 
Proje verilerini toplama, bilgisayara veri girme, verileri analiz etme, sonuçları değerlendirme ve hakemli 

bir dergi yazım kurallarına göre araştırma raporunu yazma. 

Kredi: 1.5 

NURS 491 PROJECT  II 

Data collection for the project, data entry, data analysis, evaluation of the results, writing project report 

according to a peer-reviewed journal submission guidelines. 
Credits: 1.5 

  

 


