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KOC UNIVERSITESI
AKADEMIK KURUL KARARI

TOPLANTI TARIHI : 16 Temmuz 2013
TOPLANTI NO : 2013/07
TOPLANTI SAATI : 14:30
TOPLANTIYA KATILANLAR . Prof. Dr. Umran Inan

Prof. Dr. Selguk Karabati

Prof. Dr. M. irsadi Aksun (Katilamadi)
Prof. Dr. Sami Giilgoz (Katilamadi)

Prof. Dr. Fikri Karaesmen

Prof. Dr. Alphan Sennaroglu

Prof. Dr. Baris Tan

Prof. Dr. Sevket Ruacan

Prof. Dr. Bertil Emrah Oder (Katilamadi)
Prof. Dr. Lale Biiyiikgéneng (Katilamadi)
Prof. Dr. Tekin Dereli

Prof. Dr. Zeynep Aycan

Prof. Dr. Zeynep Giirhan Canli (Katilamadi)
Prof. Dr. iskender Y1lgor

Prof. Dr. Sumru Altug (Katilamadi)

Prof. Dr. Levent Demirel

Dog. Dr. Evren Keles

Dog. Dr. Lerzan Ormeci (Katilamadi)

Yrd. Dog. Dr. Lemi Baruh

Yrd. Dog. Dr. Zeynep Derya Tarman (Katilamadi)

GUNDEM

Toplantiya katilamayan kurul {iyelerinin mazeretlerinin degerlendirilmesi.

Akademik Kurul’a Hukuk Fakiiltesi 6gretim tiyesi Yrd. Dog. Dr. Zeynep Derya Tarman’in Katilimi.

Yaz Doneminde Tamamlanan Derslerin Transferi Yonergesi’'nde onerilen degisikliklerin gorisiilmesi.
Yurtdisindan Ogrenci Kabulune iliskin Y®6nerge’nin goriisiilmesi.

Yatay Gegis Yonergesi'nde Onerilen degisikliklerin goriisiilmesi.

KUSIF tarafindan agilmasi 6nerilen Uzmanlagma Programi’nin goriigiilmesi.

Ustiin Basar1 Bursu kriterleri ¢ergevesinde bir dnceki ddnem normal ders yiikiinden az ders almis 6grencilerin Giiz
2013 Donemi itibariyle degerlendirmeye dahil edilmemesi Onerisinin goriisiilmesi.

Lisans 6grencilerimizin notlarinin dénem sonlarinda ev adreslerine gonderilmesi konusunun goriisiilmesi.
Plagiarism-Farkindalik artirmaya yonelik bir proje onerisinin gortisiilmesi.

Tip Fakiiltesi’nin 2013/04 say1l1 Fakiilte Kurul Karar Tutanagi’nin goriisiilmesi.

Tip Fakiiltesi’nin 2013/05 sayil1 Fakiilte Kurul Karar Tutanagi’nin goriistilmesi.

Isletme Enstitiisii’niin 2013/03 say1l1 Enstitii Kurul Karar Tutanag1’nin goriisiilmesi.

Fen Bilimleri Enstitiisii’niin 2013/07 sayil1 Enstitii Kurul Karar Tutanagi’nin goriisiilmesi.

Miihendislik Fakiiltesi’nin 2013/03 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanagi’nin goriisiilmesi.

KARAR

Prof. Dr. irsadi Aksun’un saglik problemleri nedeniyle, Prof. Dr. Sumru Altug’un, Prof. Dr. Sami Giilgdz’iin, Prof.
Dr. Zeynep Giirthan Canli’nin ve Dog. Dr. Lerzan Ormeci’nin yillik izinde olmalar1 nedeniyle, Prof. Dr. Lale
Biiyiikgoneng’in Doktora Jiirisi’ndeki gorevi nedeniyle, Prof. Dr. Bertil Emrah Oder’in ve Yrd. Dog. Dr. Zeynep
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Derya Tarman’in Yiiksek Lisans sozlii sinavlarindaki gorevleri nedeniyle toplantiya katilamama mazeretleri
oybirligi ile kabul edilmistir.

2. Yrd. Dog. Dr. Zeynep Derya Tarman’in Universite Akademik Kurul’a Hukuk Fakiiltesi’ni temsilen 3 yilligma yeni
iiye secildigi bilgisi Universite Akademik Kurul Uyeleri ile paylasilmistir.

3. Yaz Doneminde Tamamlanan Derslerin Transferi Yo6nergesi’nde asagida onerilen degisiklikler goriisiilmiis ve bu
degisiklikler oybirligi ile kabul edilmistir.

2. KAPSAM
Bu yonerge Kog¢ Universitesi’nde kayith biitiin lisans ve yiiksek lisans diizeyindeki 6grenciler
ile siirecin yiiriitiilmesinden sorumlu birim ve kisileri kapsar.

7. YONTEM

(Temel Prensipler 6.2. no’lu maddenin tekrar1 oldugu igin silindi.)

7.2 Yaz doneminde alinacak derslerin, zorunlu dersler arasindan olup olmayacagina Fakiilte
Kurullari karar verecektir.

7.5 Ogrenciler, ogrencilikleri siiresince toplam 12 kredi saatini gegmeyen 4-Yazdénemt
dersinin-kredilerini Kog Universitesi’ne aktarmay1 talep edebilirler.

(Yukarida bulunan 7.5. no’lu madde derslerin kredi sayilarinin farkli olabilecegi goz
Oniine alarak agagidaki sekilde degistirildi:)

Ogrenciler, ogrencilikleri siresince toplam 12 kredi saatini gegmeyecek sekilde
kredilerini Kog¢ Universitesi’ne aktarmay1 talep edebilirler.

4. Yurtdisindan Ogrenci Kabulune Iliskin Yonerge goriisiilmiis ve Ek-1’deki haliyle oybirligi ile kabul edilmistir.
5. Yatay Gegis Yonergesi’nde agsagida onerilen degisikligin kabul edilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

(3) Ogrenciler, Ingilizce Hazirlik Okulu ve yaz okulu yariyil olarak sayilmaksizin, tamamladiklari kredi sayist
dikkate alinarak i¢inde bulunduklar1 sinifa gére en erken birinci smifin ilk akademik yariyili sonunda ve en geg
ticiincll smifin ikinci akademik yartyili dncesinde bagvuru yapilabilirler. Belirtilen yartyillar disinda yatay gecis
kontenjani agilamaz ve yatay ge¢is bagvurusu yapilamaz.

6. KUSIF tarafindan agilmasi dnerilen Uzmanlagsma Programi goriigiilmiis ve bu programin agagida belirtildigi sekilde
acilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

COMMUNITY ENGAGEMENT AND LEADERSHIP CERTIFICATE PROGRAM (CELCP)

Kog University Social Impact Forum (KUSIF) was founded in November 2012 to foster social innovation through
education, research, and collaboration to create social impact. In this regard, KUSIF offers a certificate program
that aims to develop an understanding of issues related to “Social Impact” and inherent interconnections between
business and other societal institutions. Interested students can gain diverse knowledge on interdisciplinary themes
such as Corporate Social Responsibility, International Organizations and NGOs, Creating, Measuring and
Communicating Social Impact.

CELCP aims to prepare its students as responsible leaders to social issues for their careers in public, private, and
non-profit sectors through mandatory and wide range of elective coursework. Primary goal of this certificate
program is to reach all departments and enrich social impact within the university.

Requirements

There are eight departments (Sociology, Philosophy, Media and Visual Arts, International Relations, Business
Administration, Law, Chemical & Biological Engineering and Industrial Engineering) affiliated with this program.

2
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Students who complete five courses (15 credits) out of the courses listed below will be awarded “Community
Engagement and Leadership” certificate. Besides five courses, some core curriculum courses and UNIV 101
seminars (selected topics) are recommended for students. Students are advised to choose SOSC or ETHR courses
selected by KUSIF. In addition, students are also recommended to attend 6 seminars approved by social track from
UNIV 101 course.
Requirements for five courses to complete the program are as follow:
List of Courses
Required Course:
Creating Social Impact through Collaborative Project Management: Experiential Learning
Electives:
Select one course from the following;
INTL.360 - INTERNATIONAL ORGANIZATIONS AND NGOS
MGMT .431 - CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR)
*Engineering and science major students could also choose “SOCI 205 — SOCIAL PROBLEMS” as one of their
elective courses.
Select two courses from “Awareness Group” and one course from “Tools Group” or vice versa:
Awareness Group
SOCI 305 — SOCIOLOGY OF DEVELOPMENT (SOCI. 100 or SOCI. 101 or SOCI. 102 or SOCI. 103) or
consent of the instructor)
SOCI 321 — SOCIAL MOVEMENTS
MAVA 445 — NEW MEDIA AND SOCIETY (MAVA. 102 or consent of the instructor)
INTL.360 - INTERNATTIONAL ORGANIZATIONS AND NGOS OR MGMT.431 - CORPORATE SOCIAL
RESPONSIBILITY (CSR)
INTL.435: INTERNATIONAL MIGRATION IN A GLOBAL WORLD
PHIL 382 — WOMEN DISCRIMINATION AND HUMAN RIGHTS
LAW.328: INTERNATIONAL HUMAN RIGHTS LAW
CHBI 411 — SUSTAINABLE ENERGY (prerequisite: CHBI. 204 or consent of the instructor)
Tools Group
INTL 465 — INTERNATIONAL NEGOTIATIONS
MAVA 311 - FILM AND VIDEO PRODUCTION
MGMT 350: MANAGING AND LEADING ORGANIZATIONS
MGMT.412 / ENGR 401: INNOVATION AND ENTREPRENEURSHIP
MGMT 450: STRATEGIC MANAGEMENT (consent of the instructor)
MGMT 458 - GLOBAL STRATEGY (consent of the instructor)
MKTG 450 -BRAND VALUE CREATION AND MAXIMIZATION (MKTG. 201 or consent of the instructor)
INDR 486 — HEALTH AND HUMANITARIAN LOGISTICS
Recommended Core Courses For SICP:
SOSC.101: CITY AND SOCIETY
SOSC.105: MIGRATION & GLOBALIZATION
SOSC.107: ISSUES IN WORLD POLITICS
SOSC.110: STATE AND SOCIETY
ETHR.100: ONE FOR ALL AND ALL FOR ONE: THE STRUGGLE FOR HUMAN RIGHTS
ETHR.101: ETHICS IN INSTITUTIONS AND SOCIETY
ETHR.103: HUMAN RIGHTS
ETHR. 104: POLITICAL THEORY AND LAW
ETHR.106: RIGHTS AND POLICIES
ETHR.109: ENVIRONMENTAL ETHICS
SCIE 107 — ENERGY AND ENVIRONMENT

Recommended UNIV 101 Seminars:

Recommended seminars by KUSIF will be announced every semester.
3
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Cross-listed courses in the above list will be counted for only one discipline.

Any of the courses above may be substituted for other equivalent courses upon authorization by the KUSIF
Executive Comittee offering that course.

A student can fulfill part of the requirements of the CELCP by taking an "Independent Study" on a relevant topic in
lieu of an elective course with the prior consent of the CELCP and the independent study instructor.

For students who participate in an Erasmus exchange, at most one Erasmus course can be counted toward the
CELCP.

Please refer to the Track Program Procedures at http://registrar.ku.edu.tr/procedures regarding requirements for
application to and graduation from the Track program. A student failing to meet requirements is not qualified to
receive the certificate. A certificate will be presented to the student completing the certification requirements along
with his/her degree at the time of graduation from the University.

Creating Social Impact through Collaborative Project Management: Experiential Learning

This course takes Istanbul as an “urban laboratory” to teach sustainability, social innovation, stakeholder
collaboration for collective impact creation, collaborative project management, social value creation, social impact
measurement, and inherent interconnections between business and other societal institutions to students both in the
class and in the field. The course will create an experiential learning laboratory fostering collaboration between KU
students, faculty and non-profit organizations in Istanbul for the aim of creating social value.

This course gives students the tools to enhance their social innovation through education in the class and
interactions in real life; and as well support students to understand, identify needs, match these needs with available
resources to develop & implement social impact projects.

Ortak Cahsmaya dayah Proje Yonetimi ile Sosyal Etki Yaratmak: Deneysel Ogrenme

Ders Istanbul’u bir “Kent Laboratuari” olarak ele alip 6grencilere siirdiiriilebilirlik ve sosyal yaraticilik
kavramlarim1 verdikten sonra, paydaslarin igbirligi ile ortak etki yaratabilmesi, proje yonetimi, sosyal deger
yaratilmasi, sosyal etki dl¢iimlemesi, is diinyasi ve toplumsal kurumlar arasindaki dogal iligki konularini ders i¢i ve
saha caligmalar1 ile teorik ve uygulamali G&gretecektir. Deneysel 6grenme laboratuari olusturan ders, Kog
Universitesi dgrencileri, dgretim gorevlileri ve sivil toplum orgiitlerini sosyal etki yaratmak amagcli isbirligine
tesvik edici ve yonlendirici bir platform saglayacaktir.

Ders sonunda, &grenciler sosyal yaraticiliklarimi artiric1 ve kullanmalarina yonelik gerekli bakis agisina ve
donanima sahip olacaklardir. Ayrica, 6grenciler gercek ihtiyaglar1 anlamak, tespit etmek ve bu ihtiyaclar1 var olan
kaynaklar ile eslestirerek sosyal etki yaratici proje olusturmay1 6greneceklerdir.

Ustiin Basar1 Bursu kriterleri gergevesinde bir énceki donem normal ders yiikiinden az ders almis dgrencilerin takip
eden dénemde verilecek Ustiin Bagar1 Bursu kapsaminda degerlendirmeye dahil edilmeme &nerisi goriisiilmiis ve
Bahar 2014 Dénemi’nde verilecek Ustiin Basar1 burslariyla baslayarak ilgili donemlerde (Giiz 2013’ten baslayarak)
en az normal ders yiikii ile tamamlayan 6grencilerin degerlendirilmeye alinmasina oybirligi ile karar verilmistir.

2013 Giiz Donemi’nden itibaren Universitemize yeni kayit yaptiracak olan 6grencilere Ogrenci Dekanlig
tarafindan hazirlanacak olan bir onay formunun sunulmasina ve bu formda bulunan “6grencilerin bilgilerinin
aileleriyle paylasilip paylasilamayacagi” yoniindeki soruya verdikleri yanit cergevesinde islem yapilmasina
oybirligi ile karar verilmistir.

Plagiarism-Farkindalik artirmaya yonelik bir komitenin olusturulmasina ve bir sonraki toplantida bu komitenin
iiyelerinin belirlenmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Tip Fakiiltesi’nin 2013/04 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanag1 goriisiilmiis ve MEDI 300 kodlu “Uciincii Y11 Sonu
Genel Degerlendirme” dersinin asagida belirtilen kod, ad ve igerikle agilmasina oybirligi ile karar verilmistir.


http://registrar.ku.edu.tr/procedures
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MEDI 300

3rd Year Comprehensive Review

This comprehensive review will include all topics related to the course material covered in the 3rd year of medical
school. The content will include multiple choice questions, short essays and visual objects. Special emphasis will

be placed on multidisciplinary approach to current medical sciences and integration of basic and clinical problems.

MEDI 300

Uciincii Y11 Sonu Genel Degerlendirme

Bu genel degerlendirmede tip fakiiltesinde 3. yil siiresince ele alman tiim ders materyali kapsanacaktir. Igerik
coktan segmeli sorular, kisa metin tiirii sorular ve gorsel materyalden olusacaktir. Giincel tip bilimlerine
multidisipliner yaklasimlar ile temel ve klinik problemlerin integrasyonuna 6zellikle vurgu yapilacaktir.

Tip Fakiiltesi’nin 2013/05 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanag: goriisiilmiis ve Tip Fakdiltesi’nin 1. y1l
miifredatinin asagida belirtilen sekilde degistirilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

FALL SEMESTER SPRING SEMESTER
(Cl + (Cl +

Course D)* Credit | Order Course D)* Credit Order
MEDI. 101 + Al 1 | MEDI. 102 + Al 8
COMM. 101 + Cc3 2 | COMM. 106 0+3 c3 9
CHEM. 103 + A3 3 | CHEM 200 + A3 10
PHYS. 122 + A4 4 | PHYS 206 + A4 11
MATH. 106 + A3 5 | MATH 211 + A3 12
MBGE. 110 + A4 6 | SOSC 3+0 C3 13
HUMS 3+0 C3 7 | ECSA 3+0 C3 14

Isletme Enstitiisii'niin 2013/03 say1l1 Enstitii Kurul Karar Tutanag gériisiilmiis ve Enstitii Yiiksek Lisans
Programlarina basvuru siirecinde ALES notu uygulamasinin degerlendirilmis, Yiiksek Ogretim Kurulu’nun
1/7/1996 tarih ve 22683 sayili Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’nin 2 nci maddesinin birinci fikrasinin
(a) bendinde yapilan degisiklik geregince Yiiksek Lisans Programlari’na bagvuru asamasinda Isletme Doktora
Programu disinda kalan ve Isletme Enstitiisii’nde tezsiz olarak yiiriitiilmekte olan tiim Yiiksek Lisans Programlarina
basvurularda ALES gerekliliginin kaldirilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Fen Bilimleri Enstitiisti’niin 2013/07 sayili Enstitii Kurul Karar Tutanagi gériisiilmiis ve asagida kod, ad ve igerigi
belirtilen dersin 2013 Giiz Dénemi’nde Kimya ve Biyoloji Miihendisligi Programi’nda agilmasina oybirligi ile
karar verilmistir.

CHBI 515

(Also CHBI 415)

Refining Technologies

Crude oil and biomass refining technologies. Fractionation, catalytic- and thermo- cracking, gasoline and diesel
upgrading and other side processes in crude oil refining; gasification, pyrolysis, transesterification and
condensation processes in biomass refining; economical and environmental factors in refining.

Credits: 3

CHBI 515

(Aynm1 zamanda CHBI 415)

Rafineri Teknolojileri

Ham petroliin ve biokiitlenin rafineri islemleri; ham petrol i¢in distilasyon, katalitik ve termal kirma, yakat
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iyilestirme ve diger yan {irlin iglemleri, biokiitle i¢in gazlastirma, piroliz, transesterlestirme, yogunlastirma
islemleri; rafineri islemleri i¢in ekonomik ve ¢evresel etkenler.
Kredi: 3

Miihendislik Fakiiltesi’nin 2013/03 sayili Fakiilte Kurul Karar Tutanagi goriisiilmiis ve asagida kodu, ad1 ve icerigi
belirtilen CHBI 415/ CHBI 515 kodlu dersin Giiz 2013 Donemi’nde agilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

CHBI 415/ CHBI 515

Rafineri Teknolojileri

Ham petroliin ve biokiitlenin rafineri islemleri; ham petrol i¢in distilasyon, katalitik ve termal kirma, yakat
iyilestirme ve diger yan iiriin islemleri, biokiitle i¢in gazlastirma, piroliz, transesterlestirme, yogunlastirma
islemleri; rafineri iglemleri i¢in ekonomik ve ¢evresel etkenler.

Kredi: 3

CHBI 415/ CHBI 515

Refining Technologies

Crude oil and biomass refining technologies. Fractionation, catalytic- and thermo- cracking, gasoline and diesel
upgrading and other side processes in crude oil refining; gasification, pyrolysis, transesterification and
condensation processes in biomass refining; economical and environmental factors in refining.

Credits: 3
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Ek-1
YURTDISINDAN OGRENCI .
- Tarih :11.06.2013
&“!,!'ﬁ KOC KABULUNE ILISKIN Giincelleme No. : 00
s Sl . . YONERGE Sorumlu Birim
4»  UNIVERSITESI Sayfa 74
Y02-RAI-005 '
1. AMAC

Bu yonergenin amaci, Kog¢ Universitesi’ne yabanci 6grenci kontenjanindan basvuracak adaylar ile ilgili kosullar1 ve
yontemleri belirlemek ve belgelemektir.

2. KAPSAM

Bu yonerge Kog Universitesi’ne yabanci 6grenci kontenjanindan basvurmak isteyen tiim aday dgrenciler ile siirecin
yiiriitilmesinden sorumlu birim ve kisileri kapsar.

3. REFERANSLAR

- Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan olusturulmus ‘Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine Iliskin Esaslar’ belgesi
- Kog Universitesi Kayit ve Kabul Miidiirliigii ‘Yabanci uyruklu Ogrenciler’ baslikli web sayfasi

4, SORUMLULUKLAR
4.1. Rektor: Bu yonergenin uygulatilmasindan sorumludur.

4.2. Akademik Islerden Sorumlu Rektér Yardimeciligi: Bu ydnergenin hazirlanmasindan ve Yiiksekogretim
Kurulu duyurularim takip ederek bu yonergede gerekli giincellemeleri yapmaktan sorumludur.

4.3. Aday Oprenciler: Yonergeyi okumak ve basvuru siirecindeki adimlara ve tarihlere uymaktan
sorumludurlar.

4.4. Kayit ve Kabul Midiirliigii: Bu yonergeye uygun sekilde basvuru yapan aday 6grencilerin bagvurularin
yiiriitmekten ve ilgili birimlere iletmekten sorumludur.

45. Transfer ve Yabanci Ogrenci Komitesi: Aday ogrenci bagvurularmi Fakiilte Dekanlar1 ile birlikte
degerlendirmekten sorumludur.

4.6. Fakiilte Dekanlari: Aday 6grenci basvurularini Transfer ve Yabanci Ogrenci Komitesi ile birlikte
degerlendirmekten sorumludur.

5. TANIMLAR

5.1. Aday: Kog Universitesi’ne yabanci dgrenci statiisiinde basvurmak isteyen dgrenci
5.2. YOK: Yiiksekdgretim Kurulu

5.3.  KKM: Kog Universitesi Kayit ve Kabul Miidiirliigii

5.4. KKM Internet Sayfasi: http://registrar.ku.edu.tr/tr

5.5. Akademik Takvim: http://registrar.ku.edu.tr/tr/academic-calendar

6. TEMEL PRENSIPLER

Cok kiiltiirliiliik ve cesitlilige olan giiclii inanci ile Ko¢ Universitesi yabanci dgrenci bagvurularini kabul
etmektedir.


http://registrar.ku.edu.tr/tr
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7. YONTEM
7.1. Kontenjan ve d6grenim ticretlerinin belirlenmesi:

Yurtdisindan gelecek 6grenci kontenjanlar1 ve bu dgrencilerden alinacak 6grenim licreti her yil
Universitenin yetkili kurullarinca belirlenir. Universitenin belirledigi kontenjan énerisi YOK tarafindan
belirlenen takvim cercevesinde YOK e bildirilir. Kontenjanlar, bir énceki y11 OSYS Yiiksekdgretim
Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzunda yer alan programlarin kontenjanlarinin %50’sini gegmeyecek
sekilde belirlenir. Tlgili yilda yeni agilan (ilk defa 6grenci alan) programlar i¢in OSYS kontenjanlari ile
birlikte yurt disindan &grenci kabul kontenjanlarinin degerlendirilmesi onerilebilir. OSYS Ek Yerlestirme
islemleri sirasinda ilk defa 6grenci alan programlar yer alamaz.

Ogrenci kontenjanlar1 ve dgrenim iicretleri, Kayit ve Kabul Miidiirliigii (KKM) internet sayfasinda Aday
Ogrenciler béliimiinde, Yabanci Uyruklu Ogrenciler bashg altinda duyurulur.

7.2. Bagvuru kosullart:
7.2.1. Asagidaki kosullar1 saglayan adaylarin bagvurulari degerlendirilmeye alinir.

7.2.1.1. Bagvurdugu programda yurt disindan 6grenci kabulii i¢in kontenjan ayrilmis olanlarin,

7.2.1.2. Adaylarin lise son sinifta olmalari1 ya da mezun durumda bulunmalari kosuluyla;
7.2.1.2.1. Yabanc1 uyruklu olanlarin,
7.2.1.2.2. Dogumla Tiirk vatandas1 olup da Igisleri Bakanligi’ndan Tiirk vatandasligindan

¢ikma izni alanlar ve bunlarin Tiirk vatandasligindan ¢ikma belgesinde kayith
resit olmayan ¢ocuklarinin Tiirk Vatandashigi Kanunu uyarinca aldigi Taninan
Haklarm Kullanilmasina Iliskin Belge sahibi olduklarmi belgeleyenlerin,
(5901 sayili Tiirk Vatandasligi Kanununun 7. Maddesinde “(1) Tiirkiye iginde
veya diginda Tiirk vatandasi ana veya babadan evlilik birligi icinde dogan
cocuk Tiirk vatandasidir.” hiikmii bulunmakta olup, yurt digindan kabul
kontenjanlarina bagvuracak adaylarin Tiirk Vatandasligi Kanunu
incelemelerinde yarar bulunmaktadir.)

7.2.1.2.3. Yabanc1 uyruklu iken sonradan kazanilan vatandaglik ile TC vatandasligina
gecenlerin / bu durumdaki ¢ift uyruklularin

7.2.1.2.4. TC uyruklu olup ortaggretiminin tamamini KKTC hari¢ yabanc1 bir iilkede
tamamlayanlarin (ortadgretiminin tamamini KKTC diginda yabanci bir
iilkedeki Tiirk okullarinda tamamlayanlar dahil)

7.2.1.2.5. KKTC uyruklu olup; KKTC’de ikamet eden ve KKTC’de ortadgrenimini
tamamlayan GCE AL simav sonuglarina sahip olanlar ile 2005
- 2010 tarihleri arasinda diger iilkelerdeki kolej ve liselere kayit yaptirip
egitim alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip olan veya sahip olacaklarin,

basvurulan degerlendirilmek iizere kabul edilir.

7.2.2. Asagidaki kosullara sahip adaylarin bagvurulari kabul edilmez.
7.2.2.1. Bagvurdugu programa yurt disindan 6grenci kabulil icin kontenjan ayrilmamis olanlarin,
7.2.2.2. T.C. uyruklu olup ortadgreniminin tamamimi Tiirkiye’de veya KKTC’de tamamlayanlarin,
7.2.2.3. K.K.T.C. uyruklu olanlarin (orta6greniminin tamamin1 K.K.T.C liselerinde bitirip GCE
AL sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger tilkelerdeki kolej ve

liselere kayit yaptirip egitim alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip olan veya sahip
olacaklar harig),



7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
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7.2.2.4. Dogumla ilk uyrugu T.C. olan ¢ift uyruklularmn, (ortadgretiminin tamamint KKTC disinda
yabanci bir iilkede tamamlayanlar / ortadgretiminin tamamint KKTC disinda yabanci bir
iilkedeki Tiirk okullarinda tamamlayanlar harig)

7.2.2.5. Uyrugundan birisi K.K.T.C. olan ¢ift uyruklularin (ortadgreniminin tamamint KKTC
liselerinde bitirip GCE AL sonucuna sahip olanlar ile 2005-2010 tarihleri arasinda diger
iilkelerdeki kolej ve liselere kayit yaptirip egitim alarak GCE AL sinav sonuglarina sahip
olan veya sahip olacaklar harig),

7.2.2.6. Tirkiye’deki biiyiikelgilikler biinyesinde bulunan okullar ile Tiirkiye’de bulunan yabanci
liselerde 6grenimlerini goren T.C uyruklu olan veya dogumla ilk uyrugu T.C olan ¢ift
uyruklularin

bagvurulari kabul edilmez.

Yurtdisindan yapilacak basvurularda kabul edilen diplomalar, sinavlar ve adayin bu sinavlarda elde
etmesi gereken minimum puan bilgilerine KKM internet sayfasindaki
http://registrar.ku.edu.tr/tr/prospective-student/international-student-admissions baglantisindan
ulagilabilir. Bu sinavlardan, lise bitirme sinavlar statiisiinde olan siavlarin (Abitur, International

Baccalaureate, GCE, Tawjihi vs.) gegerlilik siirelerinde bir sinirlama bulunmazken, liniversite girig sinavi
statiistinde olan siavlarin (SAT, ACT, vs.) gecerlilik siireleri iki yil ile sinirlandirilir. Adaylarin bagvuru
icin en az bir sinavin asgari kosulunu saglamalar1 gerekmektedir.

Bagvuru siirecinde gerekli belgelerin teslim edilmesi:

Aday, basvuru igin gerekli belgeleri ve istenen eklerin tiimiinii kapali bir zarf igerisinde KKM’nin ilgili
okul donemi i¢in duyurdugu son giine kadar KKM’ye teslim etmeli veya gondermelidir. Bagvuru i¢in
belirlenen son giin bilgisine, gerekli belgeler listesine ve KKM teslimat adresine;
http://reqistrar.ku.edu.tr/tr/prospective-student/international-student-admissions baglantisindan
ulasilabilir. Son bagvuru tarihleri ayni1 zamanda {iniversite akademik takviminde de yayinlanir.

Basvurularin degerlendirilmesi:

Bagvurular Transfer ve Yabanc1 Ogrenci Komitesi ve Fakiilte Dekanliklar tarafindan degerlendirilerek
aday ile ilgili kabul veya ret karar verilir. Gerekirse aday ile e-mail veya telefon araciligiyla gériisme
yapilir.

Kayit icin gerekli belgeler:

Kog Universitesi’ne kayit yaptirmaya hak kazanan adaylarmn, listesi KKM internet sayfasi iizerinden
http://reqistrar.ku.edu.tr/tr/prospective-student/international-student-admissions baglantisiyla ulasilabilen
belgeleri, ilgili akademik y1lin takviminde ilan edilen siirelerde KKM’ye teslim etmeleri gerekmektedir.

Kontenjan aktarimu:

Yurtdisindan 6grenci kabul edecek programlarin kontenjanina bagvuru olmamasi veya

kontenjanin dolmamasi1 halinde, dolmayan veya bagvuru olmayan kontenjanlar; Hukuk ve Tip
programlar1 disindaki diger program kontenjanlarina, bir énceki y1l OSYS Yiiksekogretim Programlari ve
Kontenjanlar1 Kilavuzunda yer alan program kontenjanlarinin %50’sini asmamak sartiyla Kog
Universitesi’nin ilgili kurullari tarafindan aktarilabilir. Tip ve Hukuk programlarinda ise Yiiksekogretim
Yiriitme Kurulu karari ile aktarim gergeklestirilebilir.

Kabul edilen 6grenciler ile ilgili islemler:


http://registrar.ku.edu.tr/tr/prospective-student/international-student-admissions
http://registrar.ku.edu.tr/tr/prospective-student/international-student-admissions
http://registrar.ku.edu.tr/tr/prospective-student/international-student-admissions
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Yurtdisindan kabul edilen 6grencilere, Ogrenim Mesruhath Vize alabilmeleri igin kabul mektubu
gonderilir. Kayit olan 6grenciler ile ilgili bilgiler, YOK tarafindan talep edildiginde KKM tarafindan
hazirlanip YOK e gonderilir.

7.9. Ara donemde basvuran adaylar ile ilgili islemler:
Kog Universitesi ilgili kurullarinin kabul etmesi halinde, ara donemde basvuran ve basvuru sartlarini
saglayan adaylara iliskin olarak; Kog¢ Universitesi’nin bir nceki yila ait yurtdisindan 6grenci kabul
kontenjaninin 1/3’iinii agmayacak sekilde, bir sonraki egitim 6gretim yili igin 6n kabul mektubu veya
esdeger bir belge diizenlenebilir. Kabul edilen adaylar egitim-6gretimlerine bagvuru donemini takip eden
Gliz yartyilinda baglayabilirler.

8. KAYITLAR
KKM, yabanci 6grenci kontenjanindan bagvuru yapan adaylarin bilgilerini arsivler.
9. GOZDEN GECIRME

Bu yonergeyi gozden gecirme ve giincelleme sorumlulugu Akademik Islerden Sorumlu Rektdr Yardimciligi
birimine aittir. G6zden gegirme her y1l Nisan ayinda yapilir.

10. DEGIiSIKLIK/ DAGITIM/ ONAY TABLOSU

Degisen Tarih Degisiklik Degisikligi yapan
sayfa

03.06.2013 Yeni Yayin
Akademik Islerden
Sorumlu Rektor
Yardimciligt

Dagitim (Tlgili Boliimler)

Tiim Kog Universitesi Birimleri

Uygunluk Onay1 (Akademik Islerden Sorumlu Yirtirliik Onay1 (Rektor) :
Rektor Yardimeisi):
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