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GUNDEM

Toplantiya katilamayan kurul {iyelerinin mazeretlerinin degerlendirilmesi.

Isletme Enstitiisii, Enstitii Kurulu’nun 14.12.2016 tarihli, 2016/06 say1li karar tutanagiin goriisiilmesi.
Sosyal Bilimler Enstitiisii, Enstiti Kurulu’nun 30.12.2016 tarihli, 2016/12 sayili karar tutanaginin
goriisiilmesi.

Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu’nun 22.12.2016 tarihli, 2016/10 sayili karar
tutanaginin goriisiilmesi.

Saglik Bilimleri Enstitiisti, Enstiti Kurulu’nun 23.12.2016 tarihli, 2016/04 sayili karar tutanagimin
goriisiilmesi.

Derslerin baglama tarihinden itibaren 12. hafta olarak belirlenen dersten geri ¢ekilme tarihinin, daha erken
bir tarihe alinarak; ilgili donemin 8. veya 9. haftasi olarak degistirilmesi Gnerisinin goriisiilmesi.

Kog Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezi (KUTTAM) agilma 6nerisinin goriisiilmesi.

Bir kredilik Selected Topics derslerinin uygun bir kod belirlenerek agilmasi 6nerisinin goriisiilmesi.

Satrang dersinin UNIV 125 koduyla agilmasi 6nerisinin goriisiilmesi.

. Kog Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi SANERC tarafindan yayimlanan “Hemsirelikte Egitim ve Arastirma

Dergisi’nin (HEAD) yonetim yerinde ve yayinin siiresinde degisiklik yapilmasi 6nerisinin goriisiilmesi.
Onerilen degisiklik:

Yénetim Yeri: Kog¢ Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi, Semahat Arsel Hemsirelik Egitim ve Arastirma
Merkezi (SANERC), Kog Universitesi Saglik Bilimleri Kampiisii

Yaymnin Siiresi (hangi araliklarla yayinlanacagi): Ug ayda bir (Mart, Haziran, Eyliil, Aralik)

Kog Universitesi tarafindan “ADALYA” ve “ANMED” isimli dergilerin yayimlanmasi konusunun
goriisiilmesi.
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KARAR

1. Prof. Dr. Evren Keleg’in yurt disinda olmasi nedeniyle, Prof. Dr. Bertil Emrah Oder’in idari bir toplantiya
katilimi nedeniyle, Dog. Dr. Bahar Rumelili’nin ailevi bir nedenle toplantiya katilamama mazeretleri oybirligi
ile kabul edilmistir.

2. Isletme Enstitiisii, Enstiti Kurulu’nun 14.12.2016 tarihli, 2016/06 sayili karar tutanagi goriisiilmiis ve
asagidaki kararlar alinmastir:
2.1. Isletme Doktora (Ph.D. in BA) Programi, Finans alaninda ders degisiklik 6nerileri degerlendirilmis ve
Isletme Doktora (Ph.D. in BA) Programi, Finans alaninda 3 kredilik zorunlu ders olan MFIN 662 kodlu
Investments dersininin taniminin agsagidaki sekilde degistirilmesine ve bu degisikligin 2016 Giiz Dénemi’nden
itibaren uygulanmasina oybirligi ile karar verilmistir.

MFIN 662

Investments

A rigorous introduction to the modern theories of portfolio choice and asset pricing. Individuals' investment
decisions under uncertainty. Cross-sectional properties of asset returns implied by equilibrium asset pricing
models (including CAPM, consumption-based asset pricing, factor models, etc.). Time series properties of
asset returns (predictability, volatility, correlations with other variables, etc.).

Credits: 3

MFIN 662

Yatirimlar

Portfoy secimi ve varlik fiyatlandirmasi ile ilgili modern teorilere titiz bir giris. Belirsizlik altinda bireylerin
yatirim kararlari. Denge fiyatlandirma modellerinin (sermaye varliklar fiyatlandirma modeli, tiikketime dayali
varlik fiyatlandirmasi, faktdor modelleri, vb.) Ongdrdiigli farkli varliklar arasi getiri Ozellikleri. Varlik
getirilerinin zaman serisi 6zellikleri (6ngoriilebilirlik, oynaklik, diger degiskenlerle korelasyonlar, vb.)
Kredi: 3

2.2. Isletme Doktora (Ph.D. in BA) Programi, Finans alaninda 3 kredilik zorunlu ders MFIN 663 kodlu
Advanced Financial Economics dersinin isminin, taniminin ve kredisinin asagidaki sekilde degistirilmesine,
zorunlu olan bu dersin alan secmeli (Area Elective) ders olmasina ve bu degisikliklerin 2017 Bahar
Donemi’nden itibaren uygulanmasina oybirligi ile karar verilmistir.

MFIN 663

Advanced Asset Pricing

Recent advances in asset pricing theory. New model-based predictions in consumption-based asset pricing
and production-based asset pricing. Asset pricing implications of market incompleteness, asymmetric
information and market liquidity.

Credits: 1,5 credits

MFIN 663

fleri Varhk Fiyatlandirma

Varlik fiyatlandirma teorilerindeki son gelismeler. Tiiketim esash varlik fiyatlandirmasi ve liretim esasl
varlik fiyatlandirmasinda yeni model bazli tahminler. Piyasa eksikliginin, asimetrik bilgi dagiliminin ve
piyasa likiditesinin varlik fiyatlamalar tizerindeki etkileri.

Kredi: 1,5

2.3. Isletme Doktora (Ph.D. in BA) Programi, Pazarlama alaninda agilacak yeni ders &nerileri
degerlendirilmis ve asagida ders kodu, ad1 ve kredisi belirtilen derslerin 2017 Bahar Dénemi’nden itibaren
acilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

MKTG 630 Selected Topics in Marketing
Topics will be announced when offered.
Credits: 1,5
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MKTG 630 Pazarlamada se¢ilmis konular
Dersin acildigi donemde igerigi agiklanacaktir.
Kredi: 1,5

MKTG 640 Selected Topics in Marketing
Topics will be announced when offered.
Credits: 1,5 (S-U)

MKTG 640 Pazarlamada se¢ilmis konular
Dersin acildig1 donemde igerigi aciklanacaktir.
Kredi:1,5 (S-U)

MKTG 660 Selected Topics in Marketing
Topics will be announced when offered.
Credits: 3

MKTG 660 Pazarlamada secilmis konular
Dersin agildigi donemde igerigi agiklanacaktir.
Kredi: 3

MKTG 670 Selected Topics in Marketing
Topics will be announced when offered.
Credits:3 (S-U)

MKTG 670 Pazarlamada segilmis konular
Dersin acildigi donemde igerigi agiklanacaktir.
Kredi: 3 (S-U)

3. Sosyal Bilimler Enstitiisii, Enstitii Kurulu’nun 30.12.2016 tarihli, 2016/12 sayil1 karar tutanag1 goriisiilmiis ve
2017 Bahar Donemi itibariyle asagida kodu, ad1 ve igerigi belirtilen derslerin Tasarim, Teknoloji ve Toplum
Programi’na eklenmesine oybirligi ile karar verilmistir.

DTES 529

Interface Design

Brief history of interface design in human-computer interaction from solid user interfaces to wearable interfaces.
The stages of interface design and planing the process. Methods used in interface design and its testing. Elements
of user interface (Ul) design, look & feel, layout, information architecture, navigation, dialogue, patterns,
guidelines and standards. Case studies from different fields: command line interfaces, graphical user interfaces,
object oriented user interfaces, tangible, wearable, gestural interfaces. User interface design in the future.
Credit: 3

DTES 529

Arayiiz Tasarim

Kat1 kullanici arayiizlerden, giyilebilen arayiizlere insan-bilgisayar etkilesiminde arayiiz tasariminin kisa bir
geemisi. Arayliz tasariminin agamalart ve siirecin planlanmasi. Arayiiz tasarimi ve denenmesinde kullanilan
yontemler. Kullanici arayiiz (UI) tasarim1 unsurlari, bak-hisset, diizenleme, bilgi mimarisi, navigasyon, diyalog,
niimuneler, kilavuzlar ve standartlar. Farkli alanlardan vaka analizleri: Komut arayiizleri, grafik kullanici
araylzleri, objeye yonelik kullanict arayiizleri, dokunulabilir, giyilebilir, jest arayiizleri. Gelecekte kullanict
arayuz tasarimi.

Kredi: 3

DTES 533

Re-reading in Design

Introduction of re-reading method in design and practices. Overview of methods in design, specifying
parameters to select and examine the objects, selection of objects, object analysis, reinterpretation, discussions
about the challenges.

Credit: 3
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DTES 533

Tasarimda Tekrar Okumak

Tasarimda tekrar okuma yontemi ve uygulamalarinin genel tanitimi. Tasarim yontemlerine genel bakis, objeleri
segcmek ve incelemek i¢in parameterleri belirlemek, objelerin segilmesi, obje analizi, tekrar yorumlama,
zorluklar iizerine tartigmalar.

Kredi: 3

DTES 538

Mediated Reality

Reality-shifting paradigms: mixed, dual, blended realities and their reflections on technology. Real, virtual,
augmented, diminished and synchronized realities. The concept of reality in today’s digital world. Discussions
on recent topics such as cyborgology, cyborg-art, super-human studies, world-making and where the world is
going. Exploring the sensory and cognitive abilities of humans; how technology can change these abilities and
our experience with the world surrounding us.

Credit: 3

DTES 538

Degistirilmis Gerceklik

Gergekligi degistiren paradigmalar: karisik, ikili, harmanlanmis gergeklikler ve teknolojiye yansimalari. Gergek,
sanal, artirilmig, azaltilmis ve esgiidiimli gerceklikler. Giiniimiiziin dijital diinyasinda gerceklik kavrami.
Sayborg bilimi, sayborg sanati, listiin insan ¢aligmalari, farkli diinyalar olusturma ve diinyanin nereye gittigi gibi
yeni konularmn tartismasi. Insanmin duyusal ve bilissel yetenekleri, teknolojinin bu yetenekleri nasil
degistirebilecegi ve bizi ¢evreleyen diinya ile deneyimlerimizi kesfetmek.

Kredi: 3

DTES 539

Programming for Physical Prototyping

Learning the theoretical background of common prototyping methods, experiencing electronic prototyping
applications, producing low fidelity preliminary prototypes, gaining knowledge for programming micro-
processors (e.g. Arduino), learning to print 3D models from a 3D printer.

Credit: 3

DTES 539

Fiziksel Prototip Programlamasi

Genel prototipleme yontemlerinin teorik olarak Ogrenilmesi, elektronik prototipleme uygulamalarinin
deneyimlenmesi, diisiik ¢oziiniirliiklii 6nciil prototip tiretimi, mikro islemciler (Arduino vb.) ile temel diizeyde
kodlama bilgisi kazanilmasi, 3 boyutlu modellerin basilmasinda 3 boyutlu yazici kullaniminin 6grenilmesi ve

uygulanmasi.
Kredi: 3

DTES 541

Theories of Visual Culture

Examination of influential historical and contemporary theoretical debates about the dominance of visual and
image culture in the 20" and 21 centuries. Consideration of the psychological, social and intellectual effects
of the rise of spectatorship, its impact on our quotidian experiences as well as theories that challenge its
dominance. Conceptual texts including those of Benjamin, Chion, Debord, Deleuze, Marks, Mirzoeff, Mitchell,
Ranciere, and Sontag.

Credit: 3

DTES 541

Gorsel Kiiltiir Teorileri

Gorsel ve imaj kiiltiiriiniin 20. YY ve 21.YY’daki baskinlig1 tizerine etki etmis tarihi ve ¢agdas teorik
tartigmalarin incelenmesi. Seyirci kavraminin yiikselisinin psikolojik, sosyal ve entelektiiel etkileri, giinliik
deneyimlerimize katkisi ve yaygmligini sorgulayan teorilerin gézden gecirilmesi. Benjamin, Chion, Debord,

Deleuze, Marks, Mirzoeff, Mitchell, Ranciere, and Sontag’a ait kavramsal metinler.
Kredi: 3

DTES 549
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Theories and Methodologies in Design

Survey of different theoretical and methodological approaches to design research and practice. Definitions of
design and design activity; the designer’s role in the 21% century, designerly ways of doing and knowing, theory
construction in design. Three types of design research: research for, in and through design.

Credit: 3

DTES 549

Tasarimda Teoriler ve Yontemler

Tasarim aragtirma ve uygulamalarinda teorik ve yontemsel yaklasimlara genel bakis. Tasarim ve tasarlama
eyleminin tanimlari, 21.YY’da tasarimcinin rolii, bilmenin ve yapmanin tasarimdan gegen yollari, tasarimda
teori olusturma. Tasarim igin aragtirma, tasarimi arastirma ve tasarim pratigini kullanarak aragtirma adli ti¢ farkli

tasarim arastirma yaklasima.
Kredi: 3

3.1. 2017 Bahar Donemi itibariyle agsagidaki derslerin es tanimlanmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Mevcut Ders Dersin Tanim Es Gerekce
Kodu Tanimlanacak
Ders Kodu
CSHS 506 Turkish State and Society HIST 506
CSHS 517 Ottoman State and Society HIST 517 Derslerin Tarih doktora
ogrencileri igin Tarih programi
CSHS 540 Rise and Fall of the Soviet HIST 540 kodu altinda alinabilmesini
Union, 1917-1991 Saglamak.
CSHS 560 Ottoman Imagination: A HIST 560
Cultural History

Insani Bilimler ve Edebiyat Fakiiltesi, Fakiilte Kurulu’nun 22.12.2016 tarihli, 2016/10 say1l1 karar tutanagi
gorligiilmiis ve CPAP Programi’nin 2017 Giliz Donemi itibariyle asagidaki derslerde 6n kosul olarak
belirlenmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Dersin Adi Mevcut On Kosul Yeni On Kosul

PSYC 201: Scientific PSYC 100 or SOSC 103 PSYC 100 and CPAP 100
Methods in Behavioral
and Social Sciences

PSYC 210: Issues in - CPAP 100
Psychology

ARHA 410: ARHA 122 CPAP 100 and ARHA 122
Archaeological Method
and Theory

ARHA 467: Geographic - CPAP 100
Information Systems
(GIS)

PSYC 201

Scientific Methods in Behavioral and Social Sciences

Research process and basic research concepts; critical framework to examine social science problems and
evaluate research; constructing social explanations; concept of causality; measurement, sampling, questionnaire
construction; experimental methodology, ethnomethodology, document study; philosophy of social science.
Credits:3

Prerequisite: PSYC 100 and CPAP 100

PSYC 210
Issues in Psychology
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Review theories and research related to fundamental topics and major issues in both theoretical and applied
pscyhology; evaluate issues that have led to controversy and discussion among the experts.

Credits:3

Prerequisite: CPAP 100

ARHA 410

Archaeological Method and Theory

Examines the different theoretical approaches to archaeology and the methods and theories employed in
fieldwork and data analysis. Contemporary issues in archaeology and how the purpose and subject of
archaeology has changed over time. Archaeology's relationship with other social and natural sciences.
Credits:3

Prerequisite: CPAP 100 and ARHA 122

ARHA 467

Geographic Information Systems (GIS)

Technical training in how to use Geographic Information Systems (GIS) software to enter, manage, manipulate,
and display data. Theoretical and practical frameworks within which GIS is applied. Analytical tools in GIS to
address geospatially significant questions in social sciences and humanities fields (e.g., archaeology, history, art
history, sociology, migration studies).

Credits:3

Cross-listed: ARHA 567

Prerequisite: CPAP 100

5. Saglik Bilimleri Enstitiisii, Enstitii Kurulu’nun 23.12.2016 tarihli, 2016/04 say1l1 karar tutanagi goriisiilmiis
ve Norobilim Doktora Programi i¢in NEUR 502 kodlu dersin asagida belirtilen ad ve igerikle 2017 Bahar
Doénemi itibariyle acilmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Neur 502

Insan Sinir Sisteminin Devreleri

Bu derste merkez sinir sisteminin ag yapis1 ve bu devrelerin temel 6zellikleri tartisilir. Ders genis bir yelpazede;
monosinaptik refleks devreleri ve modiilasyonunu, omurilikte inhibitdr dongiileri, hippokampal ndronlarda

uzun donem ve kisa donem gii¢lendirmeleri, sinaptik iletim ve plastisite konularini da kapsar.
T/P/C: 3/0/3

Neur 502

Wiring of The Human Nervous System

Discusses the wiring of the central nervous system in human and the main properties of those circuitries. The
course content covers broad range of circuitries including monosynaptic reflex and its modulation, inhibitory
circuitries in the spinal cord as well as long and short term potentiation in hippocampal neurons, synaptic
plasticity and transmission.

T/PIC: 3/0/3

5.1. Yeni agilmak tizere 6nerilen Tip Fakiiltesi Tip Bilim Doktoru (MD-PhD) Biitiinlesik Doktora Programi
Yonetmeligi’'nin Ek-1’de belirtildigi sekilde oybirligi ile kabul edilerek, Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanlig1’nin onayina sunulmasina karar verilmistir.

6. Derslerin baglama tarihinden itibaren 12. hafta olarak belirlenen dersten geri ¢ekilme tarihinin, daha erken
bir tarihe alinarak; ilgili donemin 8. veya 9. haftas1 olarak degistirilmesi Onerisi goriislilmiis ve bu konuda
herhangi bir degisiklige gidilmeyerek, mevcut kuralin uygulanmaya devam etmesine oycoklugu ile karar
verilmistir.

7. Kog Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezi (KUTTAM) agilma &nerisi goriisiilmiis ve Kog
Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezi’nin EK-2’de sunuldugu sekilde agilmasi oybirligi ile
kabul edilerek, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi’nin onayina sunulmasina karar verilmistir.

8. Bir kredilik Selected Topics (Segilmis Konular) derslerinin 2017 Bahar Donemi itibariyle 359 ve 459
kodlariyla agilmasi ve bu derslerin Fakiilte/Enstitii Kurullarinda karara baglanabilmesi oybirligi ile kabul
edilmistir.
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2017 Bahar Donemi itibariyle Satrang dersinin UNIV 125 koduyla ve asagida belirtilen icerikle agilmasina
oybirligi ile karar verilmistir.

UNIV 125

Satrancg / Chess

Tek bir hedefe yonelme becerisini, hedef belirleme ve o hedefe ulagsmak i¢in cabalama becerisini gelistirmek;
Mantiksal, kurgusal ve elestirel diistinme becerisi kazandirmak ve gelistirmek; Hayal giicii ve yenilik¢i
diistinebilmeyi, se¢enekler arasindan karar verme becerisi kazandirmak ve gelistirmek; Verilen bir kararin
sonuglarina katlanmak kiiltiiriinii bireylere kazandirmak; Bagimsiz, tek basina karar alma ve bu karari
uygulama sorumlulugu kazandirmak; Alinan kararlarin sonuglarini kestirebilme, 6ngérebilme ve sonuglari
tahmin edebilme becerisi kazandirmak; Igsel motivasyonu arttirmak; en iyi karar1 verebilme becerisini
gelistirmek ve optimizasyon kiiltliriinii yerlestirmek ve gelistirmek; Kazanma ve kaybetme kavramlarinin
ogrenilmesini saglamak, hangi kosullarda kazanim elde edilebilecegini, hangi nedenlerle kaybedilebilecegini
sorgulamay1 6gretmek; Diislinme, arastirma, sorgulama ve karar verme becerilerini gelistirmek; Sabirh
olmay1 6gretmek; Planlama yetenegi ve analiz kabiliyetini arttirmak; Kiside olan bu potansiyelin agiga
¢ikmasini ve gelistirilmesini saglamak.

Kredi: 1

Satisfactory” (S) / “Unsatisfactory” (U)

Kog Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi SANERC tarafindan yayimlanan “Hemsirelikte Egitim ve Arastirma
Dergisi’nin (HEAD) ydnetim yerinde ve yayinin siiresinde degisiklik yapilmasi Onerisi goriigiilmiis ve
Yonetim Yeri’'nin asagidaki sekilde degistirilmesine;

Eski Adres: Koc¢ Universitesi Hemsirelik Yiiksekokulu

Semahat Arsel Hemsirelik Egitim ve Arastirma Merkezi (SANERC)
Giizelbahge Sokak No: 20

34365 Nisantas1, Istanbul, Tiirkiye

Yeni Adres:

Kog Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi

Semahat Arsel Hemsirelik Egitim ve Arastirma Merkezi
Kog Universitesi Saglik Bilimleri Kampiisii

Davutpasa Caddesi No:4 34010 Topkaps, Istanbul, Tiirkiye

Yayn Siiresi’nin ise (hangi araliklarla yayimlanacagi): Yilda ii¢ kez, dort ayda bir basilmasi (Nisan —
Agustos — Aralik) yerine; 2017 yilindan itibaren yilda dort kez, ii¢ ayda bir basilmasi (Mart — Haziran
— Eyliil — Aralik) seklinde degistirilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Universitemiz tarafindan "ADALYA ve ANMED" isimli dergilerin asagida belirtilen kosullarla
yaymlanmasina:

e Derginin kiinyesinde derginin imtiyaz sahibi olarak Universitemiz adina "Prof. Dr. Umran
Inan"in gosterilmesi ile kendisinin tiizel kisi temsilcisi ve sorumlu miidiiriin bagh oldugu yetkili
olarak atanmasina,

e Derginin sorumlu miidiirii olarak (55066028192 TC Kimlik No’lu) “Oguz Tekin”in atanmasina,

e Derginin ticari merkezi Zero Prodiiksiyon Ltd., Katip Mustafa Celebi Mahallesi, Abdullah
Sokak, No:17, 34433 Beyoglu, ISTANBUL adresinde basilmasina,

e 5187 sayili Basin Kanunu hiikiimleri uyarinca diizenlenmesi zorunlu beyannamenin isbu karar
dogrultusunda hazirlanarak Istanbul Basm Savciligi’na sunulmasina oybirligi ile karar
verilmistir.
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Ek-1

KOC UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
TIP BiLIM DOKTORU BUTUNLESIK PROGRAMI
EGITiM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amag ve kapsami; Kog Universitesi Tip Fakiiltesinde, i¢inde yasadiklar1 toplumu
taniyabilen ve ayni zamanda kiiresel saglik sorunlaria duyarli, ulusal ve uluslararasi bilim diinyasiyla iletisim
kurabilen, bilimdeki gelismeleri yakindan izleyerek diinya ¢capinda arastirmalara ve evrensel bilgi tiretimine katkida
bulunan {istiin nitelikte bilim insani-doktor yetistirmek amaciyla uygulamaya konulan Kog¢ Universitesi Tip
Fakiiltesi Tip Bilim Doktoru (MD-PhD) Biitiinlesik Programina kayit, programa intibak esaslar1 ile programin
egitim-0gretim ve sinavlarma iligkin hiikiimlerini diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14 {incii maddesi ile
44 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Anabilim dali: Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan ¢ikarilan, 3.3.1983 tarihli ve 17976 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Lisansiisti Egitim Ogretim Enstitiilerinin Teskilat ve Isleyis Yonetmeliginin 5 inci maddesinde
tanimlanan ve Enstitiide egitim programi bulunan anabilim dalini,

b) Cekirdek Program: Tip bilim doktoru biitiinlesik programina kabul edilen 6grencinin hazirlik sinifi sonrasinda
egitiminin ilk yilinda tamamladig1 Kog Universitesi ¢ekirdek egitim miifredatini,

c) PhD programi: Tip bilim doktoru biitiinlesik programina kabul edilen 6grencinin tip egitiminde 4.sinifini
basariyla tamamlamasindan sonra Enstitiiye tam zamanli olarak kaydini yaptirdig: tarihten itibaren tez hazirlama
donemini de kapsayan doktora programin,

¢) Danisman: Program 6grencilerine PhD programina kayit yaptirmadan 6nceki siirecte rehberlik yapacak 6gretim
iiyesini,

d) Egitim Koordinatorliigii: Tip Bilim Doktoru Biitiinlesik Programi Egitim Koordinatdrliigiinii,

e) Enstitii: Ko¢ Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinii,

f) Enstitii Kurulu: Kog Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Kurulunu,

g) Ogrenci Arastirma Programi: Kog¢ Universitesi Tip Fakiiltesinde yiiriitiilen 2.sinif ve 3.smif boyunca haftalik
egitim siiresinin %20’sinin adandig1 arastirma programini,

g) Fakiilte: Kog¢ Universitesi Tip Fakiiltesini,

h) Fakiilte Yonetim Kurulu: Kog¢ Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

1) Program Koordinatorii; Dekan tarafindan Fakiiltede gorevli 6gretim {iyeleri arasindan gorevlendirilen ve Egitim
Koordinatorliigiiniin {iyesi olan, MD-PhD programinin koordinasyonundan sorumlu 6gretim tiyesi,

i) ALES: Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Girig Sinavini,

j) Kredi: Bir lisansiistii dersin yariyil kredi degeri olup; bir yarty1l devam eden bir dersin haftalik teorik ders saatinin
tamamu ile haftalik 2-6 saatlik uygulama, saha ya da laboratuvar/klinik ¢alismasi karsiliginin en fazla 4 olabilen
toplam sayisal agirlik birimini,

k) Program: Tip Bilim Doktoru Biitiinlesik Programini,

1) Senato: Kog Universitesi Senatosunu,

m) Tez: Doktora tezini,

n) Universite: Kog Universitesini

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Egitim-Ogretim lgili Esaslar

Egitim Koordinatorliigii

MADDE 4 — (1) Tip bilim doktoru biitiinlesik programi, olusturulacak Egitim Koordinatorliigii tarafindan
yiritilir. Egitim Koordinatorliigii asagidaki kisilerden olusur;
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a) Dekan, Dekan Yardimcilari, Enstiti Miidiirti, Enstitii Miidiir Yardimcilari,

b) Dekan tarafindan Fakiiltede gorevli 6gretim iiyeleri arasindan gérevlendirilecek bir program koordinatorii
ve yardimcist,

€) Program Anabilim Dali bagkanlari ve/veya PhD program sorumlulart

Egitim Koordinatorliigiiniin gorevleri
MADDE 5 — (1) Tip bilim doktoru biitiinlesik programinin yiiksek bilimsel standartlar1 saglayacak bigimde
yiiriitiilmesinden sorumlu olan Egitim Koordinatdrliigiiniin gérevleri sunlardir;

a) T1p bilim doktoru biitiinlesik programi 6grencilerinin alabilecegi doktora derslerinin belirlenerek Enstitii(ler) ile
koordinasyon saglanmast,

b) Programa yapilan bagvurular degerlendirerek kabul edilecek 6grencilerin belirlenmesi,

c¢) Programla ilgili tanitim, tanisma toplantilari, seminerler ve benzeri etkinliklerin diizenlenmesi,

¢) Alinacak 6grenci kontenjanlarinin belirlenmesi,

d) Programa kabul edilen 6grencilerin egitim, bilimsel toplantilara katilim ve arastirma giderleri i¢in saglanan burs
ve desteklerin yonetimi ile dgrencilerin burs ve arastirma bagvurularinin yonlendirilmesi,

e) Programa katilan 6grencilerin ders bloklar1 ve staj programlarinin takviminin ilgili birimler ile ¢aligsarak
planlanmasi,

f) PhD programina kayit yaptirincaya kadar ve kayit yaptirdiktan sonra her egitim yili sonunda, programa kabul
edilen 6grencilerin basar1 degerlendirmesinin yapilarak programa devam edip edemeyeceklerinin belirlenmesidir.

Program Koordinatorii ve gorevleri
MADDE 6 — (1) Dekan tarafindan Fakiiltede gorevli O6gretim {iiyeleri arasindan gorevlendirilen ve Egitim
Koordinatorliigiiniin iiyesi olan kidemli bir 6gretim {liyesidir. Dekan tarafindan Fakiiltede gorevli 6gretim tiyeleri
arasindan gorevlendirilen bir yardimci ile birlikte ¢alisir. Program Koordinatdriiniin gérevleri sunlardir;
a) Esas olarak MD-PhD biitiinlesik programinin yiiriitiilmesinde birimler arasindaki koordinasyondan
sorumludur.
b) Egitim Koordinatérliigiinii Universite i¢inde ve disinda temsil eder.
c) Egitim Koordinatorliigiiniin diizenli araliklarla toplanmasi, alinan karar tutanaklarmin tutulmasi, ilgili
birimlerle yazismalar vb konular program koordinatériiniin sorumlulugundadir.

Ogretim yili ve siiresi

MADDE 7 — (1) Hazirlik smifi disinda tutulmak iizere, Kog Universitesi Tip Fakiiltesi T1ip Bilim Doktoru (MD-
PhD) Biitiinlesik Programinin egitim siiresi minimum on dért yartyildir. Ogrenciler Fakiiltenin 3.ve 4.yillarinda
0zel 6grenci statiisiinde doktora dersleri alir ve tip egitimlerinin 4.yilinin sonunda Enstitii i¢inde ac¢ilmig olan
doktora programlarindan birine kaydolarak egitimlerini siirdiirtirler.

Programin acilmasi
MADDE 8 — (1) Programin agilmasi ve koordinasyon i¢inde yiiriitiillmesi Fakiilte Dekanlig1; doktora derslerinin ve
programlarinin yiiriitiilmesi ise Enstitii Miidiirliigii tarafindan yapilir.

Ogrenci kabulii

MADDE 9 — (1) Tip bilim doktoru biitiinlesik programina sadece Fakiiltede egitimini siirdiirmekte olan 6grenciler
kabul edilir.

(2) Diger Yiiksekogretim kurumlarindan ya da kurum igi diger fakiiltelerden Tip Fakiiltesine yatay gecis yapan
ogrenciler de basvuru kosullarin1 yerine getirdikleri takdirde tip bilim doktoru biitlinlesik programina kabul
edilebilirler.

(3) Programa kabul edilecek 6grenci sayisi her 6gretim yili basinda Egitim Koordinatorliigii tarafindan belirlenir
ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir.

Basvuru kosullari

MADDE 10 — (1) Tip bilim doktoru biitiinlesik programina asagidaki kosullar1 saglayan, Fakiiltenin 2.smifin
tamamlamis 6grencileri bagvurabilir;

a) Cekirdek miifredat ve tip dis1 alan derslerinden biitiinlemeye kalmadan basarili olmak ve bu derslerin basari
ortalamasi (GPA) en az 3.00 olmak,

b) Fakiiltenin 2. yilinda tiim ders bloklarindan ve final sinavindan biitiinlemeye kalmadan basarili olmak,

c) Programa duydugu ilgi, gelecek hedefleri ve kariyer plani hakkinda niyet mektubu yazmis ve bagvuru dilekgesi
ile birlikte Dekanliga bagvurmus olmak.
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Basvurularin degerlendirilmesi ve é6@rencinin programa kabulii

MADDE 11 - (1) Programa o6grenci kabulii, bagvuru kosullarini saglamak ve akabinde yapilacak miilakat
sonuglarina gore yapilir. Miilakat ve degerlendirme ile ilgili islemler Egitim Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiiliir.
(2) Ogrenci miilakatlari her y1l 2.s1n1fin final sinavini takiben 15 giin iginde yapilir. Miilakatlar yiiz yiize olabilecegi
gibi skype, cisco vb video goriigmeler ile de yapilabilir.

(3) Miilakatta 6grencinin dnceki basarilari, yasam hedefleri ve bilim insani olmak i¢in gerekli nitelikleri tagiyip
tasimadig1 hususlar1 6ncelikli olarak degerlendirilir.

(4) Basvuran ve miilakatta basarili bulunan 6grenci sayisi acilan kontenjandan daha az olabilir.

(5) Bagvuran ve miilakatta bagarili bulunan 6grenci sayisinin agilan kontenjandan daha ¢ok oldugu durumlarda
siralama sirasiyla; 6grencinin ¢ekirdek ve alan digt derslerdeki basart ortalamasi (GPA), 2. yilda bloklardan aldig1
Uistlin bagar1 sayisma gore yapilir. Egitim koordinatorliigli, gerektigi hallerde ilan edilen kontenjan sayisini
degistirebilir.

Miilakat jiirisinin olusturulmasi ve miilakat goriismesi

MADDE 12 — (1) Miilakat jiirileri, Egitim Koordinatorliigii tarafindan 6gretim {iyeleri arasindan segilir. Jiiri biri
profesdr unvanli olmak kosuluyla en az ii¢ 6gretim iiyesinden ve Madde 12, 2.bendinde tanimlanan bir 6gretim
tiyesinden olusur. Basvuru sayisina gore birden fazla jiiri kurulabilir.

(2) Miilakat jiirisine 6grencinin “6grenci arastirma programi’nda danismani olan 6Zretim {iyesi ve /veya potansiyel
olarak tez danismani olacak 6gretim iiyesinin katilmasi gerekir.

(3) Miilakat sonunda jiiri her aday i¢in bir degerlendirme raporu hazirlar. Programa 6grenci kabuliinde adaylarin
miilakat raporunun olumlu olmasi sarttir.

Enstitiiye kayit

MADDE 13 — (1) Programa kabul edilen 6grenciler; takip eden ilk yariyilda Egitim Koordinatdrliigiine tip bilim
doktoru dzel Ogrenci statiisiinde kayit edilir ve takip eden ilk dort yartyilda (3. ve 4.smifta) genel yonelim
niteligindeki lisansiistii derslerini alirlar. Ancak 6zel 6grenci statiileri devam ettigi siirece lisansiistii 6grenci yan
haklarindan yararlanamazlar. Ogrenciler, 4.sinifin sonunda doktora yapacaklar: PhD programini seger ve kayit igin
Enstitiiye basvuruda bulunurlar.

(2) Enstitiiye kesin kayit yaptiran dgrencilerin 5.sinif siiresince yapilacak ALES sinavindan Kog Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeliginde belirtilen minimum puani almalari sarttir.

(2) Tip bilim doktoru 6grencileri Fakiilteden mezun oluncaya kadar lisansiistii programlara kayit i¢in gerekli
ogrenci katki payin1 6demezler, burslu sayilirlar.

Tip bilim doktoru danismani

MADDE 14— (1) 2. y1l sonunda programa kabul edilen her 6grenci i¢in en geg bir ay i¢inde Egitim Koordinatorliigii
tarafindan bir tip bilim doktoru danisman 6gretim iiyesi gorevlendirilir. Danisman; 6grencinin “6grenci arastirma
programi’nda birlikte calistig1 6gretim iiyesi olabilecegi gibi farkli bir 6gretim tiyesi de olabilir.

(2) 4.smifin sonunda PhD programima kesin kayit yapildiktan sonra her égrenciye, Kog Universitesi Lisansiistii
Egitim- Ogretim ve Sinav Yonetmeligi hiikiimlerine gére bir doktora danismani atanir. Doktora danismaninin tip
bilim doktoru danigsman 6gretim {iyesi olma zorunlulugu yoktur.

Derslerin acilmasi ve ders sorumlulari

MADDE 15 - (1) PhD programina kabuliinden 6nce, 6grencilerin almasi tavsiye edilen derslerin bir listesi Egitim
Koordinatorliigii tarafindan belirlenir. Bu derslerin yariyill akademik programinda yer almasi Egitim
Koordinatorliigii tarafindan anabilim dallar1 ve/veya Program sorumlular ile gortisiilerek saglanir.

PhD program kontenjanlarinin belirlenmesi ve ilan edilmesi

MADDE 16 — (1) PhD programlarina 6grenci alimip alinmayacagi ve 6grenci kontenjanlart Dekanlik, Enstitii
Midiirliigii ve Egitim Koordinatorliigii tarafindan belirlenir. Kontenjanlar PhD programinin almayi planladigi diger
doktora Ogrencilerinin sayis1 ve danismanlik yapabilecek 6gretim iiyesi sayist ile anabilim dali imkéanlar1 goz
oniinde bulundurularak belirlenir.

PhD programina gecis

MADDE 17 — (1) Ogrenciler, Fakiiltedeki egitimlerinde 4.smifin sonunda, devam etmek istedikleri ii¢ PhD
programini tercih sirasina gore bir dilekge ile Egitim Koordinatdrliigiine bildirir. Programlarin kontenjanlarina gore
Ogrencilerin hangi programa yerlestirilecekleri Egitim Koordinatorligi tarafindan belirlenir. Yerlestirmede
Ogrencilerin ve anabilim dallarimin tercihleri ve imkanlar1 dikkate alinir.

10
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(2) PhD programina kayit yaptiran 6grenci yerlestirildigi programin gerekliliklerini yerine getirmek zorundadir.
Ogrencilerin Fakiiltedeki derslerinin ve stajlarinin doktora programi dersleri ve laboratuvar ¢aligmalari ile uyum
icinde yiiriitiilmesi, ilgili anabilim dallar1, blok koordinatérleri ve Egitim Koordinatorliigiiniin isbirligi ile yiiriitiiliir.

PhD doktora programlarimin belirlenmesi

MADDE 18- (1) PhD programlari, Saglik Bilimleri Enstitiisii tarafindan yiiriitiilmekte programlar olabilecegi gibi,
Koc¢ Universitesi’nin diger enstitiileri tarafindan yiiriitiilmekte olan doktora programlar arasindan da segilebilir.
Egitim koordinatdrliigii diger enstitiiler ile programin yiiriitiilmesinden ve koordine edilmesinden sorumludur.

(2) Ogrenci, Kog Universitesi’nin Saglik Bilimleri Enstitiisii tarafindan yiiriitilmekte olan doktora programlar
disinda bir program secgecek ise, ilgili enstitii ve programlarin basvuru kosullarin1 ve yeterliklerini saglamak
zorundadir.

UCUNCU BOLUM

Kayit Yenileme, Sinavlar, Degerlendirme Esaslar1 ve izinler

Programa devam etme ve programdan cikarilma

MADDE 19 — (1) Ogrencilerin 6zel grenci olduklari her yariyilda kredili en az bir ders almalar1 gerekir. Ogrenci
bir yariyilda, en fazla toplam 8 kredilik ders alabilir.

(2) Programa kayitli 6grencilerin lisansiistii derslerden aldiklari notlar her yariyil sonunda Enstitii tarafindan Egitim
Koordinatorliigline bildirilir. Egitim Koordinatorliigii, her akademik yilbasinda 6grencinin basart durumunu
degerlendirerek programa devam edip edemeyecegini belirler.

(3) Asagidaki durumlardan herhangi birinin ger¢eklesmesi halinde 6grencinin PhD programina kesin kaydi
yapilmaz ve programdan gikartilir:

a) Bir yarryildan daha fazla siire ile lisansiistii dersi almadan tip egitimine devam etmek,

b) Fakiiltenin 3.iincii ve 4.iincii yillarinda ders bloklarinin birden fazlasindan basarisiz olmak ya da stajlardan
birinden tekrara kalmis olmak,

(3) PhD programina gegen 6grencinin basar1 durumu; Fakiilteden mezun oluncaya kadar, her akademik y1l baginda
degerlendirilir. PhD programina devam ederken tip egitiminde yil ya da staj kayb1 olan 6grenci programdan
cikartlir.

(4) Herhangi bir sebepten Tip lisans egitimini tamamlayamayan Ogrencinin MD-PhD biitiinlesik programini
tamamlamasi miimkiin degildir.

Kayit yenileme
MADDE 20 - (1) PhD program ogrencilerinin her yariyil i¢in akademik takvimde belirtilen tarihlerde kayit
yenilemeleri gerekir.

Kredi transferi

MADDE 21 - (1) PhD programina kayd1 yapilan 6grencilerin 6zel 6grenci statiisiinde almis olduklar1 derslere ait
kredi transferi hakkinda, Kog Universitesi Lisansiistii Egitim - Ogretim ve Smav Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir.
Programlar minimum 21 kredi, 1 kredisiz seminer ve tez ¢alismasindan olusmaktadir.

Yeterlik Sinav1 ve tez donemi

MADDE 22 — (1) PhD programina kesin kaydi yapilan 6grenciler minimum 21 kredilik dersi ve 1 kredisiz seminer
dersini basar1 ile tamamlamalar1 halinde yeterlik smavina girebilirler. Ancak, bir 6grencinin yeterlik sinavina
girebilmesi i¢in kesin kayit tarihinin {izerinden en az 1 y1l gegmesi zorunludur. Yeterlik sinavini veren 6grenciler
tez asamasina gegmis olurlar.

(2) Ogrenciler tez galismalarini izinli sayilacaklar1 1 yil ve intdrnliik siirecinde yiiriitiirler. Ogrencilerin Tip
programini basari ile tamamlar1 ve diplomalarini almalarini takiben en ge¢ 3 ay icinde tezlerini tamamlamalari ve
savunmalarini basari ile yapmalari zorunludur. Tip Programindan mezun olan 6grencilerin 3 ay i¢inde Lisansiistii
programdan mezun olamamalar1 halinde burslari kesilir.

(3) T1ip Programindan mezun olan 6grencilerin 1 yil i¢inde tez caligmasindan basarili olamamalar1 halinde Enstitii
ile iligkileri tamamen kesilir.

(4) Egitiminin herhangi bir déneminde, danigmaninin 6nerisi ve Egitim Koordinatorliigiiniin onayi ile -kurum
disinda olmak kaydiyla- yurtici ya da yurtdisinda aragtirma, bilgi ve gorgii arttirma gibi sebeplerle gegirilen siireler,
Madde 22, 2. 3. bendinde gegen siirelere ilave siire olarak eklenir.

izinler

MADDE 23 — (1) Tip bilim doktoru biitiinlesik programina devam eden 6grenciler, Egitim Koordinatorliigiiniin
uygun gormesi halinde, tip egitimi programina en fazla bir yil siire ile ara verebilir.

11
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DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 24 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; Kog¢ Universitesi T1p Fakiiltesi Ogretim ve Sinav
Yénetmeligi, Kog Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi hiikiimleri ile Senato ve Enstitii
Kurulu kararlar1 uygulanir.

MADDE 25- (1) Tip bilim doktoru biitlinlesik programina egitimlerinin 3. yil ve sonrasindaki herhangi bir
doneminde basvurmak isteyen 6grencilerin Egitim Koordinatorliigii’niin onayi ile programa kayitlari yapilabilir.
Bu 6grencilerin yonetmeligin Madde 10 de yer alan kosullar1 saglamalar1 zorunludur. Bu nitelikteki 6grencilerin
programi nasil ytiriitecekleri Egitim Koordinatorliigii ve 6grenci danigmani ile sekillendirilir.

Intibak
GECICi MADDE 1 — (1) Programin yeni agilmasi nedeniyle, bu Y&netmeligin yiiriirliik tarihinden once
egitimlerine baslayan 6grencilerin intibaklarinda Senato ve Universite Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 25 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 26 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Kog Universitesi Rektorii yiiriitiir.

12
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Ek-2

ARASTIRMA MERKEZI ACILMASI
BASVURU FORMU

Universite Adu:
KOC UNIVERSITESI

Kurulpla§1 istenpn Merkezin Adr: _
KOC UNIVERSITESI TRANSLASYONEL TIP ARASTIRMA MERKEZI (KUTTAM)

Gerekcesi:

T.C. Kalkinma Bakanligr 10. Kalkinma Plan1 (2014-2018)’nda da belirtildigi iizere; ilerleyen donemde tiim
diinyadaki artig beklentisine paralel olarak, Tiirkiye’de de saglik harcamalarinin artacagi ve sosyal giivenlik sistemi
ve kamu maliyesi lizerinde baski1 olusturabilecegi ongoriilmektedir. Ancak uzun déonemde artmasi beklenen saglik
harcamalar1; saglik teknolojilerinin daha yogun kullanimi, ilag ve tibbi malzeme {iretimine odaklanma, saglik
turizmini gelistirme gibi firsat alanlarin1 da beraberinde getirecektir. Tiirkiye tibbi cihaz pazar1 2010 yili sonu
itibariyle diinyadaki en biiyiik 20 pazardan biri konumuna gelmis olup, 1,9 Milyar ABD Dolari tutarina ulagmistir.
Halen tibbi cihaz iiretimi Tirkiye’de olduk¢a sinirli durumdadir ve pazarda yer alan tibbi cihazlarin tutar olarak
%85’e yakin kismi ithal edilmektedir. “Saglik Endiistrilerinde Yapisal Doniisiim Programi1” kapsaminda; yurtici
tibbi cihaz ve tibbi malzeme ihtiyacinin daha fazla oranda yerli iiretimle karsilanmas1 hedeflenmektedir. Onerilen
altyapinin amaci, temel bilimsel arastirmaya dayali ve tamamen yerli imkanlarla yiliksek katma degerli biyomedikal
cihaz gelistirilmesine olanak saglamak, ilgili alanda yapilacak calismalar1 tesvik etmek ve desteklemektir. Bu
kapsamda “Kog¢ Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezi (KUTTAM) nin kurulmasi dnerilmektedir.
Uzun vadede Tiirkiye’nin kiiresel bir Ar-Ge ve tiretim merkezi olmasi ve tibbi cihaz alaninda rekabetci bir konuma
ulagmas1 da 6nem arz etmektedir. Sunulan projenin bir diger amaci; tilkemizin saglik endiistrisinin arzulanan bu
hedeflere ulasmasina katkida bulunmaktir.

Ulkemizde translasyonel tip arastirmalar1 konusunda yapilandirilmus, disiplinler arasi ¢aligmalar yapan, diinya ile
rekabet edebilecek, sanayi—iiniversite isbirligine dayali, biyomedikal cihaz gelistirme adimlarini basari ile
uygulayabilecek giiclii bir arastirma merkezi yoktur. Bunun aksine, 6zellikle biyomedikal cihaz pazarinda s6z
sahibi olan gelismis iilkelerin pek ¢cogunda translasyonel tip aragtirmalar1 yapan ¢ok sayida arastirma merkezi
bulunmaktadir. KUTTAM iilkemizdeki bu boslugu doldurmak, biyomedikal cihaz {iretimi konusunda ileri seviyede
bilimsel aragtirmalar yapmak ve Tiirkiye’de katma degeri yiiksek, son teknoloji {iriinii tibbi cihazlarin ve yenilik¢i
iirlinlerin tiretimi konusunda iiniversite-sanayi isbirligini en iist diizeye ¢ikarmak amaci ile kurulmaktadir. Bu amaci
gerceklestirmeye yonelik olarak KUTTAM disiplinler aras1 genis bir 6gretim iiyesi kadrosuna sahiptir. Temel
bilimler ve uygulamali bilimler alanlarinda diinya c¢apinda yetkinliklerini kanitlamis olan Tip Fakiiltesi, Fen
Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi ve Sosyal Bilimler alaninda ¢alisan akademisyenlerimiz, KUTTAM c¢atisi altinda
birlikte faaliyet gosterecekler ve katma degeri yiiksek, son teknoloji iiriinii tibbi cihazlarin ve yenilesimci (inovatif)
{iriinlerin gelistirilmesine ¢aba harcayacaklardir. Cok daha énemlisi; 2015 yilinda faaliyete gecen Kog Universitesi
Saglik Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, KUTTAM tarafindan gelistirilecek biyomedikal cihazlarin klinik
aragtirmalarinin yapilabilmesi, tibbi cihaz gelistirmek i¢in gerekli klinik arastirmalarda {iretici ile birlikte
calisilmasi, {riin iyilestirmeye yonelik yenilesim (inovasyon) icin yerli iireticiye geri bildirim saglayan
mekanizmalarin igletilmesi agisindan biiyiik ve essiz bir firsat saglayacaktir.

Biyomedikal cihaz sektdriiniin imalat sanayi, teknoloji gelisimi ve iilke yenilik¢ilik sistemleri bakimimdan énemi
cok biiyiiktiir. Biyomedikal cihaz sektorii; fikri haklar kapsaminda patente konu olan buluslarin en fazla yapildigi
sektordiir, nitelikli isgiicii istthdamu yaratir ve pazar biiylime hizinin yiiksek olmasi nedeniyle ekonomiye dinamizm
getirir. Ulkemiz biyomedikal cihaz sektdriinde iiretim yapan ¢ok sayida orta ve biiyiik 6lgekli firma olmasima
ragmen bunlarin bir¢ogu yabanci biiylik firmalarla rekabet edebilecek durumda degildir. Sektdr teknolojik olarak
onemli Ol¢iide disa bagimhidir ve genelde ileri teknoloji ve bilgi gerektiren katma degeri yiliksek iiriinler ithal
edilmektedir. Bunun nedenleri arasinda; mevcut firmalarin Ar-Ge’ ye dayali yenilesim (inovasyon) altyapilarinin
olmamasi, T1p fakiiltelerinin yenilesim siireglerine katiliminin zay1f olmasi, alana 6zel kulugcka merkezleri ve ortak
yenilesim merkezlerinin olmamasi, Universite-Sanayi iliskisinin zay1f olmas1 sayilabilir. Bu nedenle KUTTAM 1n
bir diger hedefi; konu ile ilgili sanayi kuruluglarini ve iiniversiteyi bir araya getirmektir. Bu kapsamda iilkemizde
gereksinim duyulan tibbi cihaz ihtiyacii belirlemek ve gelistirmek i¢in bir de “endiistriyel danisma kurulu”
olusturulmasi hedeflenmektedir. Tiim bu isbirlikleri ve ¢aligmalarin kisa zamanda {ilkemiz biyomedikal cihaz
sektoriiniin ilerlemesine ve ekonomik kalkinmamiza biiyiik katkida bulunacagina inaniyoruz. KUTTAM
iilkemizdeki tiim sanayi kuruluglari, iiniversiteler ve kamu aragtirma laboratuvarlar ile isbirligine acgik olacaktir.
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Elde edilecek bilgi birikimi, gelistirilecek teknolojiler bunlara gereksinim duyan tiim kurumlar ile diizenli olarak
paylasilacaktir. Ozetle KUTTAM’m kurulmasi ve biinyesinde gergeklestirilecek arastirmalar ile birlikte;

1. Tiirkiye’de ilk olarak Tip, Fen ve Miihendislik Bilimleri alanlarinda 6nemli aragtirma gruplarini ayni1 ¢ati altinda
toplayarak hastadan—son iiriine entegre arastirmalarin yapilmasina imkan taninacaktir.

2. Yapilan ileri diizeyde arastirmalar ile ulusal ve evrensel bilgi birikimine énemli katkilarda bulunulacaktir.

3. Yiiksek etkili bilimsel yayinlar yapilacak ve ulusal ve uluslararasi patentler alinacaktir.

4. Tiirkiye’nin yliksek katma degerli {irlin {iretebilen, kiiresel pazarlara iiriin ve hizmet sunabilen ve yurtici tibbi
cihaz ihtiyacinin daha biiyiik bir kismin1 karsilayabilen bir {iretim yapisina gegmesine ve dolayisiyla bu alandaki
cari a¢i8in azaltilmasina destek saglanacaktir.

5. Biyomedikal cihaz iiretimi konusunda Universite sanayi isbirligini en iist diizeye cikararak Tiirkiye’de katma
degeri yiiksek yenilik¢i biyomedikal cihazlarin gelistirilmesinin 6nii agilacaktir.

6. Etkin isbirlikleri sonucunda sanayimize teknoloji transferi gerceklestirilecek ve firmalarimizin uluslararasi
rekabet giicii artirilacaktir.

7. Orta ve uzun vadede uluslararasi biyomedikal iiriin piyasasinda Tiirkiye’nin konumunu yukari tagimasinin yani
sira, ilkemiz insanimin saglik sorunlarina yonelik yeni ¢oziimler getirilmesine katkilar saglanacaktir.

8. Cok iyi egitilmis lisans, yiiksek lisans ve doktora dgrencileri yetistirmek suretiyle iilkemizin kiiresel diizeyde
bilgiye dayali rekabet giiciiniin artirilmasina katkida bulunulacaktir. Yetisen bu nitelikli insan giicii {ilkemiz saglik
endiistrisinin gelisimine ve siirekliliginin saglanmasina hizmet edecektir.

9. Tiim bu etkinlikler sonucunda ulusal teknoloji birikimine, ekonomiye ve sosyal yasama katki saglanacaktir.

Bu gerekeeler ile 2015 Yii Kalkinma Bakanhg@ Universite Altyapilarim Destekleme Projesi kapsaminda
basvurusu yapilan Arastirma Merkezi projemiz Kalkinma Bakanhgi tarafindan 20 milyon TL destege layik
bulunmus, Kurumumuz tarafindan ise projeye 13.3 milyon TL katki saglanmasi taahhiit edilmistir.

Yurt i¢i Ornekleri:

Ulkemizde translasyonel tip aragtirmalar1 konusunda yapilandirilmis, disiplinler arasi galismalar yapan, diinya ile
rekabet edebilecek, sanayi—iiniversite isbirligine dayali, biyomedikal cihaz gelistirme adimlarini basari ile
uygulayabilecek giiclii bir arastirma merkezi yoktur. Bu nedenle kurulmasi teklif edilen KUTTAM iilkemizdeki
diger altyapilarla miikerrerlik olugturmayacaktir.

Yurt Dis1 Ornekleri:

Clinical and Translational Science Center - Weill Cornell,

Institute for Translational Medicine - University of Chicago,

Duke Translational Research Institute,

Clinical and Translational Science Center | UC Davis CTSC,

Center for Translational Medicine - UT Southwestern, Dallas,

MSD Translational Medicine Research Centre 6rnek merkezlerden sadece bazilaridir.

Fiziki Imkanlar:

Kog Universitesi Rektorliigii KUTTAM in kurulumuna yénelik tam destek vermektedir. KUTTAM, Topkapr’da
kurulan Kog Universitesi Saglik Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi i¢inde konumlanacaktir. Kog Universitesi
Saglhk Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi; yakinda genisleyecek olan halen 250 yatakli Kog¢ Universitesi
Hastanesi, ileri Egitim ve Uygulama Merkezi basta olmak iizere farkli tesislerden olusmaktadir. Merkez igerisinde
yer alan tiim Temel ve Klinik Bilim laboratuvarlar ile Deneysel Arastirma Laboratuvarlar1 KUTTAM 1 fiziki
imkanlari teskil edecektir. Hastane i¢inde ayrica 810 m2’lik bir alan (miistakil kat), hastane i¢inde kurulacak
yaklasik 1242 m2’lik hayvan laboratuvari s6z konusu merkezin pargasi olacaktir. Ulkemizde bir ilk olarak; Kog
Universitesi Saglik Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi icinde kurulacak “Advanced Learning Center (lleri
Egitim ve Uygulama Merkezi)” binasinda yaklasik 800 m2’lik bir alan KUTTAM’a tahsis edilecek, gelistirilecek
cihazlarin simiisyonlar1, hands-on egitimleri ve ¢alistaylari, mithendis-klinisyen-sektor tartismalari, biiyiik hayvan
cerrahi uygulamalar ve prototipleme s6z konusu merkezde yapilabilir olacaktir. Ayrica iiretim, prototipleme ve bir
kisim deneysel ¢alisma dogrudan Miihendislik Fakiiltesi altyapisindan destek alacagi i¢in, Mithendislik Fakiiltesi
icerisinde 150 m2’lik bir alan da yine Merkez biinyesinde faaliyet gosterecektir. S6z konusu alanin ingaat
maliyetleri Ko¢ Universitesi tarafindan karsilanacaktir. Merkez, toplam 3102 m2’lik alanda kurulacaktir.
Universitemiz, bu merkezin kurulmasi ve cihazlarin ¢aligmasi igin gerekli altyapiyr (klima ve iklimlendirme
sistemi, elektriksel donanim, su, gaz, basingli hava sistemleri, vb.) kurmay1 taahhiit etmektedir. Ayrica, Kog
Universitesi merkezde gorev yapacak teknik personelin istihdamini da iistlenmistir.

Universitenin Kadrosunda Yer Alan ve Merkezde Gorev Alabilecek Kisilere iliskin Bilgiler
Basvuru dosyasinda sunulmaktadir.

14



06 Ocak 2017/1 No.lu Universite Akademik Kurul Toplantisi

KOC UNIVERSITESI
TRANSLASYONEL TIP ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yo6netmeligin amaci; Kog Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezinin amacina,
faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlariin gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, Ko¢ Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet
alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasiin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gegen;

a) Universite: Kog Universitesini,

b) Merkez (KUTTAM): Kog Universitesi Translasyonel Tip Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir (Direktor): Proje tanimlama ve yliriitme beceri ve deneyimine sahip, projenin bilimsel, teknik, idari, mali
ve hukuki her tiirlii sorumlulugunu tasiyan ve iiniversite rektoriince yetkilendirilmis 6gretim tiyesini,

¢) Rektodr: Kog Universitesi Rektoriini,

d) Yiiriitme Kurulu: Merkezin Yiiriitme Kurulunu,

e) Kurul Baskanlar1: Merkez biinyesinde Merkezin amag ve faaliyet alanlar1 dogrultusunda ¢aligmalarda bulunmak
tizere kurulan kurullarin bagkanlarini,

f) Merkezi Laboratuvar Sorumlusu; KUTTAM catisi altinda kurulacak merkezi laboratuvarlarin Direktor tarafindan
atanan sorumlu 6gretim {iyesini

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar1

Merkezin amaclari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaci; temel bilimsel arastirmaya dayali ve yerli imkanlarla yiiksek katma degerli
biyomedikal cihaz gelistirilmesine olanak saglamak, ilgili alanda yapilacak caligmalar tesvik etmek ve
desteklemektir. Onerilen proje ile biyosensdr ve biyosensor tabanl sistemlerin, viicut icine yerlestirilebilir tedavi
edici veya yasamsal destek saglayici cihazlarin ve biyomedikal robotik sistemlerin gelistirilmesi, patentlenmesi ve
prototiplerinin {iretilmesi amaglanmaktadir.

(2) KUTTAM; Tiirkiye’de ilk olarak Tip, Fen ve Miihendislik Bilimleri alanlarinda 6nemli aragtirma gruplarini
ayni ¢at1 altinda toplayarak hastadan—son iiriine entegre aragtirmalarin yapilmasina imkan tanimak, yapilan ileri
diizeyde arastirmalar ile ulusal ve evrensel bilgi birikimine 6nemli katkida bulunmak, yiiksek etkili bilimsel
yayinlar yapilmasina ve ulusal ve uluslararasi patentler alinmasina altyapr saglamak, biyomedikal cihaz iiretimi
konusunda Universite sanayi isbirligini en {ist diizeye ¢ikararak Tiirkiye’de katma degeri yiiksek yenilikci
biyomedikal cihazlarin gelistirilmesinin 6niinii agmak, etkin igbirlikleri sonucunda sanayimize teknoloji transferi
gerceklestirmek ve firmalarimizin uluslararasi rekabet giicii arttirmak, orta ve uzun vadede uluslararasi biyomedikal
iirlin piyasasinda Tiirkiye’nin konumunu yukar1 tagimasinin yani sira, iilkemiz insaninin saglik sorunlarina yonelik
yeni ¢Oziimler getirilmesine katkilar saglamak, cok iyi egitilmis lisans, yiiksek lisans ve doktora &grencileri
yetistirmek suretiyle lilkemizin kiiresel diizeyde bilgiye dayali rekabet giiciiniin artirilmasina katkida bulmay1
amaglamaktadir.

Faaliyet alanlari
MADDE 6 — (1) Merkezin baslica faaliyet alanlar1 sunlardir:
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a) Tiirkiye’nin uluslararasi rekabet giicline katki saglayacak saglik bilimleri alanlarinda farkli disiplinlerden
arastirma yapan bilim insan1 ve uzmanlari bir araya getirerek ilgili kurumlarin ve diger akademik enstitiilerin de
katildig1 ulusal ve uluslararasi arastirma ve gelistirme projeleri olusturulmasini, yiiriitiilmesini ve yayin yapilmasini
saglamak.

b) Merkezde yiiriitiilen arastirma projeleri ile ilgili konularda {ilkemizdeki tiim sanayi kuruluslari, tiniversiteler ve
kamu arastirma laboratuvarlar1 ve yurt dis1 kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak,

c) Ilgili kurumlarla birlikte, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek ve damismanlik hizmeti vermek,
kurslar, seminerler, ¢alistaylar vb. organizasyonlar ile alanda insan giicii egitimine katkida bulunmak,

¢) Yonetim Kurulunun kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmaktir.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Midiir (Direktor),
b) Yiiriitme Kurulu,
¢) Kurul bagkanliklari,

Miidiir (Direktor)

MADDE 8 — (1) Direktér; Universite Yénetim Kurulunun énerecegi, Merkezi olusturan birimlerde konu ile ilgili
caligmalariyla taninan 6gretim tiyeleri arasindan, Rektor tarafindan ii¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten direktor
yeniden gorevlendirilebilir. Direktdr, kendisine calismalarinda yardimec1 olmak iizere, Merkezdeki birimlerde
gorevli 6gretim elemanlar: arasindan ii¢ y1l i¢in 2 direktdr yardimeisi gorevlendirir. Direktor gerektiginde Direktor
Yardimcilarini degistirebilir.

(2) Direktoriin gorevinden ayrilacagi hallerde Direktor Yardimeilarindan birini vekil birakir. Vekalet alt1 aydan
fazla siirerse, yeni Direktor gorevlendirilir. Direktdriin gérevi sona erdiginde Direktér Yardimcilarinin da gorevi
sona erer.

Direktoriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Direktor, merkezin biitlinliiglinden sorumlu olup, tiim kurullar arasinda koordinasyonu da iistlenir.
Merkezin tiim etkinliklerinin gbzetim ve denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin alinmasindan Rektore karsi
birinci derecede sorumludur. Merkezi temsil eden Direktor, Yiiriitme Kuruluna baskanlik eder. Merkez
calismalarmin diizenli ve etkin bir bi¢cimde yiiriitilmesi ve denetimi ile ilgili gerekli dnlemleri alir. Merkez
caligmalariin gerektirdigi gérevlendirmeleri yapar.

(2) Her 6gretim yili sonunda ve istenildiginde, Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu Y 6netim
Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektore sunar.

(3) KUTTAM’dan Kalkinma Bakanlig: tarafindan istenilen ilerleme ve nihai raporun hazirlanmasi, sunulmasi ve
Kalkimma Bakanligi ile olan yazigmalarin eksiksiz olarak siirdiiriilmesi Direktoriin  birinci derecede
sorumlulugudur.

Yiiriitme Kurulu

MADDE 10 - (1) Yiiriitme Kurulu; Direktoriin baskanliginda Direktér Yardimcilari, kurul baskanlar1 ve Merkezi
Laboratuvar Sorumlularindan olusur. Yiiriitme Kurulu her ay en az bir kez ve gerektiginde Direktoriin ¢agrisi
tizerine toplanir. Yiiriitme Kurulunun kararlari oy ¢oklugu ile alinir.

Yiiriitme Kurulunun gorevleri
MADDE 11 - (1) Yiiriitme Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda kurulus asamasinda asagidaki gorevleri
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yapar:

a. Merkezin kurulum asamasinda laboratuvarlarin kurulmasi igin proje ekibi i¢cinden uzman arastirmacilarin
gorevlendirilmesi ve alinmasi planlanmig makine-techizatlarin biit¢e ve kullanim yogunlugu géz 6niinde tutularak
oncelik sirasina konulmasi,

b. Alinmasina Karar verilen makine-teghizatin teknik 6zelliklerinin kullanicilarin ihtiyaglarina gére belirlenmesi ve
tekliflerin alinmasi,

c. Uygun goriilen marka ve model makine-techizatin satin alinmasi,

¢. Makine-techizatin kampiisler icerisinde uygun goriilen yere yerlestirilmesi ve testlerinin yapilmasi,

d. Merkezin isleyisi icin gerekli olan “Mali Isler ve Personel Kurulu”,“Danisma Kurulu”, “Koordinasyon Kurulu”
ve “Fikri Miilkiyet ve Teknoloji Transferi Kurulu” ve bunun gibi kurullarin olugturulmas,

e. “Mali isler ve Personel Kurulu”nun olusturulmasiyla makine-techizat i¢in gerekli ise teknik personelin istihdam
edilmesi ve egitilmesi ve/veya kullanicilara agik sistemlerde kullanici egitimlerini saglanmasi ve kullanimin
diizenlenmesidir.

(2) Yiiritme Kurulu, Merkezin yonetimi ile ilgili konularda kurulus asamasi tamamlandiktan sonra asagidaki
gorevleri yapar:

a. Merkezin ¢alismalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglar,

b. Merkez personelinin egitim, uygulama, arastirma, hizmet liretimi ve yayim konularindaki isteklerini
degerlendirip onerilerde bulunur,

c. Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplar1 kurar ve bunlarin gérevlerini diizenler,

¢. Direktoriin, Merkezin yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin isleri degerlendirerek karar alir,

Kurul Baskanhklar

MADDE 12 - (1) Merkez biinyesinde Merkezin amag ve faaliyet alanlar1 dogrultusunda ¢aligmalarda bulunmak
tizere kurullar olusturulabilir. Tiim Kurullarin Gyeleri iiniversite i¢inden ve liniversite digindan (diger tiniversiteler
ve sanayi kuruluslar1 ve yurt diginda faaliyet gosteren benzer merkezlerin temsilcileri) olabilir.

(2) Kurullar, Yiiritme Kurulu tarafindan olusturulur. Kurul bagkanlar1 Direktoriin 6nerisi iizerine Rektor tarafindan
Universitenin ilgili birimlerinde goérev yapan 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢ yil icin gorevlendirilir. Kurul
bagkanlarinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 Yiiriitme Kurulunca belirlenir.

(3) Merkez kurulus asamasinda asagidaki kurullardan olusur ve kurullarin sorumluluklar: soyledir;

a. Bilimsel Damisma Kurulu; akademik agidan yonelimler, gelismeler, ihtiyaglar ve sorunlara yonelik ¢oziimler
konusunda hizmet vermek. Arastirma tasarimi ve biyoistatistiksel destek saglamak, arastirma etiginde ytiksek
standartlar1 tesvik etmek ve arastirmayir daha verimli hale getirmek, arastirmalari diizenleyen kanun ve
yonetmelikler hakkinda arastirmacilarin ihtiya¢ duyacaklar1 destegi saglamak, yiiksek nitelikli uluslararast insan
giiciiniin yetistirilmesi amaciyla Kog¢ Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitiisii ortakliginda
yiirtitiilecek Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari’na destek verecek ayni zamanda arastirma alaninda ihtiyag
duyulacak tiim egitim programlarini (biyogiivenlik, etik, vb) gelistirilmek i¢in birimler kurmak.

b. Fikri Miilkiyet ve Teknoloji Transferi Kurulu, KUTTAM da yiiriitiilen arastirmalar sonucu elde edilecek olan
ticari uygulama ve triinlere ait patent basvurularini tiniversite adina yiirlitmek, alinan patentlerin transferleriyle
ilgili prosediirleri ve kaynak aktarimlarini takip etmek.

c. Mali isler ve Personel Kurulu, isletime ait gelir-gider analizlerini ve maliyet hesaplarini yapmak, merkezden
faydalanmak isteyen i¢ ve dis kullanicilardan talep edilecek olan {icret miktarlarini ve alinan projelerden merkezin
faaliyetine devam etmesi igin aktarilacak olan kaynaklari belirlemek. Konsorsiyum iiyelerinden alinacak olan yillik
aidatin toplanmas1 ve degerlendirilmesi gorevini yiirlitmek. Merkeze ait insan kaynaklarmin etkin bir sekilde
kullanilmasint saglamak. Merkezde kurulacak altyapinin saglikli isleyebilmesi i¢in alinacak olan cihazlar
kullanacak ve bakimlarini yapacak teknik personeli istihdam etmek. Teknik personel ile ortak kullanima agik olan
cihaz ve donanim i¢in kullanici1 ve giivenlik egitimlerini saglamak.

¢. Koordinasyon Kurulu tiim paydaslarin ve kurullarin uyum iginde ¢alismasindan sorumludur. Endiistri ile olan
iligkileri arttirmak, proje ve igbirliklerini olusturmak ve gelistirmek amaciyla endiistri ve sanayicilerin toplantilarini
(TOBB, TUSIAD, vb.) takip etmk ve tanitict sunumlarda bulunarak, kurulan konsorsiyumun iiye sayisini arttirmak.
Tim kullanicilara dijital bir kimlik tanimlamak ve bu kimlik ile internet {izerinden KUTTAM’n olanaklarinin
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miisait olup olmadigini 6grenme veya elde olunan datalara ulasma imkéni saglamak.

d. Denetim Kurulu; akademik, yonetsel ve mali agidan KUTTAM 1n faaliyetlerini diizenli araliklar ile denetlemek
ve ilgili birimlere geribildirim vermek.

Merkezi Laboratuvar Sorumlular:
MADDE 13 — (1) KUTTAM catis1 altinda kurulacak merkezi laboratuvarlarin her biri i¢in Direktdr tarafindan bir
sorumlu 6gretim tiyesi atanir.

(2) Merkezi Laboratuvar Sorumlularinin gérev, yetki ve sorumluluklar: Yiiriitme Kurulunca belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci
MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 Rektdr tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 15— (1) Bu Y6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat, Senato ve Yonetim Kurulu kararlari

uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Kog¢ Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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